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INTRODUCAG

O presente Relatdrio de Gestdo e os Documentos de Prestagdo de Contas
do ano de 2018 serdo submetidos a apreciacdo do Orgéo Executivo e do
Orgdo Deliberativo, nos termos do disposto nos artigos 16°, n°L, alinea e) e
alinea b), do n°1 do artigo S° da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Os referidos documentos cumprem o prazo de apresentacdo para
aprovagdo previsto no artigo 76° da Lei 73/2013, de 03 de setembro e
encontram-se devidamente certificadas por um Auditor Externo conforme
o artigo 77° da supramencionada Lei, na sequéncia de deliberagdes dos
Orgdos Executivo e Deliberativo da Junta de Freguesia de Benfica.

Os documentos foram executados de acordo com os requisitos
estabelecidos no Decreto-Lei n°® 55-A/99, de 22 de Fevereiro e
encontram-se organizados de acordo com a Resolugdo n°4/2001 - 29
Seccdo instrucdes n°1/2001 - publicado no Didrio da Republica, Il Série,
n°191, de 18/08/2001, aprovado pela resolucdo n°04/01, do Tribunal de
Contas, alterada pela resolugdo n°26/2013, publicada em DR, Il série,
n°226, de 21/11/2013. Neste pressuposto, € analisada a situagcdo da Junta
de Freguesia de Benfica, tanto na vertente “orcamental” como na vertente
“econdomico-financeira”.

As contas de 2018 evidenciam os niveis de execucdo da receita e da
despesa que associados aos Protocolos de Delegagdo de Competéncias
celebrados durante o exercicio econdmico de 2016, tiveram continuidade
NOS exercicios subsequentes, facto que se visou evidenciar nos documentos
apresentados.
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No exercicio de 2018 procedeu-se a um reforco do controlo das cobrancas,
com implementacdo de cobranga via Autoridade Tributdria, por forma
a reduzir os valores em divida, atrasos de cobranga relativamente a
cada uma das dreas e dar cumprimento a obrigagdo legal de promover
ativamente a regularizagdo dos pagamentos em atraso.

Durante o exercicio de 2018 ficou concluido o primeiro concurso destinado
a regularizagdo dos vinculos do pessoal necessdrio para dotar os servicos
dos recursos administrativos e técnicos necessarios, do qual resultou o
ingresso de B9 funciondrios. Encontra-se ainda a decorrer outro processo
de regularizacdo de vinculos do pessoal, dentro do previsto.

O Executivo administra os recursos humanos existentes por forma a
melhor adaptar a cada um o seu posto de trabalho, contribuindo assim
para uma melhor resposta dos servicos, reduzindo o absentismo ou
conflitualidade, melhorando a qualidade da prestacdo dos servigos.

A Presidente,

(Inés Drummond)



DRGANIZACAQ DA FREGUESIA

Nos termos do disposto no n°3 do artigo 6° da Lei 75/2013, de 12 de
setembro, a constituigdo, composicdo e organizagdo dos Orgéos das
Autarquias Locais, séo reguladas pela Lei n°169/98, de 18 de setembro,
alterada pela Lei n°5-A/2002, de 11 de janeiro e nos termos do n°l do
artigo 5° da Lei 75/2013, de 12 de setembro, os Orgéos representativos
da Freguesia sGo a Assembleia de Freguesia e a Junta de Freguesia.

Em funcdo do Resultado das Eleicdes Autdrquicas de 01/10/2017 a
Assembleia de Freguesia, Orgdo Deliberativo da Freguesia, manteve os
19 membros dado o numero de eleitores ser superior a 20.000, tendo a
sua composi¢ao ficado repartida da seguinte forma pelas diversas forgas
politicas: PS (11), PSD (3), CDU (2), CDS (2) e BE (1.

A Junta de Freguesia € o Orgéo Executivo da Freguesia, sendo constituido
pela Presidente, reconduzida e a tempo inteiro, por dois Vogais em regime
de tempo inteiro, igualmente reconduzidos no mandato e cargo, por dois
Vogais que exercem as fungdes de Secretdrio e Tesoureiro e mais dois
Vogais, num total de seis. A Presidente da Junta e a cidadd que encabegou
a lista mais votada na eleicdo para a Assembleia de Freguesia. Os Vogais
sdo eleitos pela Assembleia de Freguesia, de entre os seus membros,
mediante proposta da Presidente da Junta. Considerando que dos sete
membros do Executivo seis foram reconduzidos, ndo ha lugar a partigdo
das contas de geréncia.
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O atual Executivo tomou posse em 26 de outubro de 2017, e € constituido
por sete Membros, a Presidente e seis Vogais. Na mesma reunido foi
efetuada a distribui¢cdo dos cargos, fungdes e pelouros de acordo com o
Despacho n°1-PRE/2018, conforme se indicar:

MANDATO 2017-2021 (MEMBROS EM FUNCOES EM 31-12-2018]

Presidente
INES DRUMMOND
Gestdo Global
Espaco Publico Mobilidade

Patrimonio
MERCADOS E GESTAD CULTURA, EDUCACAD, RECURSOS DESPORTO DIREITOS
ATIVIDADES FINANCEIRA EMPREGO E SERVICOS HUMANOS SOCIAIS
ECONOMICAS LICENCIAMENTOS URBANOS E AMBIENTE £ SAUDE
Secretdrio Tesoureiro Vogal Vogal Vogal Vogal
Jodo Filipe Herndni Ricardo Filipa Flor Frederico Carla Sofia
Roseta Ricardo Silva  Jodo Oliveira  Santos Filipe dos Santos Rothes
dos Reis Marques Sequeira Ladeira
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ESTRUTURA DA FREGUESIA

A 31/12/2018 o nimero total de eleitores recenseados na freguesio erade
33153, caraterizados da seguinte forma:

DISTRIBUICAO DA POPULAGAO RECENSEADA
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A redugdo do numero de recenseados nos Ultimos dez anos foi de 3.753
eleitores. Apos vdarios anos de grande variagdo dos eleitores inscritos,
0s Uultimos quatro anos apresentam uma variagdo decrescente, mas
constante, de cerca de 1% ao ano. Esta variacdo diminuiu o universo
eleitoral em 10% nos ultimos dez anos, resultado das caracteristicas da
populagdo residente, maioritariomente idosa e da fixacdo em menor
numero de populagdo mais jovem.

VARIAGCAO DOS RECENSEADOS ATIVOS
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ESTRUTURA ORGANICA DOS SERVICOS

A Junta de Freguesia de Benfica orienta a sua agdo para que a freguesia
se afirme como referencial de exceléncia no servico publico autarquico,
garantindo a satisfagdo das necessidades, expectativas e aspiragdes dos
seus cidaddos, promovendo a qualificagdo e valorizagdo do seu capital
humano.

Os seus servigos regem-se pelos principios e valores prescritos nos
diplomas legais em vigor, nomeadamente na Carta Deontolégica do
Servico Publico, aprovada pela Resolucdo n.° 18/93, de 17 de Marco, e
pelos seguintes principios orientadores gerais:

a) O sentido do servigco & populagdo é consubstanciado exclusivamente
no interesse publico prestado de forma relevante e socialmente devido
aos cidaddos;

b) O interesse publico prevalece sobre os interesses particulares ou de
grupos, no respeito pelos direitos dos cidaddos e dos seus interesses
legitimos;

c) Os servigos privilegiam os principios da legalidade, da igualdade, da
proporcionalidade, dajusti¢ca, daimparcialidade, daboa-fé, dadignidade
social e da igualdade no tratamento de todos os cidaddos;

d) Os servicos procedem de modo a gue nenhum cidaddo possa ser
privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado de qualguer direito
ou isento de qualquer dever em razdo de ascendéncia, sexo, raga,
lingua, territorio de origem, religido, convicgoes politicas ou ideoldgicas,
instrucado, situagcdo econdmica ou condicdo social;

e) Os servicos regem-se por principios de racionalidade na gestdo,
qualidade, inovagdo e desburocratizagdo, bem como por uma
administragdo aberta, que permita aos utentes um conhecimento facil
e célere dos processos em gue sejam diretamente interessados;

f) Todos os cidaddos tém o direito de ser informados, sempre que o
requeiram, sobre o desenvolvimento dos processos em gue sejam
diretamente interessados, bem como conhecer as resolucdes que a
cada momento, sobre eles forem tomadas.

11
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Para o desenvolvimento da sua missdo e concretizacdo dos projetos
no dmbito das suas atribuicoes e competéncias a Junta de Freguesia
de Benfica, obedece em termos de organizagdo interna dos servigos d
estrutura definida no Regulamento Interno aprovado pelos respetivos
Orgdos Executivo e Deliberativo e publicado em Didrio da Republica, |l
série, n°89, de 03 de maio de 2011. Em conformidade com o mesmo o
modelo de organizagdo interna, obedece ainda ao modelo de estrutura
hierarquizada, composta atualmente por duas unidades orgdnicas flexiveis
lideradas por pessoal dirigente, com cargo de diregdo intermédia de 2°
grau e duas subunidades orgdnicas lideradas por pessoal com fungoes de
coordenagdo, estando os servigos organizados da seguinte forma:

JE FR i
A SECRETARIADO
) I: Gl A GABINETE DE COMUNICACAO E IMAGEM
NE BEN A GABINETE JURIDICO E DE APOIO A GESTAO

MOBILIDADE, CULTURA, EDUCACAO DIREITOS GESTAD MERCADOS RECURSOS DESPORTO
ESPACO PUBLICO  E EMPREGD, SOCIAIS FINANCEIRA E E ATIVIDADES HUMANOS E
E PATRIMONIO SERVICOS URBANOS E SAUDE LICENCIAMENTO ECONOMICAS AMBIENTE
Inés Drummond Ricardo Marques Carla Rothes Hernani Silva Jodo Roseta Filipa Flor Frederico Sequeira

DIVISAO DIVISAD DvISiO INTERVENCAO
DE ADMINISTRACAO DE PLANEAMENTO DE MANUTENCAO LOCAL
GERAL, RECURSOS E GESTAO ESPACO PUBLICO,
HUMANOS E FORMACAO FINANCEIRA PATRIMONIO E APOIO o FormUp
- LUG|ST|CU Apoio Social Educativo
Gestao Rh Planeamento Gestio Escolar | GAES/AMFs
Avaliaggo de Desempenho - SIADAP Contabilidade Espacos Verdes Juventude Intervir
Atendimento Tesouraria Parques Infantis
el Complexo Desportivo
Formacao Interna Gestdo Orcamental Gestao Frota DESPORTO E:g}fﬂ"n‘i"?:sc“mplex"s 4 éa é\zr:;cge Freguesia
Higiene e Seguranca no Trabalho Gestao Financeira Manutenc@o e Conservacao do Gestao e Apoio ao Gomplexo Desportivo
f i Patriménio Desporto e as Atividades
Arguivo Aprovisionamento Desportivas
. S Apoio Logistico
Saiide e Acao Social Interna Economato . Fscalacis Gestio do Autitirio Carlos Paredes
CONTRATAGAD PUBLICA CULTURA Programagdo Cultural
T Estudos e Projetos
- Plataforma de Emergéncia Social
HIGIENE URBANA ACAO SOCIAL . ) ’
ESPACO PUBLICD Projetos de Desenvolvimento Social

Gestao de Mercados
MERCADOS E FEIRAS Feiras e Comércio Local



RECURSOS HUMANOS

A Junta de Freguesia de Benfica na drea dos Recursos Humanos
desenvolveu os procedimentos indispensdaveis a concretizagdo das
politicas e estratégias definidas nas Grandes Opgoes para 2018, Plano de
Atividades e Mapa de Pessoal, aprovadas em Assembleia de Freguesia
para o referido ano e conforme recursos financeiros alocados as rubricas
respetivas.

No final do ano de 2018, integrados os trabalhadores abrangidos pelo
procedimento concursal aberto e desenvolvido no ano anterior, © mapa
de pessoal da Junta de Freguesia de Benfica revelava um ndmero total
de 417 trabalhadores e colaboradores, dos quais 164 em RCTFP - Regime
de Contrato Individual de Trabalho em Funcdes Publicas - Lei n°® 35/2014,
de 20 de junho.

O mapa evolutivo e comparativo abaixo, evidencia a relacdo orcamento
RH/Encargos RH co longo dos Uultimos anos, constatando-se o forte
investimento da Junta de Freguesia de Benfica na drea dos RH, e sua
relevéncia no orgcamento global.

RELAGAO ORGAMENTOS - ENCARGOS DE PESSOAL

Orcamento 5,005,51

2018 8,921,841.50
Orcamento 4,385,994 -

2017 9,822,318.66
Orcamento 4,303,531 - &

2016 847316373
Orcamento 2180 - 42%

2015 7,.940,390.49

500,000.00 2,500,000.00 4,500,000.00 6,500,000.00 8,500,000.00 Unidade: €
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INDICE DE ENCARGOS TOTAIS DE PESSOAL POR AREA

Adm. Geral e Baldaya
Saude

Direitos Sociais
Servicos Urbanos
Espaco Publico
Ambiente
Educacdo
CAF/AAAF

AEC

AOS

Refeitorios
Academias

Cultura

Desporto
Complexo Benfica
Complexo Boavista

Atividades Econdmicas
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O Mapa de Pessoal respeitante ao ano de 2018, revela o investimento que
a Junta de Freguesia de Benfica tem realizado de modo a consolidar o seu
mapa de pessoal e integrar os trabalhadores nas carreiras e categorias
coadunaveis com as necessidades, caracteristicas e recursos financeiros
disponiveis.

Em 2018 foi aberto novo procedimento concursal no &mbito do PREVPAP,
constituindo mais um significativo marco na consolidagdo da situagdo
laboral dos trabalhadores cujas fungdes se enquadram no quadro legal
de referéncia.

A estrutura e caracteristicas do mapa de pessoal a 31 de dezembro,
bem como a relativa & dos prestadores de servico indispensdveis a
concretizagdo das atividades e tarefas a assegurar pela Junta de
Freguesia de Benfica, € a constante dos grdficos abaixo. A sua andlise
demonstra o investimento na consolidacdo e adequagdo G missdo da
Junta de Freguesia de Benfica em consondncia com as competéncias
proprias e delegadas.

Os quadros seguintes evidenciam também a informagdo considerada
relevante na drea dos RH, com a evolucdo dos ultimos trés anos, em termos
de ndmero de trabalhadores e colaboradores, sua caracterizagdo a 3l de
dezembro, por estrutura, drea de afetacdo, nivel etdrio e habilitacional
e ainda niveis de absentismo verificados no ultimo ano organizados de
acordo com as tipologias relativas a cada uma das faltas.

VARIAGAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

ANO CTFP PREST. SERVIGOS
E AVENGA
ANO 2016 104 312
ANO 2017 103 333
ANO 2018 164 253

15
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ESTRUTURA DO PESSOAL POR VINCULOS

Prestadores de Servigos 258
Pessoal em RCTFP 164

0 200 400

DISTRIBUICAO DO PESSOAL EM RCTFP POR ORGANICA

44

Adm. Geral
Centro Clinico
Acdo Social
Centro ECRI
Em mobilidade
Espaco Publico
Mercados
Higiene Urbana
Com. Boavista
Educacdo
Cultura

Desp. e Juvent.
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Complexo Boavista
Desp. e Juventude
Cultura

Refeitorios

AEC's

Com. Apoio Familia
Educacdo e Formagdo
Jardineiros

Espaco Publico
Higiene Urbana
Mercados

Ac¢do Social

Médicos do Centro
Centro Clinico
Professores do Gindsio
Professores da Piscina
Piscina

Administracdo Geral

PRESTADORES DE SERVICOS

60

80
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REPARTICAQ DOS TRABALHADORES
POR GRUPOS DE PESSOAL

DISTRIBUIGAO DO PESSOAL POR VINCULO E SEXO

200
150 s
100
Pessoal 50
em RCTFP
Prestacdo o)
de Servicos

Homens Mulheres

ESTUDO ETARIO DO PESSOAL POR VINCULO

100

Pessoal

em RCTFP
Prestacdo
de Servicos
Até 30 Até 40 Até 50 Até 60 Até 70
Anos Anos Anos Anos Anos ou mais
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HABILITAGCOES LITERARIAS POR VINCULO

100 85

Pessoal
em RCTFP
Prestacdo
de Servicos
Licenciatura Bacharelato Técnico/ Secunddrio 3°Ciclo E. 2° Ciclo E. 1° Ciclo E.
/Mestrado Profissional (10°1°e 129 Basico Bésico Basico
(7°,8°e 99 (5°eB) (4° Ano)
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Da leitura dos grdficos apresentados fica claro que a Junta de Freguesia
de Benfica adota politicas de igualdade de género, aplicdveis a todo o
universo de trabalhadores e colaboradores.

A Junta de Freguesia de Benfica orienta a sua politica de afetagdo de
recursos em conformidade com as competéncias que Ihe estdo delegadas
e que implicam assim a existéncia de um numero de prestadores de
servigos que permitam assegurar o desenvolvimento das competéncias
delegadas nas diversas dreas, como sdo as da drea da educagdo e apoio
as familias, em particular.

Relativamente ao absentismo, uma nota especial relativamente as
auséncias por motivos de acidentes de servico, pese embora se trate
de uma darea que constitui uma permanente preocupacdo No sentido de
aumentar asegurangae higiene no trabalho, atentas as especificidades das
atividades desenvolvidas, assumindo especial relevéncia as ocorréncias
na Higiene Urbana dadas as particularidades inerentes a globalidade do
desenvolvimento das referidas tarefas.

Ao nivel da formacdo destacamos o forte investimento na drea - 4.603
horas de volume de formacdo - visando reforcar as competéncias dos
trabalhadores e prestadores de servigos, comigualdade de oportunidades
e contribuindo para o aumento dos niveis de motivacdo.

21
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Nos termos das deliberacdes tomadas pelo Executivo e Assembleia de
Freguesia, os Membros dos Orgdos da Autarquia, os funciondrios e os
colaboradores beneficiam de consultas a preco reduzido no Centro Clinico.

No ano de 2018 foram realizadas 953 consultas que representam um
encargo financeiro de 6.525,00 €.

Estes numeros mostram uma redugdo de 275 consultas em relagdo
ao ano anterior, contrariando a tendéncia crescente verificada no ano
anterior.

Os encargos decorrentes sofreram igualmente uma diminuigdo de 4/%
face ao ano anterior, gragas a alteragdes introduzidas na reparticdo das
despesas entre a Junta de Freguesia de Benfica e os profissionais de
saude que prestam servicos no Centro Clinico.

Foram realizados os rastreios anuais aos trabalhadores, bem como a
vacinagdo do pessoal das dreas da Higiene Urbana, Refeitorios Escolares,
Espaco Publico, Ambiente, Mercado, Complexo da Boavista e drea de
Atendimento e Licenciamento

Relativamente as condi¢cdes de trabalho e, com as obras em diversas
instalagdes, tém sido melhorados os espacos, d iluminagdo e o0s
equipamentos de climatizacdo instalados, bem como dotados os referidos
espacos de sistemas de detecdo de incéndio.



NOME ACOES DE FORMACAO N°HORAS/ACAO  N°FORMANDOS VOLUME FORMACAO

Comunic. e Rel. Interpessoal S] 8 64
Gestdo de Micronegdcios 15 3 45
Comunicacdo e Relacionamento. Interpessoal 6 10 60
Gestdo de Eventos S0 17 850
Comunicacdio e Relacionamento. Interpessoal 6 10 60
Comunicacédio e Relacionamento. Interpessoal 6 11 66
Comunicacdio e Relacionamento. Interpessoal 6 16 96
Atendimento na Funcdo Publica 20 8 160
Atendimento na Funcdo Publica 20 7 140
Contabilidade para ndo financeiros 28 2 56
SNC-AP-Casos Prdticos 14 2 28
Fundo de Maneio 14 1 14
Prep. Orc¢. e Execucdo Orc. Serv Publicos 28 2 S6
Gestdo de Projetos 28 1 28
SNC-AP 8 12 96
Os Servicos da AT nos Espacos Cidaddo 10 3 30
Os Servicos CGA nos Espacos Cidaddo 10 3 30
Os Servicos ISS, SEF, IEFP e PC nos Esp.Cid. 15 3 45
Espaco Cidaddo-Pressupostos e Proced. 60 1 60
O Novo Servico da Autoridade Tributdria 10 2 20
Chave Mdvel Digital 10 2 20
Mod. 3 IRS 35 2 7

Licenciamento 12 1 12
Mercado-0. Referencial FSSC 22000 16 1 16
Pavimentos Amortecedores 8 1 8

Autocad S000 3D 49 1 49
Autocad 2D Essencial 2l 1 21
Coordenacdo de Seguranca em Obra 14 1 14
Workshop Inclusivo 6 1 6

Planeam. Local Emergéncia Agent. Locais Protecdo Civil 40 16 640
Promocgdo Sadde Mental Local Trabalho S] 38 304
Sessdo Esc. s/ RGPD 2 63 126
Gestdo de Eventos 50 17 850
Atendimento na Funcdo Publica 20 15 300
Gestdo de Micronegocios 15 3 45
Congresso Nacional de Gestdo no Desporto 7 3 2l
Manutencdo em Piscinas S 2 10
Traumatologia em Piscinas S 13 45
Lisboa Aquaconference 2018 20 S 100
Palestra Doenca Venosa 1 2 2

Palestra Fotoenvelhecimento 1 2 2

Palestra Prevencdo Gripe e Constipagdo 1 1 1

TOTAL 313 Formandos 4 603 Horas
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PLAND DE INVESTIMENTOS

O Plano de Investimentos previa para o ano de 2018 a continuagdo e
conclusdo dos diversos projetos que foram objeto de delegagdo de
competéncias por parte do Municipio de Lisboa no ano de 2016, dos quais
ficaram concluidas as empreitadas relativas a requalificacdo da Rua Dr.
Jodo de Barros e da Rua da Buraca.

Mantém-se em curso a execucdo de projetos para Terreno na Rua
Republica da Bolivia, Alameda Padre Alvaro Proenca e Mercado de
Benfica, bem como a empreitada relativa a Pista de Radiomodelismo.
As intervencoes levadas a cabo estdo descritas com detalhe no relatorio
sintese de cada uma das dreas.

E de referir igualmente a continuidade das obras de melhoramento
das instalacdes, que estdo a ser levadas a cabo desde 2016 e que ja
contemplam a reestruturacdo integral da drea de atendimento e das
dreas destinadas a contabilidade, & educacdo e ao desporto, bem como
de uma interveng¢do geral nas salas destinadas aos servigos te’cnicps de
engenharia, arquitetura, comunicagdo e gabinetes de apoio ao Orgdo
Executivo. Encontra-se em fase de conclusdo a sala da Assembleia de
Freguesia. Estas obras de melhoramento representam em materia de
investimentos, um esforco financeiro consideravel.

Apos uma revisdo orcamental e treze alteragdes orcamentais, destinadas
a incorporagdo das alteragoes atrds referidas, o Plano registou um
acrescimo de 27%, originando as alteragoes a seguir descritas:

VARIAGCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

PROJ. DESCRICAO FUNCIONAL PPIINICIAL % PPIFINAL % MODIFICACOES %
11 ADMINISTRACAO GERAL 20250L00€  17.47% 36690629€  3336% 16440529€  81%
21  EDUCACAO 100€  000%  275l00€  025%  275000€ 100%
22  SAUDE 800000€  069%  186000€ 017%  -B14000€ -77%
23 ACAOSOCIAL 12500200€  1078% 9050200€  823% -3450000€ -28%
24  AMBENTEEMOBILIDADE'  709.88441€  6l24% 42920392€  39,02% -28068049€ -40%
251  SERVICOS CULTURAIS 1000000€  086%  4120000€  375%  3L20000€ 312%
252 DESPORTOECOMPLEXOS — 9175000€  7.92% 15643049€  1422% 6468049€  70%
33 SINALIZACAO E TRANSITO 700000€  060%  700000€  064% 000€ 0%
34  MERCADOS E FEIRAS 500000€  043%  400000€  036%  -100000€ -20%
TOTAL 1159.138,41 € 1.099.853,70 €

(") No Plano a descrigdo funcional “Ambiente e Mobilidade” agrega as orgénicas Ambiente
e Espago Publico e Higiene Urbana gue no or¢gamento sdo autonomas.
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INICIAL
FINAL

Como se pode verificar, as modificagoes positivas confirmam o que atrds
se referiu relativamente as instalagcdes dos servigos enquadradas na dared
da Administracdo Geral.

Na drea da Cultura foi efetuado um esfor¢o de renovacdo e modernizagdo
do Auditorio Carlos Paredes, no que respeita as instalagdes, aos
equipamentos de som e iluminagdo, por forma a gue aguele espago Possa
abarcar novas atividades e oferecer as melhores condicdes a artistas e
publico.

Na drea funcional Desporto e Complexos, tal como foi referido, encontra-
se a decorrer a intervencdo na Pista de Radiomodelismo do Monsanto.

Deste modo o valor final do PPI ficou fixado em 1.089.853,70 €, valor muito
proximo do fixado no inicio do ano e apenas com uma variagdo negativa
de cerca de 5%.

O nivel de execugdo global conseguido foi de 50,66% a que correspondeu
um montante de investimento de 557.145,01 €.

PPI - inicial e final
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EXECUGCAO DO PPI

AREAS DOS PROJECTOS PERCENTAGENS VALOR
Administracdo Geral 67.22% 246.641,32 €
Educagdo 95,01% 261375 €
Saude 99.81% 1.856,54 €
Acdo Social 1,26% 113795 €
Ambiente e Mobilidade* 40,57% 174129,29 €
Servicos Culturais 99,87% 4114715 €
Desporto e Complexos 54,94% 85.944,68 €
Sinalizacdo e Trdnsito 10,52% 736,60 €
Mercados e Feiras 73,44% 293773 €

557.145,01 €

(") No Plano a descricdo funcional “Ambiente e Mobilidade” agrega as orgdnicos Ambiente
e Espacgo Publico e Higiene Urbana que no or¢amento sGo autonomas.

Os investimentos do ano 2018 dividem-se no essencial em duas
componentes, umaexterna, com fundamento nos Protocolos de Delegagdo
de Competéncias assumidos no ano de 2016 com o Municipio de Lisboa, em
resposta a multiplas necessidades identificadas e que pela sua relevancia
e dimensdo tém sido concretizados desde entdo no dmbito de uma agdo
concertada entre autarquias, dai que a execucdo dos referidos trabalhos
tenha assumido expressdo No exercicio econdMico em apreco e Nos dois
exercicios econémicos anteriores, sendo expectavel que se prolongue
ainda com caracteristicas renovadas ate ao final do corrente mandato.

A segundacomponente ainfluenciar de modo significativo osinvestimentos,
tem natureza interna, materializada nas obras realizadas nas instalacoes,
no edificio sede da Junta de Freguesia de Benfica e no Paldcio Baldaya
(carecendo ainda de algumas intervengoes), acompanhadas do respetivo
mobilidrio, climatizagdo, cdmaras de vigildncia e equipamento informatico.

Tambem as dreas da Cultura e do Desporto apresentam um contributo
significativo para o nivel de execugdo, gragas ds intervengdes nas
instalacdes, a aquisicdo de novos equipamentos de som e luz e, no
desporto as obras na pista de Radiomodelismo do Monsanto.

A execucado financeira mais relevante foi a da drea de Gestao Global com
uma execugdo de 67,22% associada as obras nas diversas instalagoes
dos servigos, sequida da drea do Espago Publico onde se verifica uma
execugdo de 40,57%, com a conclusdo de mais duas empreitadas (Rua Dr.
Jodo de Barros e da Rua da Buraca) que foram objeto de protocolos de
delegagdo de competéncias, bem como a empreitada de recuperagdo e
manutenc¢do de calgcadas.

21



28

No que respeita a darea do Ambiente, foram adquiridos: um compressor,
uma moto rogadora e pequena maquinaria de jardinagem.

A drea de Sindlizagdo e Trdnsito, estreitamente ligada as anteriores,
apresenta um nivel de execucdo de 10,52%.

A execucdo dos investimentos na area do Desporto foi de 54,94%, devido
as obras em curso na pista de Radio e, as obras de requalificagdo do cais,
cuba e balnedrios da piscina do Complexo Desportivo de Benfica.

A drea da Cultura apresenta uma execucdo de 99,87%, que resulta do
esfor¢co de renovacdo dos equipamentos afetos aquela drea. Iniciativa
que se iniciou no final de 2017 e se prolongou pelo ano em apreco.

Atendendo ao maior grau de execugdo em materia de projetos e
programas inscritos no Plano de Investimentos (PPI) independentemente
dos valores envolvidos, a drea de Educagdo apresenta uma execugdo de
95,01% em resultado de uma intervencdo levada a cabo no Jardim de
Inféncia n°L

A darea de Mercados e Feiras, com uma execugao de /3,44% procedeu G
substituicdo das grelhas exteriores e a aquisicdo de alguns equipamentos
de apoio aos servicos.

A drea de Saude, apresenta um nivel de execucdo de 33,81%, fruto da
renovagdo de alguns equipamentos que estdo afetos ao Centro Clinico.

Quanto a Agdo Social esta apresenta um grau de concretizagdo de 1,26%,
resultante da aquisi¢do de equipamentos de refrigeragdo destinados ao
programa operacional para os mais carenciados.

O grdfico da Execugdo do Plano de Investimentos por Areas ilustra o que
atras foi mencionado relativamente aos diferentes niveis de execucdo do
Plano de Investimentos.

Quanto co grdfico de Variagdo dos Investimentos entre 2014 e 2018,
permite avaliar o impacto que resulta dos protocolos de delegagdo de
competéncia e da capacidade de concretizacdo e resposta em relagcdo
as responsabilidades assumidas.



Desporto e Complexos 54.94%

Omontantetotaldareceitaarrecadadanoanode2018foide8.575.762,94€,
sendo o montante de investimentos efetuados no ano em apreciagdo
corresponde a 6% do total da receita. Esta percentagem, inferior & dos
ultimos quatro anos, dado que foram marcados por periodos de forte
execucdo de competéncias delegadas, face a 2018, onde as mesmas se
encontram numa fase de conclusdo.

Os mesmosinvestimentos de 2018 representaram 7% do montante global
das despesas executadas e pagas no ano em referéncia, correspondendo
a cerca de um terco do ano anterior.

As percentagens descritas sdo sempre afetadas pelas variagoes globais
dasreceitas e das despesas. Em valores totais as despesas apresentaram
uma reducdo de B% e as receitas um acrescimo de 5%.

EXECUGAO DO PPI POR AREAS

Mercados e Feiras 73.44%

T ~ Administragdo Geral 67.22%

Sinalizagdo e Transito 10.52%

' Educagdo 95.01%

Servicos Culturais 98.87% /

/

_~ Salde 99.81%

o
-

Ambiente e Mobilidade 40.57% Agdo Social 1.26%
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NATUREZA DOS INVESTIMENTOS
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ANALISE DAS DESPESAS COM MAIOR SIGNIFICADO 2014/2018
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ANALISE DA VARIAGAO DA DESPESA
DESPESAS 2014 2015 2016 2017 2018
CORRENTES

PESSOAL 1.780.917 € 2151565 € 2157750 € 2153.698 € 3.201.329 €

AQUIS. DE BENS 257.858 € 281095 € 443.870 € 554579 € 547.787 €

AQUIS. SERVICOS 2.694128 € 3.651128 € 4143555 € 4445494 € 3.753.637 €

TRANSF. CORRENT. 247641 € 217.826 € 145208 € 197950 € 129.254 €

OUTRAS DESPESAS 12.752 € 20.596 € 24372 € 30199 € 30107 €

CAPITAL

INVESTIMENTOS 703.242 € 729.879 € 943900€ 2322043¢ 557145 €

TRANSF. CAPITAL 0 0 ] 0 0

TOTAL 5.696.539€ 7.052.090€ 7.858.655€ 9.703.963¢€ 8.219.260 €

. Aqguisicdo de Servigos

.—h’rvestimentos
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Os mapas e graficos apresentados visam evidenciar a variagdo verificada
a0 nivel dos investimentos nos ultimos quatro anos, bem como, o nivel
dos mesmos e afetado nos anos em que delegagdes de competéncias
envolvem montantes mais significativos, de que e exemplo o ano de 2017,
tal como ja se tinha verificado com 2013.

Permitem igualmente demonstrar a natureza das despesas mais
significativas ao longo do periodo, bem como evidenciar como no ano
de 2018 se verifica uma transferéncia de encargos entre as aquisicoes
de servigcos e os encargos de pessoal em resultado da conclusdo do
procedimento de concurso de pessoal e do seu ingresso no quadro de
pessoal da Junta de Freguesia de Benfica.

Esta deslocalizagdo de encargos permite ainda avaliar a diferenca entre a
reducdo verificada no montante das aquisicoes de servicos e o acrescimo
correspondente nas despesas de pessoadl, acrescidas dos respetivos
encargos sobre as remuneragoes.

Apesar do exposto, as aquisicoes de servigos mantém-se com um nivel de
despesa elevado porqgue sdo transversais a todas as dreas e permitem
assegurar com cardter de continuidade as inumeras ofertas de servigos
internos e externos dos nossos fregueses, com qualidade e seguranga.
Muitos destes encargos estdo associados a contratos de natureza técnica
permanente, que garantem a qualidade e funcionamento das atividades,
CcomMo as piscinas, o mercado, os refeitorios escolares, a area de saude,
ambiente, servigos urbanos e todos os servicos prestados de modo geral
que carecam de assisténcia tecnica permanente aos seus equipamentos.
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VARIAGCAO DAS DESPESAS MAIS EXPRESSIVAS - 2014/2018
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EXECUGAO DA DESPESA 2018

Investimentos 557.145 €

Transferéncias Correntes 129.254 €
Outras Despesas 30.107 €

Pessoal RCTFP 3.201.329 €

Aquiisicdo de Servicos 3.753.637 €

Aqguisicdo de Bens 547.787 €
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EXECUCAQ DE ATIVIDADES POR
CLASSIFICACAD FUNCIONAL

A Junta de Freguesia de Benfica deu continuidade aos projetos e agoes
constantes do Plano de Agdes (PPA), numa perspetiva de melhoria,
iINovagao e crescimento com base no novo guadro de competéncias, e nas
atividades decorrentes dos Protocolos de Delegagdo de Competéncias
e Colaboragdo em execucdo, tais como CAF/AAAF e Assistentes
Operacionais, o Protocolo de Refeicdes Sauddveis, os novos Projetos de
Formagdo, Inovagdo e Empreendedorismo, os servicos da Lavandaria
e Balnedrio Social e outros para a inféncia integrados no Lisboa 2020,
bem como atividades destinadas a Populagcdo Sénior e ao Fundo de
Emergéncia Social.

As atividades e agdes que a Junta de Freguesia de Benfica tem
desenvolvido destinadas a grupos alvo motivam o convivio e a partilha
inter-geracional e, tem por objetivo responder as necessidades da
populacdo de todas as faixas etdrias em face das carateristicas especificas
de cada grupo, com vista a que o numero de utentes abrangidos seja
sempre crescente e cuja descricdo mais exaustiva consta do Relatdrio
Sintese das Atividades.

O Plano de Atividades para 2018 que apresentava inicialmente o valor
constante do mapa (abaixo), apds catorze alteracdes orcamentais e uma
revisdo verificou um pegueno acrescimo de 1,7%. Nos valores apresentados
verifica-se uma concentragdo de recursos nas atividades afetas &
Educacdo, a drea de Ambiente e Mobilidade e a drea do Desporto e
Complexos Desportivos, bem como nos Servigos Culturais que verificaram
algum crescimento.

RELATORIO
DE GESTAQ
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Asrestantes dreas de Administracao Geral, Saude, Acdo Sociale Mercados,
apesar de algumas variagbes ndo apresentam alteragdes significativas

que afetem a sua capacidade de execucdo das atividades previstas.

VARIAGCAO DO PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES

PROJ. DESCRIQAO FUNCIONAL PPIINICIAL % PPI FINAL % MODIFICAQOES %
11  ADMINISTRACAO GERAL  74479700€  1827% 736841544€  1777%  -838l56€  -1%
21 EDUCACAO 126710000 €  3L08% 126592975€  3054%  -117025€ 100%
22 SAUDE 249,000,00 € Bl% 26783000€  646%  1883000€ 8%
23 ACAOSOCIAL 21100000 € 517% 2l540865€  520%  440885€ 2%
24  AMBENTEEMOBILIDADE ~ 83242000€  2042% S6350L18€  2083%  3L0SLISE 4%
251  SERVICOS CULTURAIS 4100000 € 101% 10793455€  260% 6693455€ 163%
252 DESPORTOE COMPLEXOS B3L50000€  1549% 606.83819€  1464%  -2466L81€  -4%
34  MERCADOS E FERRAS 10050200€  246%  8l04895 € 196% -1945305€ -19%
TOTAL 4.077.319,00 € 4144.906,71€
PPA - INICIAL E FINAL
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EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES POR AREA

Mercados e Feiras 99.34%

- Administracdo Geral 86.72%

Q

Desporto e Complexos 93.57%

Educacgdo 95.58%

Servigos Culturais 96.77% Saude 93.41%

Ambiente e Mobiidade 84.86%
mbiente e Moblidode 84.86 Acdio Social 94.19%

A execugdo anual das atividades previstas no Plano de Agoes (PPA) atingiu
o montante de 3.330.446,36 €, correspondente a um grau de execugdo
anual de 91,66%. Este valor situa-se apenas 119% abaixo do executado
no Plano de Atividade do ano anterior, o que expressa a continuidade da
oferta de atividades por parte da Autarquia, mantendo um elevado nivel
de execugdo das mesmas. Os projetos encontram-se descritos quanto &
sua natureza no Relatdrio Sintese de Atividades.

A execucdo das atividades previstas no Plano de Acdes (PPA) teve a
segquinte distribui¢do:

EXECUGAO DO PPA
AREAS DOS PROJECTOS PERCENTAGENS VALOR
Administracdo Geral 86.72% 487.537,80 €
Educacdo 95,58% 117467339 €
Saude 93,41% 236.400,90 €
Acdo Social 9419% 145.281,70 €
Ambiente e Mobilidade* 84,86% 618.256,83 €
Servicos Culturais 96,77% 85.88135 €
Desporto e Complexos 93.57% 501.900,78 €
Mercados e Feiras 99,34% 80.513,61 €

4.038.086,70 €

(") No Plano a descrigdo funcional “Ambiente e Mobilidade” agrega as orgénicas Ambiente
e Espacgo Publico e Higiene Urbana gue no or¢amento sGo autonomas.
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Assim, o PPA apresenta uma percentagem de execugdo que €
proporcionalmente equilibrada face ao ano anterior, se considerarmos
que os montantes fixados para PPA de 2018 eram cerca de 17% inferiores
aos do ano transato.

Quanto cos niveis de execucdo de cada uma das dreas, os valores
apresentados sdo representativos da capacidade de realizagdo das
diversas dreas e do seu empenho no cumprimento dos projetos e agoes
aprovados e vertidos no PPA.

No grdfico seguinte observamos a execugdo das Grandes Opgdes do
Plano gue incluem investimentos e atividades (PPl + PPA), expressando o
peso de cada uma das atividades na execugdo global:

GRANDES OPCOES DO PLANO POR AREA
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A execucdo das Grandes Opcgodes do Plano (Investimentos + Acgdes)
atingiu o montante de 3.887.591,37 €, correspondente a 4/7% de todos os
compromissos assumidos e pagos no ano de 2018.

Este valor representa uma redugdo significativa face ao ano anterior, que
e integralmente justificada pela variagdo dos investimentos e corresponde
apenas a B1% do valor homologo de 2017.

A execugdo global do Plano de Investimentos e do Plano de Atividades
teve a seguinte distribui¢do:

GRANDES OPCOES DO PLANO

AREAS DOS PROJECTOS PERCENTAGENS VALOR
Administracdo Geral 79,02% 73417912 €
Educacdo 95,58% 117728714 €
Saude 93.46% 23825744 €
Acdio Sociall 59,83% 146.419,65 €
Ambiente e Mobilidade 68,44% 792.386.12 £
Servicos Culturais 97.75% 127.028,50 €
Desporto e Complexos 84,85% 587.845,46 €
Sinalizagdo e Trdansito 10.52% 736,60 €
Mercados e Feiras 9812% 83.451,34 €

3.887.591,37 €

Asustentabilidade dadespesa total, incluindo as atividades e investimentos
atras referidos, foi feita por 70,1% de receitas externas e 29,9% de receitas
proprias que se encontram descritas quanto a sua natureza no capitulo
proprio das “Receitas”.

Estes resultados representam uma variacdo de cerca de 1% na relacdo
entre receitas externas e proprias, com acréescimo para as receitas
proprias.
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O montante global das receitas arrecadadas no ano de 2018 foi
superior ao valor do ano transato e importa realcar que o nivel das
receitas proprias associadas a atividades cresceu cerca de 5% face ao
ano anterior, representando financeiramente 2.561.282,85 €. Estes
resultados demonstram a preocupacdo com a sustentabilidade dos
projetos desenvolvidos e sdo resultado de um acompanhamento cuidado
das dreas geradoras de receita, mas também do cuidado com os niveis
de cobranga das receitas, que conduziram ao resultado apresentado e
ao acréscimo global das receitas proéprias de 12%.

Estes resultados favordaveis no exercicio econdmico de 2018 confirmam
a necessidade de manter um controlo eficaz sobre a cobranca das
receitas, por forma a garantir a sustentabilidade das mesmas, bem como
dinamizar novas dreas geradoras de receita, mantendo e ampliando
sempre que possivel os mecanismos de cobranca e de facilidade oferecida
aos cidaddos, como foi o caso da contratacdo de uma plataforma para
venda de bilhetes para as atividades do Auditorio, cuja utilizagdo teve
inicio em janeiro de 2018, bem como a cobranca via CTT e a plataforma
das cobrang¢as da Educacado.

Segue o Balancete de Centros de Custos, documento dindmico que
evidencia a execugdo de cada uma das atividades sendo alvo de alteragoes
e ajustes por forma a fornecer elementos para a gestdo.
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BALANCETE POR CENTROS DE CUSTO

O Balancete de Centros de Custo abaixo, expressa os montantes totais
afetos a cada drea numa perspetiva econdmico-financeira, com base na
faturagdo registada.

Cédigo Designagéo DEBITO CREDITO SALDO
% CONTROLO ORGCAMENTAL - CENTROS DE CUSTO 977169757 € 937468584 € 3970173 €
9201l ADMINISTRAGAO GERAL 293575960 € 559054669 € - 265478709 €
9202 CENTRO CLINICO 35400689 € 31244989 € 41557,00 €
9203 ACAO SOCIAL 30741745 € 5941305 € 24800440 €
920301 ATIVIDADES DE ACAO SOCIAL 21873283 € 121963 € 21751320 €
920302 APOIOS A ENTIDADES E ORGANIZACOES 1321129 € 9141 € 1311988 €
920303 PLATAFORMA DE EMERGENCIA SOCIAL 5026411 € 165776 € 4860635 €
920304 AGENDA CULTURAL SENIOR 438337 € 394425 € 43912 €
920305 FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL 2082585 € 4000000 € -19174)5 €
920306 PROJETOS PARA A INFANCIA -€ 1250000 € -1250000 €
9204 ESPACO PUBLICO 2607.760,42 € 766.74116 € 184101926 €
920401 HIGIENE URBANA 80083888 € 1239828 € 78844060 €
920402 AMBIENTE E ESPACOS VERDES 44869911 € 625326 € 44244585 €
920403 PALACIO BALDAIA 31257238 € 10356923 € 20900315 €
920404 LICENCIAMENTOS 3446813 € 29214949 € - 25768136 €
920405 INTERVENCOES EM ESPACO PUBLICO 96697341 € 35187210 € 61510131 €
920406 PARQUE SILVA PORTO 2797280 € 19331 € 27.77949 €
920407 EUCALIPTAL 1623571€ 30549 € 1593022 €
920408 DELEGAGAO DE COMPETENCIAS - EMPREITADAS -€ -€ -€
9205 EDUCACAO, FORMAGAO E JUVENTUDE 187756089 € 148743577 € 3901512 €
920501 AAAF/CAF 40369473 € 46210840 € - 5841167 €
920502 AECS 110.023,00 € 7624072 € 3378228 €
920503 AOS 38992019 € 14032597 € 24359422 €
920504 REFEICOES ESCOLARES 39596478 € 64419289 € - 24822811 €
920505 ATIVIDADES GERAIS DA EDUCACAQ 17416895 € 2032821 € 153840,74 €
920506 FORMUP 1626407 € 36658 € 1589749 €
920507 INTERVIR 1476000 € -€ 1476000 €
920508 JUVENTUDE 9954689 € 4603343 € 5351340 €
920509 OPS -€ -€ -€
920510 ESCOLAS E J. INFANCIA - ENCARGOS GERAIS 21982170 € 1527061 € 20455109 €
920511 ACADEMIA DO SABER 5339658 € 6546590 € -1206932 €
920512 PROJETO QUALIFICA -€ -€ -€
920513 ESPACOS COWORK -€ 1710500 € -17105,00 €
9206 CULTURA 37385262 € 22.89351 € 35095911 €
920601 ATIVIDADES CULTURAIS 10695822 € 54,60 € 10690362 €
920602 AUDITORIO 7527849 € 2166716 € 53611,33 €
920603 FESTAS E COMEMORACOES 17650854 € 63028 € 17587826 €
920609 CULTURA - ENCARGOS GERAIS 1510737 € 54147 € 1456590 €
9207 DESPORTO 97314352 € 62060442 € 35253310 €
920701 INICIATIVAS DESPORTIVAS 14781746 € 957011 € 13824735 €
9207.02 BX AVENTURA PARQUE 3347469 € 691880 € 2655589 €
920703 FERIAS DESPORTIVAS E ATIVAS 6827010 € 1113500 € 5713510 €
920704 GINASIO - COMPLEXO DESPORTIVO DE BENFICA 1430879 € 90237.75 € - 7592896 €
9207.05 RINGUE - COMPLEXO DESPORTIVO DE BENFICA 239136 € 961060 € -721924 €
920706 PISCINA - COMPLEXO DESPORTIVO DE BENFICA 28933240 € 44014794 € 15075554 €
920707 COMPLEXO DESPORTIVO DA BOAVISTA - PISCINA 14698272 € 3397757 € 11300515 €
9207.08 COMPLEXO DESPORTIVO DA BOAVISTA - PAVILHAO 1538251 € 1183457 € 3547394 €
920709 COMPLEXO DESPORTIVO DE BENFICA - ENCARGOS GERAIS 12917487 € -€ 12917487 €
920710 COMPLEXO DESPORTIVO DA BOAVISTA - ENCARGOS GERAIS 12337232 € 59578 € 12277654 €
92071 PISTA DE RADIOMODELISMO 257630 € 657630 € - 4000,00 €
9208 FUNCOES ECONOMICAS 34219618 € 51460135 € 17240517 €
920801 MERCADOS E FEIRAS DIVERSOS 201009 € 6847855 € - 6646846 €
920802 MERCADO DE BENFICA 33738557 € 37085344 € - 3346787 €
920803 MERCADOS E FEIRAS - ENCARGOS GERAIS 280052 € 7526936 € - 7246884 €
TOTAL 9.771.697,57 € 9.374.68584 € 397.011,73€
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RELATORIO SINTESE DE ATIVIDADES
ADMINISTRACA GLOBAL

AREA DE ATENDIMENTO

A Secretaric da Junta emitiu 2.883 documentos, dos quais 1578
confirmagodes de residéncia, 400 provas de vida, 494 confirmagoes
de agregado familiar, sendo destes 155 para efeitos escolares e 204
atestados para outros fins diversos, designadamente beneficios sociais.

DOCUMENTOS EMITIDOS POR FINALIDADE
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A Junta de Freguesia atendeu 19.447 utentes, o que representa um
acrescimo de 39% em relagdo ao ano anterior.

Este aumento justifica-se com a oferta do Balcdo do Cidaddo, com grande
recetividade por parte da populagdo.

FREGUESES ATENDIDOS

1000
900
800
700
600
S00
400
300

[ Atendimento 200
B Tesouraria 100

Licenciamento o
B 2oicao do Cidaddo JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

O registo de senhas da drea Atendimento evidencia a prestagdo dos
seguintes servigos:

ATENDIMENTO TOTAL
ATENDIMENTO 8430
TESOURARIA 4 3867
LICENCIAMENTO 1357
BALCAO DO CIDADAO 4670
RECENSEAMENTO 98
DIVERSOS (Atividades Tempordrias) 25
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ESPAGO CIDADAO - MOVIMENTO 2018

Outros

SPMS

SEF

ISS

IMT

IHRU

IEFP

CGA

AT

AMA

ADSE

ACT

0 100 200 300 400 S00 B00 700 800 900 1000 1100 1200 1300 1400
LISTAGEM ANUAL 2018 ESPACO CIDADAO

Entidades Atendimentos realizados
ACT 6
ADSE 1272
AMA 1124
AT 983
CGA 13
IEFP 2
IHRU 1
IMT 249
ISS 493
SEF 3
SPMS S
OUTROS 519
TOTAL: 4670
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AREA FINANCEIRA

Na drea contabilistica e financeira o plano de pagamentos assume
particular importdncia, calendarizando os encargos para melhor gerir os
recursos disponiveis. Dos grdficos abaixo, o primeiro mostra que a drea
financeira tinha como objetivo ndo ultrapassar 30% dos pagamentos, por
via gue ndo o acesso bancdario digital. O segundo mostra a relagdo entre
0S compromissos assumidos e os pagamentos, evidenciando que ndo hd
aumento de endividamento por redugdo dos pagamentos.

PAGAMENTOS
1200000 € 98%
1100 000 £ 90%
1000000 £ 82%
900000 € 74%
800000 € o
700 000 € AR
600 000 € S8%
500000 € 50%
400 000 € a2%
300000 € 34%
200000 € o
100 000 € Eee
0€ — 18%
-100 000 € 10%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
NET 634.783 € 492501€ 603.271€ 670039 € 58l441€ 876.321€ 709588 € 545102 € 735018 € 876421€ 712422 € 862917 €
= Outros 11,021 5396 3828 6795 8,280 5,001 8416 1,066 4,784 1,500 8822 54527
mmm Objetivo 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
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AREA DE CONTRATAGCAO

O grdfico evidencia o movimento da drea de contratagdo ao longo de
trés anos, bem como 0s meses em que se verificam maiores acrescimaos.
De realg¢ar que, contrariamente a anos anteriores, 2017/ foi um ano mMais
reqular e equilibrado na emissdo de documentos por parte desta drea.

PROPOSTAS
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Toda a atividade da drea de contratagdo estd estreitamente ligada &
variacdo dos fundos disponiveis, como mostra o quadro abaixo.

JAN 4.139.596,42

FEV
MAR
ABR
MAI
JUN
JUL
AGO
SET
ouT
NOV
DEZ

52 o
(LRI PR AN e=
L &

VARIAGAO DOS FUNDOS DISPONIVEIS

2.370.370,21
3.426.007,03
3.399.695,08

1.263.396,39

1.509.132,97
3.514.606,99




O Sector de Recursos Humanos da Junta Freguesia de Benfica, em
conformidade com as responsabilidades, orientacdes e tarefas que lhe
estdo superiormente distribuidas assegurou no ultimo ano, as seguintes
tarefas:

- Controlo e verificagdo da assiduidade dos funciondrios (faltas, férias,
licencas de parentalidade, licencas p/ férias, etc), através dos meios
implementados para o efeito (registo biométrico);

* Processamento informdatico dos vencimentos e abonos;
» Cdlculo anual das atualizagoes legais das Prestagoes Familiares;

* Elaboragdo do mapa mensal do trabalho extraordindrio e respetivas
folhas para processamento dos vencimentos;

« Compilagdo e atualizagdo dos mapas de férias;

« Atendimento e esclarecimento interno dos funciondrios da Junta de
Freguesia de Benfica no dmbito da gestdo de pessoadl;

+ Envio dos ficheiros e mapas de descontos para as respetivas Entidades
(ADSE, CGA, S. Social, DGAL e outros);

* Registo didrio do movimento contabilistico do Centro Clinico;
+ Emissdo de declaragdes solicitadas pelos funciondrios;
* Acompanhamento e registos relativos a mobilidade de trabalhadores;

* Fornecimento de informagdo estatistica, respeitantes & gestdo dos
recursos humanos;

» Criagdo, organizagdo e atualizagdo dos processos individuais dos
funciondrios da Junta de Freguesia de Benfica (do mapa de pessoal e
dos prestadores de servicos);

+ Atualizagdo do ficheiro informatico de Cadastro de Pessoadl;

« Acompanhamento das listas e convocatorias dos funciondrios a serem
presentes a Medicina do Trabalho;
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+ Compilagdo e arquivo dos relatdrios dos servigos de rececdo;

* Recegdo e resposta aos curriculos entregues na Junta de Freguesia de
Benficg;

* Pesquisa e divulgagdo interna de legislagdo laboral publicada;

+ Tratamento do expediente administrativo e as operagdes de arquivo
inerentes ao Sector dos Recursos Humanos, de modo a garantir a gestdo
atualizada do Arquivo do referido Sector;

+ Envio de publicacdes para DR e BEP;
+ Apoio Administrativo aos procedimentos concursais;

* Articulagdo e gestdo de processos de acidentes de trabalho dos
funciondrios e colaboradores da Junta de Freguesia de Benfica;

* Desenvolvimento dos procedimentos necessdrios ao Processo de
Avaliagdo de Desempenho (SIADAP);

+ Acionar sistemas de informacdo e verificagdo de doenca (junta médica
por acidente ou doenga, verificagdo domicilidria, etc.);

+ Acompanhamento dos rastreios a efetuar no dmbito da medicina no
Trabalho;

» Tutoria, recebimento e organizagdo de Estdgios Profissionais em contexto
de Protocolo celebrado entre diversas entidades e a Junta de Freguesia
de Benfica.



O ano 2018 foi marcado por inumeras atividades que se destinaram as
familias da freguesia, procurando dar continuidade as atividades regulares
de apoio direto & populagdo ao nivel das situagdes de emergéncia social.

O Pelouro trabalhou no sentido da prossecucdo dos objetivos
estabelecidos no Plano, alargando o dmbito de intervencdo. O presente
relatorio demonstra variados dados relativos as atividades e projetos
desenvolvidos neste mesmo ano.

1.1 Hidrogindstica Sénior

A hidrogindstica sénior surge no dmbito das atividades desportivas
para os seniores com o intuito de promover um envelhecimento ativo e
saudavel, combatendo, da mesma forma, o isolamento na terceira idade.
Neste sentido abrangemos, uma meédia de 99 seniores, distribuidos por 5
a / turmas semanais.

1.2 Agenda Cultural Sénior

Ao longo do ano 2018 a Agenda Cultural proporcionou aos seniores
de Benfica uma programagdo rica em cultura com os varios passeios
aos monumentos historicos da cidade de Lisboa, momentos de lazer e
envelhecimento ativo e sauddvel atraves dos programas Benfica em Ferias
e as Férias Sénior no Algarve. Foram abrangidos por este programa do
longo do ano 503 seniores de Benfica.

1.3 Caminhadas Sénior

Em parceria com o Pelouro do Desporto, os Direitos Sociais e Saude
desenvolveram as caminhadas seniores com o intuito de promover um
envelhecimento ativo e sauddvel aos seniores na freguesia. Ao longo do
ano inscreveram-se 300 seniores para as caminhadas que tiveram lugar
em diversos locais em Lisboa e arredores.
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1.4 Programa GIRO

O Programa GIRO e redlizado em parceria com a Santa Casa da
Misericordia, Centro de Saude Benfica, PSP e Junta de Freguesia
de Benfica, e consiste na sinalizagdo de idosos em situagdo de emergéncia
social, com encaminhamento para as valéncias mais adequadas e
acompanhamento. Este Programa permite que o combate ao isolamento
social do idoso seja mais efetivo. No ano de 2018 foram identificadas 24
novas situagoes de emergéncia e isolamento social que foram devidamente
encaminhadas para instituicoes da zona.

1.5 1ll Ato — Teatro Sénior

A companhia de Teatro Sénior da Junta de Freguesia de Benfica é
encenada pelo Ator Durval Lucena, onde participam 13 seniores da
Freguesia. A companhia lll Ato fez a apresenta¢do da pega "Geragdo
Esquecida” nos auditérios de Telheiras, Carlos Paredes, Marvila e S. Jodo
de Deus.

1.6 Nucleo de Envelhecimento Ativo

No &dmbito da Comissdo Social de Freguesia, o Nucleo de Envelhecimento
Ativo realizou 3 encontros com os técnicos representantes das entidades
parceiras para reavaliagdo dos casos sinalizados e programagdo do ano
de 2018.

1.7 Magusto Sénior

Em novembro a Junta de Freguesio de Benfica realizou o Mogusto Sénior
no Paldcio Baldaya, com a oferta de castanhas e jeropiga a cerca de 300
seniores da freguesio.



1.8 Academias Gulbenkian do Conhecimento

Em Outubro de 2018 foi assinado o protocolo de colaboragdo com a
Fundacdo Calouste Gulbenkian para promover competéncias sociais
e emocionais com criangas da freguesia, no dmbito das Academias
Gulbenkian do Conhecimento. Este projeto visa promover as competéncias
sociais e emocionais (adaptabilidade, autorregulagdo, comunicagdo,
pensamento criativo, resiliéncia e resolugdo de problemas) através do
metodo de referéncia, “The Incredible Years”. Os tecnicos da Junta de
Freguesia de Benfica afetos ao projeto, tém sessdes de formagdo na
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo de Coimbra.

Ao longo do projeto Academias Gulbenkian Conhecimento serdo tambéem
intervencionadas a Familia e a Comunidade. Este projeto terd a duragdo
de 24 meses e estd a ser implementado no Agrupamento de Escolas
de Benfica e no Agrupamento de Escolas da Quinta de Marrocos, tendo
como destinatdrios as 331 criangas de jardim de inféncia e 450 do 1° ao
3° ano. A intervengdo ird abranger os S0 educadores/professores e 200
pais.

1.9 Memoéria Ativa Sénior

A Junta de Freguesia de Benfica tem continuado a proporcionar d
populacdo senior o projeto MAS — Memdria Ativa e Sénior. O Projeto e
constituido por trés vertentes distintas que se interligam, nomeadamente
o ensino de informdtica, os grupos de promogdo de competéncias socio
emocionais e a estimulagdo cognitiva (da memodria, atengdo, entre
outras). Esta Uultima vertente do projeto € desenvolvida em diferentes
modalidades, de acordo com as caracteristicas e necessidades de
cada sénior. Assim, redlizam-se sessOes de estimulagdo cognitiva com
recurso a redlidade virtual, em pequenos grupos, com uma periodicidade
bissemanal, sessdes de estimulagdo cognitiva em grupo, com recurso a
materiais tradicionais (papel e Idpis), com periodicidade semanal e com
a duragdo de S0 minutos e sessdes individuais. Estas dltimas tém uma
periodicidade semanal ou bissemanal, consoante as necessidades do
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utente, assim como, os materiais usados sdo tambéem adaptados a cada
caso (realidade virtual e/ou materiais tradicionais).

MEMORIA ATIVA SENIOR

Seniores Contactos Grupos de Avaliagoes Relatorios

Inscritos efetuados informdtica psicologicas de avaliagdo
neuropsicologia
realizados

614 1285 19 182 182

SESSOES DE ESTIMULAGAO COGNITIVA
E COMPETENCIAS SOCIO EMOCIONAIS

Estimulagdo cognitiva Com redalidade virtual 52 Grupos
248 Sessoes

62 Pessoas

Sem redlidade virtual 4 Grupos

57 Sessoes

25 Pessoas

Individual 11 Pessoas
108 Sessoes
Sessb6es competéncias 2 Grupos
Sécio emocionais 25 Sessodes
24 Pessoas

110 Projeto “Com Viver”

O Projeto "ComViver” foi desenvolvido no &mbito do estagio académico
de uma das estagidrias de psicologia do Gabinete de Psicologia da Junta
de Freguesia de Benfica e, pretende intervir em contextos de bullying e
cyberbullying no 1° Ciclo do Ensino Bdsico com uma perspetiva preventiva.

Este projeto surge como uma intervengdo universal, dirigida a todos os
alunos do 1° Ciclo do Ensino Bdsico, que procura, através da construcdo
de um ambiente de discussdo e reflexdo, promover o desenvolvimento de
comportamentos pro-sociais e estrategias de resolugdo de problemas,
a fim de prevenir, a medio e longo-prazo, a existéncia deste tipo de
fendmenos de violéncia.



Tem como objetivos: Sensibilizar os alunos para os fendmenos de bullying
e cyberbullying; desenvolver estrategias de resolugdo de problemas, socio
emocionais; promover uma abordagem colaborativa entre psicélogos,
professores, e alunos e consciencializar os professores para a problemdtica
NO seu proprio contexto educativo.

“COM VIVER" - SESSOES

Sessoes realizadas Reuniées realizadas Criangas Professores
com criangas com professores abrangidas abrangidos
e respetivo professor
Sl 2 Aproximadamente 300 9

111 Projeto ESS (Espago ao SuceSso)

Este projeto foi iniciado em 2017 e teve continuidade em 2018. Assenta
na avaliogdo e intervengdo psicolégica em situagdes identificadas de
dificuldades de aprendizagem com criangas de 1° ciclo.

PROJETO ESS
Sessoes Reuniées com Contactos com Criangas
com criancas professores pais abrangidas
22 4 12 12

1.12 Contra os Maus Tratos - BEM ME QUERES

Esta iniciativa decorreu durante o més de abril e consistiu na realizacdo
de sessdes com todas as criancas gue frequentam a CAF e AAAF da
Junta de Freguesia de Benfica.

A iniciativa foi dinamizada pelos psicologos da Junta de Freguesia com a
colaboragdo do psicdlogo do centro de saude de Benfica. Pretendeu-se
ensinar as criangas a diferenciar as situagdes em que se sentem bem
tratadas daquelas em que se sentem maltratadas, e a desenvolverem
estrategia para se protegerem de potenciais situagoes de maus tratos.
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As sessoes decorreram ao longo do més de abril e terminaram numa agdo
com a participagdo das criangas, da equipa de psicologia e dos monitores
que acompanham as criancas nas atividades diariamente.

CONTRA OS MAUS TRATOS - BEM ME QUERES

Sessoées realizadas Criangas abrangidas Criangas envolvidas na
com as criangas acdo de rua
34 740 740
(JI + EB1° ciclo) (JI + EB 1° ciclo)

1.14 Grupo de satide mental

O Grupo de Saude mental reuniu com uma periodicidade mensal, com a
presenca dos parceiros.

N° de reunides realizadas N° de parceiros intervenientes
8 13

Acoes realizadas durante ano de 2018:

- Ciclos de encontros de saude mental dirigido & populagdo da freguesia
com as temdticas:

- "Encontrar Respostas: AVC o gue preciso saber?”;
- "Empregabilidade na doenga mental”;

- Formagdo para a sensibilizagdo/capacitagdo dirigida a cuidadores
informais de pessoa com experiéncia de doenca mental;

- Arrangue do Grupo de Ajuda Mutua (GAM), resposta criada no dmbito
do Grupo Saude Mental da comissdo social de freguesia dirigida a
familiares de pessoas com experiéncia de doenca mental, que reune
com periodicidade mensal no Paldcio Baldaya;

- Acdoderua,nodmbitodoDialnternacionaldaSaude mental, desenvolvida
pelo Grupo Saude Mental da Comissdo Social de Freguesia;



- Workshop/A¢do de Qualificagdo para profissionais com vista a melhorar
0 conhecimento dos parceiros que trabalham diretamente com criancas
na Freguesia, relativamente a Lei de Promocgdo e Prote¢do, também
este desenvolvido pelo Grupo Saude Mental da comissdo social de
freguesia, Rede Social de Lisboa e CPCJ Lx Norte.

1.14 Grupo de Cidadania Ativa

O Grupo de Cidadania Ativa reuniu de acordo com a calendarizagdo
definida e contou com a presenca dos parceiros.

1.15 Atividade de rua “Primavera Recicla”

No dmbito da Comissdo Social de Freguesia e da intervencdo de cada
nucleo de trabalho na e para a comunidade, o nucleo da cidadania ativa
realizou, uma agdo junto da populacdo do Bairro do Bom Pastor.

O objetivo foi consciencializar a populagdo para as consequéncias dos
hdbitos de higiene conseguindo, de uma forma ludica e integrante, atingir
os diferentes sistemas familiares do bairro.

1.16 Qualidade de Vida em Movimento

Neste ano de 2018, demos continuidade ao projeto iniciado em 2016, no
dmbito do Nucleo do Envelhecimento Ativo da Rede Social de Lisboa, que
conta com cerca de 10 seniores por sessdo.

A Plataforma de Emergéncia Social, decorre do plano integrado de apoio a
familia e, materializa-se no apoio financeiro e em géneros as familias mais
carenciadas e em situagdo de desemprego da freguesia de acordo com
o diagndstico social realizado. Neste sentido, esta plataforma pretende
satisfazer as necessidades mais bdsicas como a alimentacdo, tratamento
de roupa, conforto, higiene e seguran¢ca no lar e acompanhamento
psicologico.
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2.1 Atendimentos:
A assistente social da Junta de Freguesia de Benfica realizou 165
atendimentos sociais relativos a avaliagdes sociais e econdmicas, pedidos
de apoio alimentar, caréncia econoémica e social. As situacdes atendidas
passam por um plano estruturado de intervengdo integrada com as
demais entidades.

2.2. Lavandaria Comunitdria

Ao longo de 2018, a Lavandaria Comunitdria prestou 360 servigos gratuitos
e Bl5 servigos pagos de lavagem e secagem de roupa pertencente aos
fregueses e IPSS's de Benfica, que se traduz em 31317 Kg de roupa lavada
e seca.

2.3. Balnedrio Publico e Banco de Roupas

O Balnedrio Publico proporciona aos utentes da Freguesia de Benfica,
banhos, produtos de higiene e roupas. Foram registados 992 banhos,
distribuindo-se 2976 pecas de roupa, sendo que cada utente usufrui de 3
pecas de roupa bdsica.

2.4. Ajuda Alimentar- O Desperdicio (AjuDAR Benfica)

No dmbito do protocolo estabelecido com o movimento Zero Desperdicio
foram recolhidos alimentos na restauracdo local, apoiando 15 familias
da freguesia, num total de 41 pessoas nos agregados familiares, com a
distribuicdo de cerca de 3838 Kg de alimentos e refei¢des.

2.5. Programa SOS reparagées

No intuito de melhorar as condigoes de habitabilidade dos nossos fregueses,
o programa SOS reparagdes realizou,2018, um total de 28 pedidos.
Estes pedidos dizem respeito a peguenas reparagcoes como, torneiras a
gotejar, troca de I&mpadas, troca de ripas de estore, troca e reparagdo de
sanitdrios.



2.6. Fundo de Emergéncia Social

Com o objetivo de garantir o pagamento das despesas bdsicas,
nomeadamente eletricidade, dgua e gds a agregados familiares em
situagdo de desemprego, foram apresentadas 539 candidaturas ao Fundo
de Emergéncia Social das quais 42 foram aprovadas.

2.7. Reinser¢do Social

A Junta de Freguesia de Benfica une esforcos com a Direcdo Geral
de Reinser¢do Social com o dmbito de integrar em alguns dos servicos
prestados a comunidade, pessoas gue cumprem penas comunitdrias
por pequenas infracoes. Neste sentido, foram acolhidas 9 pessoas que
integraram servicos como a Lavandaria Comunitdria, alguns trabalhos
respeitantes ao Espago Publico e ao programa Zero Desperdicio.

2.8. Consultas de Psicologia

Foi dada continuidade ao trabalho de avaliacdes e acompanhamentos
psicologicos, que conta com 4 psicologas do quadro da Junta de
Freguesia de Benfica, com um psicélogo contratado e com trés estagidrios
curriculares..

ACOMPANHAMENTOS REALIZADOS GAP

Psicélogos Casos Acompanhados N° de sessoes Atendimentos Reunides com
Adultos Criangas/ realizadas” com pais técnicos/professores
Adolescentes
8 21 25 1580 59 32

(5 Psicélogos
da Junta e

3 estagidrias
curriculares)

* Consultas semanais com a duragdo de SO minutos cada

REPRESENTAGCAO NA CPCJ LX NORTE

Técnicos N° de Processos Atendimentos
Acompanhados realizados
1 Sl 240
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2.9. Transporte Soliddrio

O transporte soliddrio realizou 1138 servigos (equivalente a 596 viagens)
a favor da comunidade de Benfica, transportando utentes a consultas de
hospitais, fisioterapia, aos centros de dia e aos diversos servicos que a
Junta de Freguesia disponibiliza aos utentes.

2.10 Cuidados continuados

As reunides de Cuidados Continuados em 2018 foram realizadas com
a periodicidade quinzenal, com as IPSS's da freguesia, a Santa Casa da
Misericordia, o Centro de Saude de Benfica e a Junta de Freguesia de
Benfica, com o objetivo de melhorar os cuidados prestados aos fregueses
em situacdo de emergéncia social, partilhando e cruzando informagdo.



A evolugdo do quadro social e familiar tem influenciado as medidas de
orientacdo politica para a educacdo. Sociedades mais competitivas, mais
exigentes em hordrios laborais, bem como as alteragdes demogrdaficas
nacionais, tém contribuido para que as criancas passem cada vez mais
tempo nas escolas. Neste sentido, as orientacoes politicas relativamente
ao Jardim de Inféncia e 1° Ciclo tem acompanhado as alteragcbes sociais,
de modo a colmatar as dificuldades das familias (Decreto- Lei n°147/97,
de 11/Julho).

A Leino5/97, de 10 de fevereiro, Lei- quadro da Educacdo Pré- Escolar, no
seupontol, do artigo 12, determina que “os estabelecimentos de educagdo
preé-escolar devem adotar um hordario adequado para o desenvolvimento
das atividades pedagdgicas, no qual se prevejam periodos especificos
para atividades educativas, de animagdo e de apoio as familias, tendo
em conta as necessidades destas”.

A Junta de Freguesia de Benfica promove a Componente de Apoio d
Familia/Atividades de Apoio ¢ familia (CAF/AAAF) dos Jardins de Infancia
e Escolas de 1°ciclo da Rede Publica da Freguesia. Este servigo, resulta de
um Protocolo tripartido entre a Junta de Freguesia de Benfica (entidade
executora), Camara Municipal de Lisboa (entidade promotora) e os
agrupamentos de Escolas (entidades coordenadoras).

Assim, toda a crianga do contexto escolar poderd ser acompanhada no
periodo de acolhimento da manhd (8h-39h), almogos (12h00-13h00/13h00-
15h00) e tempo apods as atividades curriculares (15h15-13h00/17h30-
19h00), bem como nas interrupgodes letivas (8h-18h) de setembro a
agosto de cada ano letivo, dando apoio a todas as familias e garantindo a
promogcado de atividades ludico-pedagogicas durante o tempo que 0s pdais
precisam, efetivamente, de ter as crian¢cas no estabelecimento.

Assim, as nossas atividades sdo em contexto ludico-pedagogico, em
contexto de estabelecimento escolar ou fora deste, permitindo que as
criancas desenvolvam as suas capacidades fisicas, mentais e de interacdo.
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A animagdo socioeducativa, surge como estrategia complementar do
sistemaeducativo e daagdo pedagogicae procurareforcaressencialmente
0 processo de socializagdo infantil e juvenil.

Tendo como uma preocupagdo central Nno desenvolvimento da crianga,
e como afirma o diretor Geral da Educacdo, Jose Duarte Pedroso, “a
necessidade das criangas brincarem livremente” a matriz de trabalho das
CAF e AAAF de Benfica centra-se na procura destes tempos, atraves do
imagindrio da crianga, brincando & procura da descoberta e aprendizagem.

Nos meses compreendidos entre Janeiro e Agosto de 2018 (ano letivo
17/18), este servico contou com um total de 877 criancas inscritas neste
servico de ocupagdo de tempos livres, distribuidas da seguinte forma:

« 542 - Componente de Apoio & Familia (1° ciclo);
+ 335~ Atividades de Animacdo e Apoio & Familia (jardim-de-inféncia)

Durante este periodo, as criancas inscritas exploraram diversos tipos
de jogos, tais como de prevengdo, de tabuleiro/cartas, desportivos,
de estrategia e multimedia, que tiveram como objetivo prevenir
comportamentos de risco, trabalhar a capacidade de memoria, o
desenvolvimento logico e abstrato, a criatividade e imaginagdo, a
motricidade, o pensamento estrategico e o acesso ao mundo da tecnologia.
Trabalhdmos ainda o tema do Ambiente e o Mundo, com énfase para os
Residuos/Reciclagem.

Jd& no ano letivo 2018/2019 (de setembro a dezembro de 2018) contdmos
com um total de 858 criangas inscritas, distribuidas da seguinte forma:

+ 520 - Componente de Apoio & Familia (1° ciclo);
+ 338 - Atividades de Animagdo e Apoio & Familia (jardim de inféncia)

Na prossecucdo destes projetos e no sentido da franca aposta na
diversificagdo do leque de atividades proposto, de que sdo exemplos os
Programas Active Start e Ativarte, o primeiro tendo iniciado em Janeiro
de 2014, com uma componente marcadamente desportiva, e o sequndo
em outubro de 2014, incidindo na vertente artistica, foram desenvolvidos
ambos os programas de forma regular, em periodo letivo, e sob a egide
dos quais foram dinamizadas as Academias, conforme segue:



» Active Start - abrangeu um total de 556 criangas de JI e 460 criangas
de 1°%iclo em sistema de rotatividade por periodo em academias com
maior afluéncia (Yoga, Judo, Natagdo, Futsal) e conta com a dinamizago,
as 29, 39,49 e 59 eiras, das Academias de Futsal, Hoguei em Campo,
Natagdo, Judo, Futebol 11, Gindastica, Badminton, Yoga, RGguebi, Esgrima e
Basqguetebol;

* AtivArte - abrangeu um total de 204 criangas e conta com a dinamizagdo,
as 3% feiras, das Academias de Teatro, Danga e Musica;

O Programa de Informatica para os mais novos, INF4Kids, representa outra
aposta na diversificagdo dos conteudos e atividades proporcionadas as
criangas das AAAF/CAF. Pretende, de uma forma ludica, dotar os mais
novos de competéncias bdsicas no dmbito das novas tecnologias de
informagdo, através da pratica de jogos adaptados s faixas etdrias (dos
3 aos 5 anos - pré-escolar e dos 6 aos 10 anos - 1° ciclo), s6 possivel devido
ao esforco financeiro efetuado pelo Pelouro da Educacdo e Formagdo,
com a aquisicdo de computadores Magalhdes. Os conteudos trabalhados
neste projeto sdo adaptados de acordo com o publico-alvo, conforme
segue:

» Jardim de Infancia - Jogos de pintura, memoria, construgdo de puzzles
e atividades de desenvolvimento de motricidade fina;

» 1° Ciclo - Jogos de portugués, matemdtica e estudo do meio adequados
a cada ano, jogos de criatividade e atividades de desenvolvimento de
motricidade fina, desenvolvimento de desenhos digitais, introdugdo &
internet.

O INF4Kids abrangeu em 2018, um total de 858 criangas, 520 do 1° ciclo
e 332 do pré-escolar, e conta com um professor de informdtica e a
colaborag¢do de monitores da CAF/AAAF.

As AAAF/CAF da Junta de Freguesia de Benfica funcionaram também
durante as interrupgoes letivas e, durante todo o periodo de verdo (junho,
julho e agosto) contamos com 1360 criangas.
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Durante os periodos de interrupcdo letiva, promovemos diversas
atividades, tais como, workshops, canoagem, bodyboard, idas a praiqg,
atividades desportivas, participacdo nas marchas infantis de Benfica,
atividades de culindria, noites de acantonamento, entre muitas outras.

De salientar os momentos de grande envolvéncia em que todas estas
criangas participaram em 2018: Corso de Carnaval (Escolas com apoio
CAF/AAAF), Dia Mundial da Crianca (Escolas com apoio CAF/AAAF),
Marchas Infantis (CAF/AAAF) e Parada de Natal (CAF/AAAF).

A Academia do Saber iniciou a sua atividade hd 4 anos. Este projeto,
complementar & componente curricular dos alunos do 2° ciclo (5° e B6°
anos de escolaridade) das escolas de Benfica, com valéncias de Ocupagdo
de Tempos Livres (OTL) e Centro de Estudos, pretende dar resposta ao
nivel do apoio pedagodgico e no auxilio nas tarefas escolares, mediante a
implementagdo de um programa que conjuga o Apoio ao Estudo didrio com
a dinamizagdo de ateliers ludico-pedagodgicos nas dreas de Informatica,
Artes Pldsticas, Danga, Desporto (Hoguei em Campo), Teatro/Escrita
Criativa e MUsica, a precos acessiveis para a populacdo.

Em 2018, a Academia do Saber aumentou as suas inscricoes para 80
vagas, devido & grande procura por parte do Encarregados de Educagdo,
e prevé aumentar mais 20 vagas para o ano letivo 2018/2020.

Durante o ano 2018, destacamos a participagdo das cerca de 80 crian¢as
inscritas na Academia do Saber nas Ferias Letivas do Natal e Carnaval,
onde puderam usufruir de diversas atividades, tais como um jogo de
orientagdo, jogos tradicionais, desportos aqgudticos, visitas a museus,
cinema de animagdo e Workshops, entre outras.



No dominio das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), contdmos
em 2018 com cerca de 1000 alunos, do 1° ao 4° ano, nos dois Agrupamentos
de Escolas.

As atividades desenvolvidas, representam um complemento d componente
curricular nas modalidades do desporto por atividades e com rotatividade
(passando por badminton, esgrima, aventuras radicais e hoquei em campo
no Clube Futebol Benfica), fotografia e multimédia, judo, artes pldsticas,
movimento e drama e oficinas musicais.

Com a rotatividade das atividades desportivas, os alunos inscritos nas
AEC da Junta de Freguesia de Benfica usufruem de atividades fisicas
diversificadas, podendo a maioria delas ser lecionada fora do recinto
escolar.

Ao longo dos anos letivos anteriores, a dificuldade de contratagdo de bons
profissionais para lecionarem nas AEC bem como a gestdo de faltas foi
sempre uma preocupagdo eminente para esta Junta de Freguesia. Por
forma a conseguir superar estas preocupagoes e de conseguir fidelizar
bons profissionais na lecionagdo das AEC, a Junta de Freguesia delineou
uma estratégia que passou pelo aumento da carga hordria das AEC,
passando de Sh semanais para 10h semanais, cumprindo as indicagcoes
previstas nos decretos de lei que legislam as AEC.

Com esta estrategia, a Junta de Freguesia de Benfica reduziu o nimero
de professores AEC, mas aumentou os ordenados por professor sem
aumentar a despesa prevista e, reduziu significativamente o numero de
faltas.
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Os grdficos seguintes demonstram uma comparagdo de faltas por
periodo e por escola dos primeiros 3 meses do ano letivo anterior e o ano
letivo atual.

COMPARATIVO DE FALTAS PSP -1°P

. Ano Letivo 17/18

. Ano Letivo 18/19

COMPARATIVO DEFALTAS JB-1°P

28

20

. Ano Letivo 17/18

. Ano Letivo 18/19
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COMPARATIVO DE FALTAS ART-1°P

. Ano Letivo 17/18

. Ano Letivo 18/19

COMPARATIVO DE FALTAS PS-1°P

. Ano Letivo 17/18

. Ano Letivo 18/19

Relativamente a participacdo em atividades dos alunos das AEC, salienta-
se a participagdo no ja habitual Corso de Carnaval da freguesia, que
implicou duas semanas de ensaios nas escolas com os professores de
AEC, de forma a que cada uma das S escolas participantes tivesse uma
coreografia diferente para apresentagdo durante o desfile.
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O Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF), € um projeto promovido
pela Mediagdo Escolar/Social do Instituto de Apoio & Crianca (IAC), que
intervem nos Agrupamentos Escolares, prestando um servigo de apoio
que tem como objetivo de ajudar os alunos na resolucdo dos seus
problemas quotidianos, combater o absentismo e o abandono escolar e
estabelecer estrateégias de intervengdo de combate a exclusdo social dos
alunos e suas familias.

Estes gabinetes tém como finalidade: "Criar condigdes para a existéncia
de uma escola inclusa, que considere a comunidade Escolar como um
todo, na qual todos participam e sdo respeitados na sua especificidade.”
(Projecto de Mediacgdo Escolar, 2005, pl2).

A equipa técnica que atua no terreno € da responsabilidade da Junta de
Freguesia, sendo a metodologia utilizada criada pelo IAC, e desenvolvida
em diversas escolas do Pais. No entanto, estes sdo os Unicos GAAF,
promovidos por uma Autarquia.

Durante o ano letivo 2017/2018 o GAAF funcionou, no Agrupamento de
Escolas Quinta de Marrocos, na EB1/Jl Parque Silva Porto e EB1/JI Prof.
José Salvado Sampaio, com uma periodicidade de uma vez por semana
em cada estabelecimento de ensino, com uma tecnica de Psicologia e no
Agrupamento de Escolas de Benfica, com uma técnica pedagoga.

Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos

No Agrupamento de Escolas Quinta de Marrocos, foram sinalizadas
52 criancas e respetivas familias do Pré-escolar e 1° Ciclo do Ensino
Bdsico. O GAAF tambéem apoiou o projeto Academia do Saber, tendo
acompanhado 2 criangas do 2° Ciclo de forma continua e desenvolveu 1
acdo de sensibilizacdo de preven¢do de violéncia no namoro para jovens
do 3° Ciclo do Agrupamento.

No 1° Ciclo do Ensino Bdsico realizaram-se 34 sinalizacées e no Jardim
de Infancia 18. B80% das criancas e respetivas familias sinalizadas sdo
acompanhadas e intervencionadas com uma frequéncia pontual e 40%
das criancas e respetivas familias sdo acompanhadas e intervencionadas
de forma sistemadtica e individualizada.



No final do ano letivo o GAAF arquivou 14 sinalizagcdes, mantendo 38
sinalizagdes ativas.

Foram desenvolvidas, no total, 6 atividades durante o ano letivo com
parceiros no dmbito da educacdo parental (Encontros com Pais) e
promocdo da saude (Ac¢do de sensibilizagdo - “O Sono dos Nossos Filhos”),
que envolveram 39 pais.

Concretizaram-se S atividades em parceria, sobre promog¢do de
competéncias psicossociais, educacdo para a cidadania, promog¢do da
literacia infantil e educac¢do artistica, tendo participado 411 criangas e
jovens.

No ultimo trimestre de 2018, j& no ano letivo 2018/2019, mantiveram-se
40 sinalizacdes ativas, tendo sido dinamizadas duas atividades no émbito
de uma parceria interna, com foco na educagdo parental (Encontros com
Pais).

Agrupamento de Escolas de Benfica

O GAAF do Agrupamento de Escolas de Benfica, no ano letivo 2017/2018
foi dinamizado pela Pedagoga da Junta de Freguesia de Benfica com os
alunos inscritos na Componente de Apoio a Familia da Escola Arquiteto
Gongalo Ribeiro Telles (35 criangcas e respetivas familias) de maneira
individualizada, tendo como objetivos detetar e intervir precocemente
situagcdes de risco e/ou risco potencial, promover competéncias
psicossociais e comportamentos positivos, apoiar e estabelecer uma
relacdo proxima das familias dos alunos e desenvolver um trabalho
continuo e articulado com os professores.

Para alem das criancas e familias da CAF da Escola Arquiteto Ribeiro
Telles foram igualmente intervencionadas, no Agrupamento de Escolas
de Benfica, de maneira pontual as criangas e familias que j& estavam
sinalizadas do Jl e 1° Ciclo, que fazem um total de 63.

Estas sinalizacdes basearam-se em diversas problemdticas, tais como
absentismo escolar, fraco aproveitamento escolar, dificuldades de
aprendizagem, maus tratos fisicos, defices cognitivos, entre outras.
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No que diz respeito ao acompanhamento do Agregado Familiar, foram
sinalizadas 4 situagdes de Sobrelotacdo, 2 familias com falta grave de
condicdes, 36 familias com caréncia socioecondmica e 32 familias no
desemprego.

Em 2018, a técnica do GAAF fez 7 visitas domicilidrias com técnicas da
Santa Casa de Misericordia de Lisboa, para avaliar a situacdo habitacional
e poder encaminhar as familias cos diferentes apoios necessarios.

Para além das sinalizagbes, o GAAF do Agrupamento de Escolas de
Benfica desenvolveu atividades de promog¢do de competéncias pessoais
e sociais, teatros, acompanhamento de pdtio, desenvolvimento de um
projeto artistico e de socializacdo, horta escolar, entre outros, tendo
abrangido cerca de 900 criangas, sendo que destas foram trabalhadas
tambeéem 35 familias.

No &mbito da delegagcdo de competéncias para as Autarquias Locais,
a Junta de Freguesia de Benfica iniciou o fornecimento de Refeicoes
Escolares em janeiro de 2016, para as criancas dos Jardins de Infancia
e escolas do 1° ciclo do ensino bdsico da rede publica da freguesia de
Benfica.

No ano 2018 a Junta de Freguesia de Benfica forneceu, diariamente, as
seguintes refeigoes:

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BENFICA

* EBI Jorge Barradas - 259 criangas;

» Jardim de Inféancia N° 1 de Benfica - 80 criancgas;

+ EBI Arquiteto Gongalo Ribeiro Telles - 125 criangas;

+ Jardim de Infancia Arg. Gongalo Ribeiro Telles - 62 criangas.



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS QUINTA DE MARROCOS

- EB1/JI Parque Silva Porto - 223 criangas;

+ Jardim de Infancia Parque Silva Porto - 89 criangas;
+ EB1/JI Prof. José Salvado Sampaio - 204 criangas;

+ Jardim de Inféncia Prof. Joseé Salvado Sampaio - 66 criangas.

Principais preocupacdes/objetivos tracados e alcancados pela Junta de
Freguesia de Benfica, no dmbito do fornecimento de Refei¢des Escolares
Saudaveis:

* Promover uma alimentacdo variada, com a confecdo de pratos
diversificados e a inclusdo de alimentos diferenciados;

+ Aumentar o consumo de peixe em detrimento da carne, alternando na
semana pratos de peixe e carne (em média 3 vezes por semanad carne
e 2 vezes peixe);

+ Aumentar o consumo de fruta a refeicdo, em detrimento de sobremesas
a base de acucares;

* Limitar a utilizagdo de alimentos processados a uma vez por semana;
+ Apostar na ndo confecdo de fritos;

* Implementar e executar no dmbito do GAAF em funcionamento nas
escolas do Agrupamento Quinta de Marrocos, as atividades:

- Promoc¢do da alimentacdo Sauddvel e Literatura Infantil — encontro com a
escritora Manuela Ribeiro e apresentacdo do livro “Versos Para Meninos
que Comem Sempre a Sopa Toda”. Que teve como objetivos promover
o0 desenvolvimento de hdbitos alimentares saudadveis; criar atitudes
positivas face aos alimentos e alimentacdo diversificada; educar para a
literatura e adquirir o gosto pelas histoérias infantis;

- Acdo de Sensibilizagdo sobre Higiene das Mdos - parceria com a Escola
Superior de Tecnologia da Sadde de Lisboa, que teve como objetivos
promover hdbitos didrios de lavagem das mdos em meio escolar;
aprender 0s passos corretos para uma higienizagdo das mados eficaz
antes das refeicoes; prevenir a exposicdo a transmissdo de doengas e
conhecer como se processa a transmissdo de microrganismaos;
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- Promover a dlimentagdo sauddvel, aprendizagem nutricional e
sensibilizagdo para o aumento do consumo de vegetais e frutas e pratica
de exercicio fisico, tendo abarcado 63 criang¢as do Jardim de Infancia da
Professor Joseé Salvado Sampaio;

Agbes de sensibilizagdo para a higienizagdo das mdos atraves da
aprendizagem dos passos corretos para d lavagem das maos como
medida de prevencdo da transmissdo de infecdes e doencas e potenciar
o aumento da higienizagdo das mdos antes das refeigdes escolares, tendo
abrangido 615 criangas da EBL/JI Professor José Salvado Sampaio, EBL/
JI Pargue Silva Porto e EBI Quinta de Marrocos.

As Ferias Ativas sGo um programa de cariz ludico-pedagodgico com
atividades maioritariomente desportivas e de aventura para criangas
com idades compreendidas entre os 6 e os 14 anos de idade, destinado
a residentes e ndo residentes da freguesia de Benfica, dando resposta a
necessidade de muitas familias.

Este programa decorre em 4 turnos de 15 dias cada, nos meses de junho,
julho, agosto e setembro.

Em 2018, o projeto Férias Ativas registou cerca de 500 criangas inscritas.

O FormUp Benfica € um projeto na area da Formagdo Profissional, criado
em margo de 2014 pela Junta de Freguesia de Benfica em parceria com
o Instituto do Emprego e Formagdo Profissional (IEFP), afigurando-se
COMO UM recurso estratégico na promog¢do do acesso a formagdo e na
resposta as necessidades formativas e de aprendizagem existentes.

Assim, em 2018 foram realizadas as seguintes iniciativas, neste dmbito:

- Duas agdes de formagdo, em parceria com a Associacdo +Benfica:
"Portugal 2020: Elaboragdo e Gestdo de Candidaturas” e "Elaboragdo e
Gestdo de Projetos”;



- Agoes de Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade (equivaléncia
ao B8°/9° ano), Técnico de Apoio & Gestdo Desportiva (equivaléncia ao
12° ano) e duas de Técnico de Cozinha/Pastelaria (equivaléncia ao 12°
ano). Os formandos do curso de Técnico de Cozinha/Pastelaria (SISEP)
realizaram formagdo prdtica em contexto de trabalho (FPCT), seis dos
quais nos diversos refeitorios pertencentes a Junta de Freguesia de
Benfica. O Pelouro de Desporto teve também ao seu encargo dois
formandos do curso Tecnico de Apoio a Gestdo Desportiva Terminou
a acdo de Competéncias Bdsicas, onde 23 formandos tiveram
oportunidade de aperfeicoar a escrita, a leitura e o cdlculo;

- Conferéncia desportiva «<Formagdo e Atualidade no Futebol, que contou
com a presenca de um leque de oradores com bastante experiéncia na
drea da Formacdo e, ainda, do Futebol Profissional;

- Formagado dirigida aos colaboradores da Junta de Freguesia de Benfica,
na temdatica da “Promocdo da Saude Mental no Local de Trabalho”, sendo
realizado um enquadramento tedrico da temdatica e demonstradas
evidéncias na prdtica profissional com técnicas para fazer face ao
burnout;

- Formacg¢do de monitores no Malhadal, Proenca-a-Nova e em Benfica,
numa parceria com a Associagdo Jovens Seguros, com o objetivo de
formar monitores para a realizacdo de campos de férias, ATL's e OTL's;

- A Junta de Freguesia de Benfica iniciou ainda uma parceria com o El
Corte Inglés e o SISEP para a formagdo em arte cisoria (Talho), com a
duragdo de 2 meses, destinada a 6 candidatos provenientes do territorio
de Benfica. Os candidatos identificados sdo de zonas particularmente
vulneraveis e tém baixas qualificacdes, dependendo do apoio desta
Junta de Freguesia na sua inser¢do profissional, bem como ao nivel do
transporte de e para o local de formacdo;

- Agdo de formacdo “Gestdo de Piscinas: Estratégias de Sucesso” em Sdo
Miguel, nos Agores, apds convite dirigido a nossa Junta de Freguesia
devido G experiéncia nesta temdatica;

- AgGo de formagdo, em parceria com a NCA Consultores, de “Lingua
Inglesa - Continuagdo” e “Lingua Espanhola Iniciagdo”;
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- Quatro sessdes no dmbito da entrada em vigor do Regulamento Geral da
Prote¢do de Dados, dirigidas aos trabalhadores da Junta de Freguesia
de Benfica para o devido esclarecimento das alteragdes decorrentes da
alteracdo da lej;

- "Feira Anual de Emprego e Inovagdo’, em parceria com a Junta de
Freguesia da Falagueira-Venda Nova, readlizada na Rotunda das
Portas de Benfica. Esta iniciativa contou com a presenca de diversas
entidades locais e tem por objetivo a divulgagdo ofertas de emprego e
oportunidades de formacdo e qualificagdo;

Apos a identificacdo de necessidades internas, em colaboragdo com a
Direcdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores, numa perspetiva de
aumento de conhecimentos e competéncias nas diversas dreas, a Junta
de Freguesia de Benfica procedeu ao investimento na formagdo dos seus
colaboradores, o que correspondeu a 1.541 horas de formagdo, com 90
formandos neste ano de 2018.

Ainda no dmbito da qualificagdo dos ativos da Junta de Freguesia de
Benfica, mas tambeém dos seus fregueses, foi preparado um Plano de
Formacdo tendo em conta as necessidades identificadas, tendo sido
realizadas as seguintes agoes:

1. Curso: Comunicagdo e Relacionamento Interpessoadl
2. Curso: Gestdo de Micronegocios

3. Curso: Comunicagdo e Relacionamento Interpessodl
4. Curso: Gestdo de Eventos

S. Curso: Comunicagdo e Relacionamento Interpessodl
B. Curso: Comunicagdo e Relacionamento Interpessodl

7. Curso: Atendimento na Func¢do Publica



Em 2018, o Centro Qualifica contabilizou cerca de 500 inscritos, dos quais
cerca de 300 estdo direcionados para percursos de qualificacdo escolar
e as restantes 200 para qualificagdo profissional.

Foram celebrados protocolos de colaboragdo com as seguintes entidades
para uma atuacdo conjunta e concertada nos dominios da educacdo,
qualificagdo e formacgdo profissional.

- Associagdo Industrial Portuguesa;
- Camara de Comercio e Industrig;
- Albifor — Centro de Formacgao;

- Associacdo O Companheiro;

- Frouco & Henriques Associados;
- Cooptécnica - Gustave Eiffel;

- Academia de Software, Ld

Foi dada continuidade ao protocolo com a Junta de Freguesia de Odivelas,
sendo realizada uma sessdo de acolhimento nas suas instalagdes, com o
levantamento de perfil dos candidatos em processo.

Tiveram lugar no Palacio Baldaya, trés grupos de Reconhecimento,
Validagdo e Certificagdo de Competéncias (RVCC), de nivel Bdsico e
Secunddrio, no qual se incluiu um grupo de trabalhadores da Jeronimo
Martins, apds articulagcdo com esta entidade para o aumento de
habilitacdes dos seus recursos humanos.

Foi rececionada a notificacdo do projeto de decisdo de aprovacdo sobre
a candidatura financeira realizada no dmbito do Centro Qualifica. Neste
sentido, tém vindo a ser redlizadas as diligéncias necessdrias junto da
ANQEP e Lisboa2020 para a conclusdo do referido processo.
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A Junta de Freguesia de Benfica apresentou, em 2018, o novo conceito
"‘Benfica Bairro da Musica’, que se desenvolve atraves da nossa
programacdo criando, assim, uma identificagdo de promogdo cultural que
se pretende de destague no concelho de Lisboa.

Com base no conceito “Benfica Bairro da Musica” , criamos um novo
logotipo que, aliado ao novo conceito, veio enaltecer o artista que nomeia
O proprio espacgo: Carlos Paredes.

Foram também realizadas obras de remodelacdo no Auditorio Carlos
Paredes, substituindo equipamentos e adguirindo material de iluminacdo
e som para dar resposta as necessidades dos artistas e publico,
aumentando a qualidade técnica da sala e, assim, alargarmos a oferta de
espetdculos na nossa Freguesia.

2018 foi, assim, um ano em gque apostdamos na dinamizacdo da cultura em
Benfica, promovendo iniciativas ndo so no Auditorio Carlos Paredes, mas
tambem no Paldcio Baldaya, dois polos de dinamizagdo e fruicdo cultural
e, tambeém, nos eventos de rua, conseguindo abranger as mais diversas
preferéncias da populacdo de Benfica, facto demonstrado pela adesdo e
procura cada vez maior das nossas iniciativas.

2018 foi tambeéem um ano de aposta nos talentos locais, apoiando e
promovendo os artistas de Benfica, atraves da participacdo nos Nossos
eventos e do gpoio dado dos grupos amadores de teatro, atraves da
cedéncia de espagos para ensaios e para espetaculos.

No dmbito da divulgagdo e promogdo de acessibilidade ao espago, a
Junta de Freguesia de Benfica aderiu em 2018 a BOL, plataforma de
Bilheteira online que disponibiliza um acesso rapido a venda de bilhetes
dos eventos realizados no Auditorio Carlos Paredes, cuja adesdo tem sido
bastante elevada.



Em 2018, o palco do Auditorio Carlos Paredes recebeu 21 atuacdes musicais
promovidas pela Junta de Freguesia de Benfica, abrangendo cerca de
2000 pessoas. Destas, destacamos o 93° Aniversdrio do Auditério Carlos
Paredes, assinalado em Benfica desde 2012, com um concerto de dois
dos nomes mais consagrados no dominio da guitarra portuguesa: Pedro
Caldeira Cabral e Pedro Jaoia.

Destacamos tambem a iniciativa “Escola Superior de Danc¢a Fora de
Portas — Semana de Danca no Auditorio Carlos Paredes”, uma parceria
da Junta de Freguesia de Benfica com a Escola Superior de Danca do
Instituto Politécnico de Lisboa, que permitiu aos estudantes do 1° ano,
realizarem os seus espetdaculos para avaliacdo numa semana aberta a
populacdo de Benfica.

Também o 7 ° aniversdrio da consagragdo do Fado como Patrimonio
Imaterial da Humanidade pela UNESCO, com a iniciativa “Junta-te ao
Fado - Benfica’, merece o nosso destaque. Esta iniciativa contou com
um espetdculo de Beatriz Felicio e Quase um Fado realizado em parceria
com a Associagdo de Estudantes da Escola Superior de Musica de Lisboa
e, a consagragdo da artista Maria Armanda, gue comemorou 50 anos a
cantar Fado convidando Augusto Ramos.

Ainda no Auditorio Carlos Paredes, decorreram outras iniciativas,
nomeadamente a Tertulia America Miranda, este ano com a sentida
homenagem a sua diretora Ameérica Miranda, bem como o Grupo de Teatro
Amador de Benfica, sob direcdo e encenacdo do ator Benjamim Falcdo,
que desenvolve o seu trabalho no Auditorio Carlos Paredes desde 2008
com o apoio da Junta de Freguesia de Benfica, reunindo a participagdo
de 36 elementos e que em 2018, apresentou duas pecas: Veronica e
Balada de Outono.

Também no &mbito do Teatro, decorreu em 2018 a139.° Edicdo do Festival
Anual de Teatro Académico de Lisboa, com dois espetdculos de entrada
livre, a "Arquitetura dos pdssaros” e “3 Tristes Tigres”.

Em regime de acolhimento, passaram pelo palco do Auditério Carlos
Paredes em 2018, 8 concertos, 8 pecas de teatro, 1 espetdaculo de danga,
9 sessdes de cinema infantil e 3 espetdaculos de stand-up comedy.
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O Paldacio Baldaya, enquanto centro dedicado a cultura e a sua promocdo,
tem vindo a desenvolver uma programacdo diversificada, procurando
abarcar faixas etdrias e publicos transversais, com a readlizacdo de
exposicoes; concertos e eventos festivos; ateliers/workshops; conferéncias,
encontros e cursos e atividades da Biblioteca, Ludoteca ou relacionadas
com a leitura.

Durante o ano de 2018 foram desenvolvidas cerca de 250 atividades
de diversos dmbitos, tais como 20 exposicdes (Ex: “Mulheres do Mundo,
RiguezadaDiversidade Cultural”; “As palavras que fizeram abrill”; “Exposicdo
da Associagdo Portuguesa da Doenga de Parkinson’, S0 concertos
(Ex: "Junta-te ao Jazz’, "O Arraial mais Peqgueno do Mundo”; Festival
Transparente”), 58 eventos festivos, ateliers, workshops e conferéncias
(Ex: "Parentalidade Positiva”; “"Como Editar um Disco”; “"Consultoria de
Imagem”; “Cake Design”), encontros, cursos (Ex: “Treinadores de Futsal’;
"Curso de Monitores"), visitas guiadas (Ex: “Benfica Footsteps”), 8 feiras e
mercados (Ex: "Feira do Artesanato de Benfica”, "Hype Market”; "“Compras
no Baldaya”), bem como 87 eventos relacionados com a biblioteca e
ludoteca, das quais sdo exemplo as dezenas de lancamentos de livros e

de saraus poeticos realizados.

Passaram pelo Palacio Baldaya no total das atividades cerca de 31.000
participantes.

De entre a vasta programagdo, destacamos a Comemoragdo do Primeiro
Aniversdrio do Paldacio, que ao longo do més de setembro procurou
celebrar as varias atividades culturais levadas a cabo ao longo deste ano e
que se traduziu num més de concertos, feiras e mercados, langcamento de
livros, tertulias poeticas, exposicdo de homenagem ao pintor Real Bordalo,
pecas de teatro, cinema ao luar e o lancamento do clube de leitura.

Destacamos tambem a iniciativa Junta-te co Jazz- Benfica, promovida
pela Junta de Freguesia de Benfica, que nasceu hd oito anos com ©
objetivo de divulgar o jazz nas suas variagdes e promover espetdculos com
interpretes e artistas de reconhecida qualidade na freguesia de Benfica.
Em 2018, contamos com a apresentagdo, gratuita, de espetdculos com
nomes como Lena D'Agua, Miguel Nunez e a participagdo de convidado
especial Luis Represas, Cais Sodre Funck Connection e Susana Cruz Jazz
4Tet.



Uma das atividades mais frequentes que, desde 2018, decorre no
Paldcio Baldaya, € a Feira de Artesanato de Benfica (FAB), que tem lugar
No primeiro sabado de cada més. Pela FAB, passaram cerca de 4000
pessoas durante todo o ano.

Biblioteca/Ludoteca

A Biblioteca “Liberty Seguros”, inaugurada em 2018 oferece, a quem nos
visita, a oportunidade da leitura presencial de livros, jornais e revistas.
Contabilizamos em 2018, cerca de 1000 requisi¢coes, 300 leitores inscritos
e 5000 livros no espdlio da biblioteca. Todos os dias, estes numeros
tendem a crescer.

O Espaco Ludoteca, possibilita inimeras atividades para criancas, das
quais destacamos “Historias que nos ensinam”, que tem por objetivo
promover o livro e a leitura junto das criancas.

Cowork Baldaya

O Cowork Baldaya (CWB), inaugurado em 2018, tem como principal objetivo
estimular, incentivar e apoiar o empreendedorismo na freguesia de
Benfica, apoiando projetos, empresas, e profissionais liberais em processo
de incubagdo, mas tambeéem que estejam numa fase de desenvolvimento
e consolidagdo da sua atividade ou negocio.

Disponibiliza o acesso a um espago de trabalho partilhado e a diversos
servicos de apoio administrativo, de capacitacdo e aceleracdo da sua
atividade/negdcio, como formagdo, consultoria e mentoria. O Cowork
Baldaya potencia a cooperagdo, cria sinergias e fomenta a network entre
toda a comunidade de coworkers.

Com 3l postos de trabalho de empreendedores entre residentes, virtuais
e empresas residentes, os projetos que compdem a comunidade atual
sdo das mais diversas dreas de atividade:

*Musica e Entretenimento (com 4 postos de trabalho, de 2 projetos
acolhidos);
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" Fotografia e Video (3 postos);

" Tecnologia e Multimédia (2 postos);

" Informdtica (2 postos);

*RH e Consultoria (6 postos, em 4 projetos);
" Turismo (4 postos, em 2 projetos, com a sediagcdo da APECATE);
" Educagdo e Formagdo (3 postos);

" Associagoes sem fins lucrativos (2 posto);

* Contabilidade e Administracdo (2 postos);
* Arquitetura (2 postos);

" Edicdo Literdria (1 posto);

" Design e Comunicagdo (1 posto).

Estdoem curso, acordos de parceriacom universidades e servigos conexos.
Estas parcerias permitem, ndo s6 a promocdo dos projetos residentes
como o estreitamento de relagdes com entidades locais (como o IPL, o
Fab Lab Benfica, a LisbonPH, entre outros).

Algumas das atividades desenvolvidas em 2018, passaram por Sessodes
de esclarecimento, Formacdes em articulagdo com as empresas
pertencentes ao Cowork (“Elaboragdo e gestdo de candidaturas Portugal
2020"), Workshops ("Vendas") e eventos diversos (“Baldaya ConVida”).



Em 2018, continuamos a dinamizagdo e promogdo de diversas iniciativas
de ruag, dos quais destacamos:

Corso de Carnaval

Realizdmos o ja tradicional Corso de Carnaval de Benfica, que em 2018
contou com cerca de 2200 criancas das escolas de ensino bdsico publico
e privado da freguesia. A Estrada de Benfica foi inundada de cor e boa
disposicdo durante o desfile, que terminou junto as Escolas Pedro de
Santarém e Quinta de Marrocos, com pequenas atuagoes das escolas
participantes.

Jogos Escolares de Benfica

Alunos de todas as idades das escolas da nossa freguesia puderam
praticar, em trés momentos diferentes, modalidades como corta-mato,
futsal, basquetebol, esgrima, badminton e judo.

Estes momentos competitivos e de divulgagdo do desporto junto da
comunidade educativa da Freguesia de Benfica; dinamizados pela Junta
de Freguesia de Benfica em parceria com os estabelecimentos de
Ensino Publico e Privados da Freguesia de Benfica, tém como objetivos a
promogado do desporto no ambiente escolar da Freguesia; o envolvimento
de toda a comunidade educativa da Freguesia; a promogdo do convivio
entre agrupamentos de escolas da Freguesia com entidades de Ensino
Privado e a promog¢do de comportamentos sauddveis atraves do desporto
e da competicao.

Nos 2 momentos nos Jogos Escolares de Benfica de tivemos mais de
800 criangas nos seguintes desportos: (Esgrima, Badminton, Corta-Mato,
Duatlo, Voleibol, Basqguetebol, Futebol, Natagdo), sendo o ultimo dia desta
iniciativa, dedicado as familias com os espacos e atividades para o efeito.
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Mega Festival da Juventude

A Junta de Freguesia de Benfica, juntamente com a Associagdo
+Benfica, as Associacdes Academicas do Instituto Politecnico de Lisboa,
a Associacdo de Estudantes da Escola Secunddria Jose Gomes Ferreira,
as Associagdes de Jovens da Freguesia e o Nucleo de Juventude do
Concelho de Proenca-a-Nova, redlizaram em coorganizagdo com as
demais, o Mega Festival da Juventude no campus do IPL de Benfica.

Esta iniciativa contou com um cartaz com os melhores artistas da
atualidade, tendo em conta o publico-alvo entre 0s 15 e 0s 25 anos, e tem
como objetivo melhorar a oferta cultural da freguesia, proporcionando a
comunidade juvenil mais animacdo e diversdo, contando com cerca de
15.000 participantes.

Juventude

Ainda dentro do programa da juventude, decorreram as seguintes
iniciativas :

- Zumba Color, no ringue Antonio Livramento;

- Debate “Problemas e Solucdes na Mobilidade para Jovens”, no auditorio
da Escola Superior de Comunicagdo Social, sito no Campus do IPL de
Benfica. Esta iniciativa realizou-se em parceria com a Associagdo de
Estudantes da Escola Superior de Comunicacdo Social e, visou analisar as
maiores dificuldades e necessidades com que os jovens se debatem ao
nivel da mobilidade na cidade abordando uma estrategia de mobilidade
urbana para responder as suas necessidades, objetivando um sistema
de transportes publicos integrado, fidvel e sustentavel para uma cidade
mais acessivel e segura para os jovens;

- Curso de Monitores, que teve como objetivo dar formagdo para monitores
de campos de ferias, proporcionando aos formandos a aquisicdo de
competéncias para a realizacdo de gqualguer tipo de campo de ferias,
assim como, a criagdo de um grupo de trabalho, onde impere a amizade
e a entre gjuda constante;



- Maratona de Futsalno Ringue Antonio Livramento, com a participagdo
de 4 equipas femininas e 12 equipas masculinas;

O Mais Pequeno Arraial do Mundo

O Mais Pequeno Arraial do Mundo decorreu nos Jardins do Paldacio Baldaya
em parceria com as Associagoes de Moradores da Freguesia, com o
objetivo de promover e divulgar o cartaz do Grande Arraial de Benfica de
2018 bem como a programagdo dos arraiais dos bairros da freguesia.

Grande Arraial de Benfica 2018

A 69 edicdo do Grande Arraial de Benfica, realizou-se como habitualmente,
no &mbito das Festas de Lisboa 2018 e contou com artistas de renome,
como Quim Barreiros, Matias Damdasio, Raquel Tavares e Jorge Palma. Na
edicdo de 2018 do Grande Arraial de Benfica tambeém pudemos contar
com o apoio da Sagres, da Moche, da Coca-Cola e da Radio Renascencga
como patrocinadores oficiais.

Arealizagdo desta grande iniciativa so foi possivel mediante o envolvimento
de toda a comunidade de Benfica, desde associacdes, clubes e
coletividades que se juntaram por forma a organizar esta festa popular,
que voltou a trazer a Benfica a tradicdo dos santos populares.

Passaram pelo Grande Arraial de Benfica 2018 cerca de 100.000 pessoas.

IX Encontro Nacional de Jogos de Tabuleiro

A LisboaCon foi um evento de entrada livre organizado pelo Grupo de
Boardgamers de Lisboa, que contou com o apoio da Junta de Freguesia
de Benfica e Direcdo do Agrupamento de Escolas de Benfica.

O evento teve como o objetivo divulgar e promover os Jogos de Tabuleiro
como atividade ludica, cultural e social, proporcionando atraves desses
jogos  experiéncias Unicas de diversdo, entretenimento, convivio e
socializagdo entre participantes.
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Encontro de Coros em Benfica

Realizou-se na Escola Secunddria Jose Gomes Ferreira, o Encontro de
Coros em Benfica, uma iniciativa da Stimuli-Unisben em parceria com a
Junta de Freguesia de Benfica, sob a direcdo do Maestro Ivo de Castro
do Coro da Unisben. Este foi um evento de entrada livre que contou com
a presenca do Coro Infantil do Externato de Sdo Cristovao, Grupo Coral
da Liga dos Amigos da Mina de Sdo Domingos, do Cramol e do Coro da
Unisben.

Mercado de Sdo Martinho

A Junta de Freguesia de Benfica promoveu em 2018 o Magusto e Mercado
das Sopas, Vinhos e Petiscos, um evento com musica, sopas, castanhas e
muitos petiscos tradicionais, que decorreu no Paldcio Baldaya.

Natal no Bairro
Em 2018, o Natal em Benfica foi comemorado com dois momentos:
1. Paldcio de Natal:

O Palacio Baldaya foi transformado na casa do Pai Natal, com decoragoes
alusivas ao tema e ateliers destinados aos mais pequenos, dinamizados
pelos Nnossos animadores.

2. Mercado de Natal:

Regressando ao Jardim do Mercado, pudemos contar com uma pista de
gelo ecoldgica, uma feira de produtos tradicionais, animagdes musicais,
canhodes de neve e diversdes varias que, em conjunto com a fantastica
decoracdo natalicia.



Protocolo Cartdo B/Stamp Me

Em 2016 a Junta de Freguesia de Benficalangou o Cartdo B, com o objetivo
de promover o comercio local e dinamizar a vida de bairro, trazendo os
cidaddos para a rua e levando-os a conhecerem melhor o comeércio de
Benfica. O Cartdo B, € um cartdo de vantagens no comercio da freguesia
em gue os utilizadores podem aliar o conforto de fazer as suas compras
no seu bairro as vantagens de um cartdo Unico e especial.

Para ir mais longe e consolidar este conceito, nas comemoragoes
do 2° aniversdrio, foi assinado um protocolo de colaboracdo com a
plataforrma movel «<Stamp Me» que permite a qualguer utilizador com
um «Smartphone», aceder a todas as lojas aderentes do Cartdo B e as
suas promogdes de forma simples e gratuita. Esta plataforma permite
tambem aos comerciantes de Benfica comunicarem as suas iniciativas e
divulgarem o seu negocio, de uma forma inovadora e eficaz.

Dia do Comércio Tradicional de Benfica

Benfica saiu a rua para participar na Festa do Comercio Tradicional
desde o Jardim do Mercado passando pela Estrada de Benfica, Palacio
Baldaya e Avenida do Uruguai, tivemos musica, atividades para as
criangas (Insuflaveis, Pinturas Faciais, Escola de Condugdo para peguenos
condutores), Workshops de Culindria, Entrega de Prémios do Concurso de
Montras de Natal e do Concurso Gastronomico «Benfica a Mesa», Feira do
Artesanato, Animagdo de rua, com muitas atividades para toda a familia.

Foi ainda o momento de lancamento junto da populacdo da Plataforma
Cartdo B/ Stamp Me, com muitos brindes e Promogdes no Comércio
Tradicional.
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Benfica na Rua

O comeércio esteve aberto até as O0OhOO, no eixo Estrada de Benfica
(Cruzamento com a Avenida do Uruguai até ao Fonte Nova), tivemos
atuagoes de Artistas de Rua, Musica ao Vivo, Atividades para as criangas,
Feira do Artesanato, Animagdo de rua, Food Court Gourmet.

Arvores de Natal iluminadas

Em parceria com a Camara Municipal de Proenca-a-Nova, distribuimos
pelo comeércio local, pinheiros provenientes da desmatacdo, para decorar
0 exterior dos estabelecimentos comerciais.



DESPORTO

Na drea do Desporto apresentamos os seguintes indicadores gerais do
pelouro, em 2018, dos quais destacamos uma taxa de retencdo de utentes
superior a 85%, nos dois complexos desportivos. Em 2018 contabilizamos
3347 utentes ativos para um total de 45 modalidades desportivas.:

N° UTENTES INSCRITOS COMPLEXOS DESPORTIVOS

Utentes Ativos 2018
Complexo Benfica 2944
Complexo Boavista 403

N° PARTICIPACOES BX E PROGRAMA BENFICA AVENTURA

N° Participagées 2018
BX 3003
Benfica Aventura 145

TAXA RETENGCAO (PERCENTAGEM UTENTES QUE RENOVARAM EM 2018)

Taxa Retencdo

Complexo Benfica Entre 85-90%

Complexo Boavista Entre 85-90%

TAXA OCUPAGCAO DAS AULAS EM 2018

Taxa Ocupagdo

Piscina Benfica 80%
Gindsio Benfica B65%
Piscina Boavista 60%

N° MODALIDADES PRATICADAS NOS COMP. DESPORTIVOS EM 2018

Modalidades

Piscina Benfica 21
Ginasio Benfica 18
Piscina Boavista 6

RELATORIO
DE GESTAQ
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RELATORIO
DE GESTAQ

N° ATIVIDADES BX E BENFICA AVENTURA EM 2018

Atividades
BX 80
Benfica Aventura 10

PROGRAMAS OU PROJETOS DESENVOLVIDOS NOS COMPLEXOS
DESPORTIVOS QUE IMPLIQUEM UM CUSTO SOCIAL

Programas /Projetos em 2018
Piscina Benfica Hidro Acdo Social/Benfica Ativa/Desporto Escolar Agrupamento Benfica/Acapo/Active Start

Gindsio Benfica Active Start / Benfica Ativa / Desporto Mexe Comigo

Piscina Boavista  Natacdo Curricular 1°ciclo CML/ Desporto Mexe Comigo / Active Start

Pavilhdo Boavista Desporto Mexe Comigo /Ative Start / Desporto Escolar Agrupamento Benfica

% AUMENTO RECEITA SERVICOS PELOURO DESPORTO DE 2017 PARA 2018

Aumento Receita de 2017 para 2018

Ginasio Benfica 3%
Piscina Benfica -3%
Benfica Aventura 100%
Piscina Boavista 18%

PROGRAMAS DE PROMOGAO DE ATIVIDADE FISICA

Clube de Caminhada e Corrida

O Clube de Corrida e Caminhada completou 3 anos de existéncia. E um
programa gue acontece todos os sdbados de manhd, possibilitando
a todos os fregueses e amantes de atividades ao ar livre fazerem um
percurso de caminhada ou corrida pelo Parque Florestal de Monsanto ou
em outro local, na companhia de um técnico de exercicio.

Tem uma regularidade media de 40 participantes por sdbado, num total
de 120 a 140 por més.

De salientar que este clube permitiu dar a conhecer o Passeio Ribeirinho
da Povoa de Santa Iria ate Alverca, o Paldcio da Pena e a Vila Sassetti
em Sintra, a Comporta em Troia, o Passeio Maritimo de Beléem a Cruz
Quebrada e o de Sdo Jodo do Estoril até ao Guincho e a Zona Centro de
Lisboa (Bairro Alto, Rossio, Alfama, Portas do Sol, Graga, entre outros).
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Levamos ainda os participantes do Clube de Corrida e Caminhada a 139
Corrida do Benfica Antonio Leitdo, a Corrida Xl Memorial Francisco Lazaro,
a 61¢ Corrida EDP Grande Premio de Natal e a 11¢ Corrida El Corte Inglés -
Sado Silvestre de Lisboa. No dmbito deste projeto, a Junta de Freguesia de
Benfica foi convidada a participar na comemoracdo do 150° aniversdrio
do Passeio Pedestre Trilhos do Plangaio, em Proenc¢a a Nova, levando 15
pessoas a esta iniciativa.

Caminhada Sénior

Neste ano de 2018 foram programadas diversas Caminhadas para a
populacdo as quintas-feiras de manhd com periodicidade quinzenal
(ex.. Cascais/Sintra/Oeiras/Parque Montachique/Arrdbida). Este € um
programa gratuito para a populagdo senior residente em Benfica que alia
a atividade fisica atraves de pequenas caminhadas, com uma componente
cultural. Os percursos sdo pensados de modo a gue sejam acessiveis para
a populagdo.

A meéedia de participagdo ronda as 40 pessoas por atividade.

Em 2018 foram percorridos cercade 80 km com mais de 400 participacoes,
NnuMa agcao conjunta entre o Pelouro do Desporto e o dos Direitos Sociais.

Gabinete de Avadliagdo e Aconselhamento para a Atividade Fisica

Consiste num programa de intervengdo ao nivel da monotorizagdo do
exercicio fisico. Este programa que ja conta com mais de guatro anos
de existéncia, proporciona avaliagdes gratuitas com aconselhamento
diferenciado acerca das estratégias com vista & melhoria da condigdo
fisica. No ano de 2018 foram efetuadas cerca de 400 avaliacdes do
Gabinete de Avaliagdo e Aconselhamento para a Atividade Fisica.
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Benfica Ativa

Programa de atividade fisica para a populagdo da freguesia, acima dos 65
anos. Do programa fazem parte, aulas de hidrogindstica, aula de gindstica
e uma caminhada, com periodicidade semanal. Esta atividade conta com
ainscrigdo de /5 utentes regulares da freguesia de Benfica.

Festivais Piscinas

- Durante o ano de 2018, foram criadas atividades para diferenciar o
trabalho feito com a populacdo jovem e adulta que procura, na piscing,
a manutencdo da condigdo fisica, tentando reter estes alunos, dado que
e a faixa onde se verifica uma taxa de retencdo menor.

- Os alunos realizaram, no decorrer das suas aulas, uma competicdo -
Water Cross Challenge, que associa o treino de condigdo fisica em terra
e dgua. A atividade contou com 225 participagdes o que, para primeiro
ano de desafio, superou as expetativas.

- Também no final de cada estacdo do ano apuramos tempos — Campedo
da Estacdo. E uma atividade que procura ser uma ferramenta para
monitorizar e melhor acompanhar os resultados das nossas aulas bem
como apresentar novos desafios para os alunos (jovens e adultos). Foi
uma atividade muito bem recebida pelos nossos utentes e contou com
a participacdo de 400 utentes, 800 participacoes.

- Comemoramos o Carnaval na piscina de Benfica e da Boavista com
aulas tematicas, envolvendo cerca de 1500 participantes.

- Realiz&dmos o festival de encerramento dos bebés na Piscina da Boavista
e contamos dentro de dgua com bebeés pais, avos, tios, padrinhos, num
total de 140 participantes.

- Na Piscina de Benfica, redlizou-se uma mega-aula de Hidrogindstica
sob o tema “Os filmes da nossa vida“, onde participaram cerca de 80
Pessoas.



- Os Jogos da Primavera contaram com utentes entre os 60 os 89 anos
e, consistiram em juntar a populagdo sénior da piscina fora de agua
e com eles, redlizar dindmicas de grupo e jogos tradicionais como por
exemplo o jogo do mata.

- Mega Aula de Hidrogindstica na Piscina da Boavista com o tema do
Halloween, com mais de 60 participantes. Esta é ja uma atividade de
referéncia na programagdo da Piscina do Complexo Desportivo do
Bairro da Boavista com as proje¢des em grande escala nas paredes da
piscina que ddo mais cor ao fundo da atividade realizada.

- Durante o més de dezembro realizaram-se os festivais de natal nas
piscinas de Benfica e Boavista com uma enorme adesdo e diversas
atividades para bebés, criancas, jovens e adultos. No total mais de 2000
pessoas participaram nas atividades comemorativas de natal nas duas
piscinas.

Festivais Gindsio

Realizamos a Open Week, permitindo aos nossos utentes experimentarem
durante essa semana todas as modalidades oferecidas, assim como trazer
alguém com eles ou até possibilitar a quem ndo conhece e ndo frequenta
0 ginasio, participar. Contdmos com a presencga de 120 pessoas no total.
Tambem para comemorar o Dia Mundial da Atividade Fisica, fizemos um
dia aberto das aulas do gindsio, onde participaram 25 pessoas.

Para celebrar o Carnaval realizamos uma aula de gindstica senior onde
os alunos formam convidados a trazer os seus netos. Participaram 20
alunos.

Como comemoragdo de final de época, realizamos Color Party, que contou
com cerca de 180 participantes que puderam fazer gratuitamente aulas
de Fit Force, Mind & Body, Zumba e Pilates.
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Desporto em Festa

"Desporto em Festa” foi uma atividade de cardter Ludico e Desportivo,
readlizada pela Junta de Freguesia de Benfica em parceria com a Junta de
Freguesia de Sdo Domingos de Benfica e a Camara Municipal de Lisboa,
na Alameda Manuel Ricardo Espirito Santo (Fonte Nova).

Diversas modalidades (basquetebol; futebol; gindstica; corfebol; desporto
adaptado; slide; ténis de mesa; esgrima; jogos tradicionais; ciclismo; corrida;
danga; ioga; caminhada; capoeira; zumba; judo) estiveram presentes
nesta iniciativa para todas as idades.

Durante o evento, aberto a populagdo, totalizaram-se mais de 3.000
participacoes.

Aulas no Jardim

Estainiciativa decorreu todos os primeiros e terceiros sdbados e domingos
dos meses de junho e julho, com aulas de Zumba no Jardim do Mercado
e aulas de loga no Jardim da Quinta da Granja, com uma media de 15
participantes por atividade.

Corrida Aventura Pais e Filhos

Na sua 52 edicdo participaram cerca de 300 atletas dos 3 meses aos 60
anos de idade. Para alem das provas os atletas tiveram a sua disposicdo
pontes de corda, tiro com arco, jogos tradicionais e massagens.

Olisipiadas

Numa parceria com a Cadmara Municipal de Lisboa a Junta de Freguesia
de Benfica contou com mais de 200 atletas inscritos em mais de 10
modalidades neste ano de 2018.



Corta a Mata

A corrida mais diversificada de Lisboa, com versdes para todas as idades,
alturas e ate para gravidas teve a sua 3¢ edigdo com mais de 135 inscritos
em 7/ modalidades diferentes que percorreram os caminhos do Parque
Silva Porto.

Corrida Grande Arraial de Benfica

Englobado na programagdo do Grande Arraial de Benfica, decorreu este
ano a 19Edicdo da Corrida Arraial de Benfica com percurso na Mata de
Benfica, mas com a partida/meta no espaco do Grande Arraial. No total
participaram 150 pessoas nesta iniciativa.

Forim Desportivo 2018

A Junta de Freguesia de Benfica recebeu as candidaturas aos Premios
do Forum Desportivo 2018, sendo que foram abrangidas cerca de 11
entidades, 2.544 atletas e 93 equipas, em mais de 30 modalidades.

Este apoio da Junta de Freguesia tem-se assumido como sendo
determinante para as Associagdes Desportivas da Freguesia poderem
dinamizar as suas atividades desportivas.

BX/Benfica Aventura:
» Benfica Aventura

O projeto de Desporto e Turismo Aventura com programagdo anual teve
145 pessoas a redlizarem atividades de Montanhismo, Canyoning, Rapel,
Stand Up Paddle, Coasteering, Caminhadas e Canoagem um pouco por
todo o pais. Este € um projeto inovador que ja comecou a ser replicado
por outras entidades publicas.
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- BX Adventure Park

O parque aventura da Junta de Freguesia de Benfica, o BX Adventure
Park, terminou o ano de 2018 com 80 atividades realizadas onde mais de
3000 criangas e jovens praticaram escalada, rapel, arborismo, tiro com
arco, carrinhos de rolamentos e orientacdo.

Lisboa AquaConference 2018

Durante 3 dias, a Lisboa AguaConference trouxe mais de 1.000 pessoas
ao Complexo Desportivo da Junta de Freguesia de Benfica. Esta agdo
decorreu nos demais espagos da Junta de Freguesia, juntando aulas
novas para a populacdo e formagdo certificada para os profissionais da
drea das atividades aqudticas com os melhores instrutores internacionais.

A populagdo pdde usufruir de diversas atividades gratuitas como jogos
dentro de agua, natagdo para bebes, aulas de hidrogindstica, exercicios
no Gindsio e com agodes tedricas para os pais sobre nutricdo infantil.
Foram 3 dias em que praticamente todos os espacos da Junta estiveram
ocupados com agoes para a populacdo.

Este evento posicionou a Piscina da Junta de Freguesia de Benfica como
uma piscina publica de exceléncia capaz e desenvolver agdes para a
populagdo e acolhendo profissionais da drea das atividades agudticas.



Gestdo Piscinas- Acores

Considerando que a Junta de Freguesia de Benfica possui certificagdo
pela DGERT em diversas dreas, o Pelouro do Desporto desenvolveu uma
formagdo de Gestdo de Piscinas em Ponta Delgada a convite do Clube
de Atividade Fisica dos Bombeiros de Ponta Delgada. Este convite surgiu
tendo em conta a experiéncia de gestdo de dois complexos desportivos
com piscinas, contando com a presenca de 20 formandos. Esta agdo de
formagdo continua certificada pela DGERT e pelo Instituto Portugués do
Desporto e Juventude, contou com atribuicdo de Unidade de Credito
para revalidacdo do Titulo Profissional de Treinador de Natacdo.

Certificagdo - Portugal a Nadar

As Escolas de Natacdo das piscinas de Benfica e Boavista da Junta
de Freguesia de Benfica receberam a certificagdo de qualidade nivel 1
do programa Portugal a Nadar da Federagdo Portuguesa de Natagdo.
Trata-se de uma certificacdo que reconhece os padroes de qualidade
no &dmbito do planeamento, recursos humanos, resultados no processo
ensino-aprendizagem e implementagdo de estrategias.

Estamos neste momento empenhados no reconhecimento de nivel 2. Com
este processo pretendemos rentabilizar recursos e melhorar a qualidade
do servigo prestado procurando o reconhecimento dos fregueses de
Benfica, bem como dos utentes das piscinas.
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Durante o ano de 2018, o pelouro de Espago Publico da Junta de Freguesia
de Benfica desenvolveu a sua atividade de intervencdo no espago
publico numa vertente diferente dos anos anteriores. Nos anos de 2013
a 2017 a Junta de Freguesia de Benfica foi responsavel, paralelamente
a manutencdo corrente de espaco publico no &mbito das competéncias
previstas na Lei n. °56/2012 de diversas empreitadas de reordenamento
de espago publico em regime de delegacdo de competéncias por parte
da Camara Municipal de Lisboa.

Posto fim a este ciclo, tornou-se necessario comegar um Novo ciclo, com
elaboracdo de novos projetos antecipando assim a possivel existéncia de
novos Contratos de Delegagdes de Competéncias, que fizessem face as
necessidades de alteracdo de espago publico.

O cumprimento deste objetivo iniciou-se com uma indispensavel andlise
de possiveis alvos de intervengdo com visitas a diversos locais da nossa
freguesia, contactos com entidades e associagoes, andlise quantitativa e
qualitativa de reclamagoes, ou simplesmente pelo contacto espontdneo
com os moradores individuais de cada arruamento, pois sdo os moradores
gue melhor conhecem a realidade e necessidades de cada arruamento,
gue apesar de estarem todas inseridas na mesma unidade administrativa
local, por vezes apresentam realidades socioecondmicas muito distintas,
logo necessidades e expectativas muito diversas.

Neste &mbito, durante o ano de 2018, deu-se inicio ou sequencia aos
Projetos de Reordenamento dos seguintes arruamentos:

* Rua Comandante Augusto Cardoso;
* Rua da Casquilha;

+ Rua Claudio Nunes;

+ Av. Gomes Pereirg;

* Rua Maria Lamas;

* Rua da Buracg;

« Caminho da Feiteira:



* Estrada A-da-Maia;

* Rua Ameélia Rey Colago;

+ Rua Republica da Bolivig;

- Alameda Padre Alvaro Proenca;

+ Mercado de Benfica e sua zona envolvente.

Da andlise preliminar destes arruamentos determinou-se gque a Rua
Republica da Bolivia e a Alameda Padre Alvaro Proenca, pela complexidade

que apresentavam, deveriam ser desenvolvidas com recurso a meios
externos, pois, apesar dos recursos humanos associados ao pelouro do
espago Publica da Junta de Freguesia de Benfica terem a capacidade
téecnica para desenvolvimento dos mesmos de acordo com o previsto na
Portaria n.°701-H/2008, a duragdo prevista para a elaboragdo destes
projetos era incompativel com a calendarizacdo de tarefas e atividades.

Tanto os projetos desenvolvidos externamente, como os desenvolvidos
pelo pelouro de Espago Publico da Junta de Freguesia de Benfica, foram
iniciados com promog¢ao de diversas reunioes com a Unidade de Intervencao
Territorial da C&émara Municipal de Lisboa.

No caso da Rua Republica da Bolivia, Alameda Padre Alvaro Proenca e
Mercado de Benfica e sua zona envolvente, paralelamente ao trabalho
elaborado com a Cédmara Municipal de Lisboa, promoveram-se reunioes
com as equipas projetistas de modo a que se obtivesse uma solucdo o
nMais aproximada possivel aos objetivos propostos.

As propostas de intervencdo no espaco publico ndo foram da exclusiva
responsabilidade e iniciativa da Junta de Freguesia de Benfica, como sendo
0s transportes publicos, que estdo no dmbito das propostas apresentadas
pela C&mara Municipal de Lisboa. Nesse sentido a Camara Municipal de
Lisboa apresentou uma proposta de implementagdo de BHLS (Bus with
High Level of Service) na Estrada de Benfica, como parte de um sistema
que inclui diversas freguesias da cidade de Lisboa.

A proposta apresentada, tinha diversas caracteristicas que foram
identificadas como passiveis de uma andlise mais aprofundada, pelo
que pelouro de Espago Publico da Junta de Freguesia de Benfica
elaborou um parecer técnico de engenharia rodovidria que identificava
ndo conformidades tecnicas e incoeréncias de utilizacdo. Este parecer
permitiu alteragdes concretas na proposta camardria, gragas a umMma maior

proximidade geogrdfica entre o érgdo decisor e o local de intervengdo.
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Os projetos que foram integraimente da iniciativa e desenvolvimento da
Junta de Freguesia de Benfica (Rua Comandante Augusto Cardoso, Rua da
Casquilha, Rua Claudio Nunes, Av. Gomes Pereira, Rua Maria Lamas, Rua da
Buraca, Caminho da Feiteira, Estrada A-da-Maia, Rua Amélia Rey Colago)
foram alvo de uma andlise minuciosa de modo a confirmar a pertinéncia
da solugdo a adotar, de modo a que intervengdo seja de acordo com as
expectativas dos moradores nestes arruamentos.

Destaandlise pode-sereferir asnecessidades de oferta de estacionamento
em cada local, da alteracdo de percursos pedonais, da beneficiacdo da
mobilidade e acessibilidade rodovidria e pedonal, da necessidade de
implementacdo de medidas de acalmia de trafego, necessidade social
ou legal de alteragdo de infraestruturas existentes, reforco de sinalizagdo
horizontal e vertical, altera¢do ou criagdo de espagos verdes.

O Pelouro do Espaco Publico procurou em cada caso, com critérios
financeiros responsaveis, encontrar solugdes que fossem de encontro das
necessidades e, padronizadas e analisadas o luz das boas praticas da
engenharia civil.

Paralelamente a esta atividade de estudos e projetos, existem duas
responsabilidades de grande importdncia que sdo a manutencdo de
espaco publico e o apoio aos eventos promovidos por outros pelouros da
Junta de Freguesia de Benfica.

No &dmbito da manutencdo, durante o ano de 2018 os tecnicos do espaco
publico desenvolveram trés acdes distintas, previstas na Lei n. °56/2012,
nomeadamente no Artigo 12.%

+ Manutencdo de percursos pedonais;
* Manutencdo de sinalizagdo vertical;
+ Manutencdo de sinalizacdo horizontal.

Armanutencdode calgcadasfoidaresponsabilidade daBrigadade Intervencdo
Rapida (BIR), sob a gestdo dos técnicos responsaveis pelarecegdo e gestdo
de reclamagoes, que procuram apresentar uma resposta celere e eficaz, e
que pela sua muito alargada atividade, merece uma explanagdo dedicada,
apresentada num capitulo especifico.



Para além destes trabalhos com recurso a meios proprios, considerou-se
necessaria a execugdo de duas empreitadas a empresas especializadas nas
dreas dos percursos pedonais, cuja competéncia e eficacia sdo compativeis
com dreas de intervengdo de maior dimensado.

Foram executados 2.230 m2 de calgada, uma aumento face ao ano de
2017 (2.000m2 de dreq).

Alem da recuperagdo de calgada, a empreitada incluiu ainda a reparagdo
e reposicdo de pilaretes, com a reposicdo de 662 unidades, tambem
com um aumento significativo em relagdo ao ano de 2017 em que foram
intervencionados cerca de 500 pilaretes.

Tal como nas situagdes em gue os trabalhos sdo executados com meios
proprios, tambem nas empreitadas procurou-se ndo limitar a intervengdo
Aos percursos pedonais, mas sim observar o espaco publico como um so,
para uma melhoria das condi¢gdes e corrigindo problemas identificados
no &dmbito da acessibilidade e da mobilidade pedonal, com a construcdo
sempre gque possivel de rampas para pessoas com mobilidade reduzidag,
relocalizagdo de mobiliario urbano e a remocdo de obstdculos.

Deste modo, a Junta de Freguesia manteve por mais um ano a aposta em
uma das suas prioridades que € a mobilidade e acessibilidade pedonal, que
iniciou ha dez anos com o Quarteirdo Acessivel.

Para a determinacdo das necessidades de manutencdo de sinalizacdo
vertical, procedeu-se primeiro a andlise da legislagdo em vigor, tendo-
se concluido que no dia 1 de outubro de 19398 foi publicado em Didrio da
Republica o Decreto Regulamentar n.° 22-A/S8 que obrigava & substituigdo
ate ao dia 1 de janeiro de 2002 dos sinais de trdnsito existentes que ndo
cumprissem o previsto no Regulomento de Sinalizagdo de Trdnsito, aprovado
por esse mesmo diploma, por sinais conformes.
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Apds diversas reunides entre a Junta de Freguesia de Benfica e a Cémara
Municipal de Lisboa ficou decidido que seria necessdrio substituir a
totalidade da sinalizagdo obsoleta, por meio de um Contrato de Delegagdo
de Competéncias entre as duas entidades. De modo a quantificar os sinais
de trénsito passiveis de substituicdo, e assim cumprir o Regulamento de
Sinalizagdo de Transito, efetuou-se uma campanha de andlise exaustiva de
toda asinalizagdo da freguesia, tendo-se chegado as sequintes quantidades
de sinais e postes:

+ Sinais circulares - 284;

* Sinais triangulares - /5;

* Sinais retangulares - 164;

* Sinais hexagonais - 6;

+ Adicionais - 152;

+ Postes - 112.

No dmbito da manutencdo da sinalizagdo horizontal, no ano de 2018
procederam-se aos trabalhos com recurso a meios proprios para repintura
de sinalizagcdo horizontal, nomeadamente de passadeiras e barras de

paragem de modo a aumentar a seguranga rodovidria nos atravessamentos
pedonais, tendo sido repintadas 350 passadeiras até ao final do ano.

No grdfico seguinte verifica-se que nos ultimos trés anos foi possivel
aumentar gradualmente o ndmero de passadeiras intervencionadas,
gracas ao aperfeicoamento do planeamento e gestdo de meios humanos
e logisticos.

PASSADEIRAS INTERVENCIONADAS
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Outra atividade de grande importéncia e da competéncia do Pelouro
de Espaco Publico € o apoio as atividades promovidas e geridas por
outros pelouros da Junta de Freguesia de Benfica. Este apoio inicial na
vertente de planeamento e preparacdo do evento, imprescindivel para o
cumprimento da legislagdo em vigor materializou-se durante o ano de 2013
na elaboracdo dos projetos de condicionamento trdnsito e ocupagdo de
espaco publico para o “Festival da Primavera”, “Feira Medieval”, “Carnaval
2018" e "Arraial de Benfica” com elaboragdo do Plano de Evacuagdo
em Situagdes de Emergéncia, tendo-se procedido ao seu envio para as
entidades competentes.

Foi ainda garantido a manutengdo, apoio tecnico e implementagdo de
condicionamento de trénsito para estes eventos, bem como nos trabalhos
de desmontagem, reposicdo de sinalizagdo e mobilidrio urbano removido e
recuperagdo de calcada danificada durante estes eventos. Esta articulacdo
permite garantir a seguranga e eficiéncia dos eventos decorrentes da
atividade da Junta de Freguesia.

O Pelouro do Espago Publico da Junta de Freguesia de Benfica demonstrou
durante o ano de 2018 que para além de garantir uma resposta eficiente
no dmbito da manutencdo do espaco publico, detéem uma elevada
capacidade de planeamento e preparagdo, tanto dos trabalhos que sdo
de sua competéncia, como na ligagdo a outras entidades, garantindo assim
a eficacia e a eficiéncia da utilizagdo dos recursos financeiros publicos.

Manutenc¢do e Pequenas Reparagoes na Freguesia de Benfica

Grande parte da atividade foi efetuada com recurso a meios proprios,
por uma equipa dedicada a execugdo de trabalhos urgentes. A descricdo
das actividades que a Brigada de Intervengdo Rdépida (BIR) desenvolveu
durante o ano de 2018, bem como a evolugdo da capacidade e celeridade
de intervencdo ao longo do ano, encontra-se representado nas tabelas e
graficos que se seguem.
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Com a andlise do grafico seguinte € possivel verificar que foram realizadas
476 intervencodes, onde estdo incluidos trabalhos como: manutengdo de
calgada, manutengdo de pilaretes, manutengdo e reparacdo de sinalizacdo
vertical e, ainda, apoio a eventos e transportes de material.
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O grdfico anterior e os dois seguintes pretendem demonstrar a divisdo
dos trabalhos efetuados por tipologia da intervengdo. Como se verifica,
a maioria das intervengoes realizadas foram ao nivel da manutencdo de

calgcada e mobilidrio urbano.

INTERVENCOES 2018

Més/ Pavimento Mobiligrio  Sinalizagdo Apoio Total
Tipologia Urbano Vertical Eventos

Janeiro 41 2 3 0 46
Fevereiro 1 2 40 0 53
Marco 17 18 11 0 46
Abril 16 15 19 4 54
Maio 14 11 7 3 35
Junho 0 6 0 29 35
Julho 15 12 11 2 40
Agosto 20 S 4 0 29
Setembro 10 25 1 2 38
Outubro 8 14 S 1 28
Novembro 20 25 3 0 48
Dezembro 12 7 1 4 24
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Sistemas de Comunicag¢do e Atendimento

A atividade da Brigada de Intervencdo e resultante das informagoes
obtidas pelos diversos meios de comunicagdo disponibilizados pela Junta
de Freguesia de Benfica, e utilizadas pelos utentes pararealizar sugestoes,
pedidos e reclamagoes, que totalizaram neste ano 2951 comunicagoes. A
utilizacdo destes meios e a capacidade de resposta apresentada pela
Junta de Freguesia de Benfica encontra-se referida e esquematizada no
grafico - Meios de Comunicagdo - Sugestoes, Pedidos e Reclamagoes —
Mensal.

MEIOS DE COMUNICAGAO - SUGESTOES,
PEDIDOS E RECLAMAGOES - MENSAL
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ATENDIMENTOS 2018

Més/ Medidata Correio Telefone Presencial Total
Tipologia Eletrénico

Janeiro 27 103 71 16 2l7
Fevereiro 15 98 79 10 202
Marco 28 108 80 25 241
Abril 2l 189 95 40 345
Maio 28 165 92 35 320
Junho 31 116 45 8 200
Julho 24 143 50 1 228
Agosto 37 152 41 15 245
Setembro 29 88 8l 31 229
Outubro 35 220 33 44 332
Novembro 26 160 23 22 231
Dezembro 19 75 48 19 161

SISTEMAS DE COMUNICAGAO - SUGESTOES,

PEDIDOS E RECLAMAGCOES / MES I Medidata
B Correio Eletronico
2s0  Telefone
B presencial
200
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100
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Da andlise dos quadros/graficos anteriores verificamos que o sistema
de comunicagdo mais utilizado pelos utentes da Junta de Freguesia de
Benfica € o correio eletronico e o telefone, nos quais foram fornecidas
1617 e 738 respostas, respetivamente.
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Patrimoénio

No dmbito da manutengdo do patrimonio sob a sua gestdo, a Junta de
Freguesia de Benfica tem vindo a proceder a manutencdo e beneficiagdo
do patrimonio edificado sob a sua responsabilidade, considerando a Lei-
quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e
para as entidades intermunicipais, Lei n.° 56/2012, de 8 de novembro.

Escolas

De modo a aproveitar o periodo que antecede o inicio do ano letivo, e
faozendo face as necessidades de manutencdo nos equipamentos
educativos, no Jardim de Inféncia n® 1 procedeu-se a execugcdo dos
trabalhos de requalificagcdo dos pavimentos interiores e exteriores,
nomeadamente a substituicdo de pavimento vinilico danificado por uma
rotura duma tubagem de abastecimento de dgua, e substituicdo de
Mosaicos cerdmicos na zona de acesso as salas e a cozinha; foi ainda
realizados trabalhos de pintura e reparacdo de fissuras em paredes e
tetos do refeitorio e reparada a valvula do esquentador.

Na escola Jorge Barradas foram substituidos os cerdmicos do gindsio
e tacos de madeira em salas de aula que estavam danificados e
substituidos os aguecedores das salas de aula, dado que os existentes ja
ndo funcionavam.

Na escola Jose Salvado Sampaio foram substituidos os cerdmicos em
salas de aula que estavam danificados, foram substituidos os aquecedores
das salas de aula, considerando que os gue existiam j& ndo funcionavam.

Na escola bdsica n® 124 procederam-se a diversos trabalhos de
manutengdo no refeitorio para beneficiagdo e cumprimento da legislagdo
em vigor, tais como dotar soleiras e portas de materiais resistentes e
lavaveis, ventilocdo de equipamento na cozinha, e lava-mdos com
pedal, foram ainda substituidos vidros partidos e diversas [dmpadas em
corredores e espacos de circulagdo.



No Jardim Infantil da Escola Pedro de Santarém procedeu-se areparacdo
de tubos de escoamento das aguas pluviais, reparagées em torneiras de
lavatorios, bem como intervengdes em quadros e pequenas reparagoes
de pinturas. No pavilhdo desportivo foram substituidas as réguas de
madeira danificadas que prejudicavam a pratica do desporto neste
espagco, e todo o piso foi afagado e envernizado, tendo sido necessdrio
realizar as marcacdes dos campos indicados.

Na escola bdsica Arquiteto Ribeiro Telles foi cricdo um acesso da rampa
da escola ao recreio, que conseguentemente implicou a altera¢do do
escoamento de dguas pluviais do toldo que faz a cobertura deste local, e
0 portdo de acesso foi intervencionado de modo a resolver um problema
de cedéncia dos pilares laterais de suporte das dobradicas..

Palécio Baldaya

No Paldacio Baldaya, um edificio de valor inestimavel para a populacdo
de Benfica e demais visitantes do local, procedeu-se ao levantamento
das redes de drenagem e de eletricidade, de modo a que seja possivel
analisar e corrigir as deficiéncias existentes nestas infraestruturas.

Foi realizada a correcdo do sistema de exaustdo de ar na cafetaria, do
reforco do sistema de CCTV com introducdo de duas novas cdmaras de
videovigil@ncia, colocagdo de portas de vidro com sistema de controlo de
acessos na zona de co-work para uma maior seguranga aos utilizadores
do espago e, a colocagdo de uma porta de acesso a biblioteca, garantindo
assim melhores condicbes acusticas e téermicas aos fregueses que
frequentam a biblioteca.

Nas fachadas exteriores foram aplicadas peliculas de protecdo termica
Nas janelas com maior exposicdo solar.

Ao nivel das acessibilidades foi elaborado um estudo para eliminar as
barreiras arquitetonicas do edificio e permitir a acessibilidade a todos os
locais por pessoas de mobilidade condicionada. Também foi elaborado um
estudo para a melhoria da seguranca contra incéndio, com a possibilidade
de execugdo de uma escada de emergéncia no edificio.
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Edificio Sede da Junta de Freguesia de Benfica

No edificio sede da Juntade Freguesia de Benficainiciaram-se os trabalhos
de remodelacéo do 1° piso para a melhoria das condicdes de trabalho
e adeqguabilidade do espaco, com dalteracdo de compartimentacdo,
corregao e substituicdo de pavimentos, introdugdo de novas instalacdes
sanitarias, substituicdo de caixilharia, inicio da execugdo de plataforma de
servico para a manutencdo de parte da cobertura do edificio, aplicacdo
de peliculas de protecdo termica nas janelas com maior exposi¢do solar,
otimizacdo dos sistemas de detecdo de incéndio, de AVAC e de iluminacdo,
e correcdo de cantarias no exterior, tendo sido dada uma melhoria especial
Nno saldo, com incorporacdo de teto acustico.

No Auditério Carlos Paredes, espago cultural de destague na freguesia
de Benfica, procedeu-se a pintura das paredes e teto da sala, limpeza de
todo o auditorio, incluindo o espaco sobre o teto, colocacdo de sistema de
AVAC na zona de camarins, de modo a garantir o conforto téermico dos
artistas, beneficiagdo do sistema de detecdo de incéndio, das saidas de
emergéncia e de sistema de alarme de casa-de-banho de deficientes.

Na piscina do complexo desportivo do edificio sede procedeu-se a limpeza
e reparacdo da piscina, tendo sido necessdrio esvaziar todo o tanque,
substituir e reparar o revestimento em pastilha vitrificada, substituicao
de revestimento de paredes interiores no cais da piscina, manutencdo de
pavimentos de balnedrios e rececdo, melhoria da iluminagdo da recegdo e
bar.

Na globalidade dos edificios tem sido dada prioridade a seguranga, com a
colocadas plantas de emergéncia e manutengdo de extintores em todos
os edificios..



Oficina

O Espaco Publico elaborou um estudo de arquitetura para a melhoria
das condigdes da oficina da Junta de Freguesia de Benfica, estando
atualmente em andlise algumas solugoes para um equilibrio entre as
necessidades, as condicionantes do local e as caracteristicas das viaturas
da vasta frota automoével que a Junta de Freguesia dispoe.

Higiene Urbana

Com vista a corrigir problemas de infiltragdo existente na generalidade
do edificio da Higiene Urbana, o Espago Publico voltou a analisar o estudo
de arquitetura, com o objetivo de melhoria das condicdes do edificio e
da sua envolvente, estando atualmente em andlise algumas solugoes,
considerando um equilibrio entre as necessidades, as condicionantes do
local.

Radiomodelismo

Em 2017 foi dado inicio aos trabalhos na empreitada de concec¢do/
construcdo para a criacdo de um espaco de cafetaria na pista de
radiomodelistno em Monsanto e da reabilitagdo da pista. No ano de 2018 a
fase de obra referente a reabilitacdo da pista foi concluida, encontrando-
se atualmente em uso e exploracdo.

Foi aprovado um estudo de reorganizagdo programatica do edificio
do bar para passar a restaurante e assim aumentar a sua eficiéncia e
utilizacdo. Foi necessario dotar o edificio de uma cozinha para a confe¢do
de adlimentos e adequar a generalidade do espago. No exterior foram
realizados trabalhos de reparacdo das mesas de suporte, das oficinas
e dos equipamentos. Foram desenvolvidos trabalhos ao nivel dos ramais
de fornecimento de dagua e promover a alteragdo do ramal de energia
eletrica.
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Foram realizadas reunides para analisar a retirada de algumas darvores de
grande porte que poderiam ser perigosas do ponto de vista de seguranga
dos utentes. Verificou-se a necessidade de concretizar estes abates e
algumas podas gue se veio a realizar no primeiro semestre de 2018.

O desenvolvimento geral da obra ocorreu a um ritmo mais lento que o
inicialmente se previa, no entanto nos ultimos meses verificou-se uma
aceleragdo dos trabalhos, sendo previsivel a entrega da obra entre o
primeiro e o segqundo trimestre do proximo ano.

Luneta dos Quartéis

Considerando o edificio da Luneta dos Quarteis como um equipamento
com uma localizagdo e arquitetura de destaque, pretende-se a sua
requalificacdo e beneficiacdo, para assim criar mais um local de lazer
e cultural na Freguesia de Benfica. O Espago Publico esteve no local
para retificagdo de medidas do projeto disponibilizado e encontra-se a
aguardar desenvolvimento.

Pavilhdo Gimnodesportivo da Boavista

Tendo em consideracdo as infiltragodes e as necessidades de reabilitacdo
do edificio gimnodesportivo da Boavista, elabordmos um estudo e uma
consulta preliminar no sentido de avaliar a intervencado.

Apoio a Instituicoes

O Espaco Publico desenvolveu trabalhos de apoio técnico na drea de
arquitetura em algumas associagoes de cariz social, nomeadamente para
a Associacdo de Reformados do Bairro da Boavista, com a elaboragdo
de um programa funcional de adaptagdo da nova sede e, com a Padaria
Social da Associagdo Recreativa dos Moradores e Amigos do Bairro da
Boavista para elaboracdo, desenvolvimento e acompanhamento da
implementag¢do do layout do equipamento No espaco.



Espacos de Jogo e de Recreio

A Junta de Freguesia de Benfica tem desenvolvido a sua atividade de
manutengdo de espagos de jogo e de recreio, conforme previsto na
legisla¢do, no &mbito da transferéncia de competéncias.

A Freguesia de Benfica tem na sua drea geogrdfica: treze Parques Infantis,
oito Parques Fitness e dois Campos Desportivos no espaco publico e nas
escolas tem quatro Campos Desportivos e seis Parques Infantis.

Parques infantis no espacgo publico:

* Espago de jogo e recreio Rua Jodo Frederico Ludovice

* Espago de jogo e recreio Rua Maria Violante Vieira

* Espaco de jogo e recreio Rua Lucilia Simoes

* Espago de jogo e recreio Rua Dr. Jodo Couto

* Espaco de jogo e recreio Rua da Republica Peruana

* Espago de jogo e recreio Jardim do Eucaliptal de Benfica

* Espaco de jogo e recreio Parque Silva Porto

* Espaco de jogo e recreio Quinta da Granja

* Espaco de jogo e recreio Rua Dr. Cunha Seixas

* Espaco de jogo e recreio Quinta do Charquinho

* Espago de jogo e recreio do Jardim da Pedra (Bairro da Boavista)
* Espago de jogo e recreio Bairro do Calhariz (Rua Armando Vieira Santos)

+ Parque infantil das Pedralvas

Campos desportivos no espacgo publico
+ Campo de Jogos do Eucaliptal de Benfica
» Campo de Jogos do Calhariz de Benfica
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Parques Fitness

* Rua Jodo Frederico Ludovice
* Parque Silva Porto

+ Quinta da Granja

+ Quinta do Charquinho

+ Bairro das Pedralvas

* Bairro da Boavista

* Rua Abel Manta

* Bairro do Calhariz

Campos desportivos nas escolas

+ Campo de Jogos na EBI Parque Silva Porto (Rua Dr. José Alberto Faria)
+ Campo de Jogos na EBI Prof. José Salvado Sampaio (Rua Dr. Cunha

Seixas)

+ Campo de Jogos na EBI Arg. Gongalo Ribeiro Telles (Bairro da Boavista)

+ Campo de Jogos na EBI Jorge Barradas (Rua Jorge Barradas)

Parques infantis nas escolas:

* Espago de jogo e recreio no Pl da Escola Bdsica 2.3 Pedro de Santarem

(Estrada de Benfica n°535)

* Espago de jogo e recreio no Pl do Jardim de Inféncia n° 1 (Estrada de

Benfica, n® 547-549, junto a Escola Basica 2.3 Quinta de Marrocos)

* Espago de jogo e recreio no Pl da EBI Prof. José Salvado Sampaio (Rua

Dr. Cunha Seixas)

* Espago de jogo e recreio da EBL Arg. Gongalo Ribeiro Telles (Bairro da

Boavista)

* Espaco de jogo e recreio da EBI Jorge Barradas (Rua Jorge Barradas)

* Espago de jogo e recreio da EBI Pargue Silva Porto (Rua Dr. José Alberto

Faria)



Decorreuamanutencdo preventiva e corretivados Parques Infantis, Parques
Fitness e Campos Desportivos no espaco publico e nos Parques Infantis
nas escolas, com vista & conservagdo ou reposicdo das funcionalidades dos
equipamentos que os integram (brinquedos e mobilidrio urbano), por forma
a satisfazer as exigéncias de seguranga, conforto e adequagdo ao uso a
que se destinam.

Foi realizada uma vistoria exaustiva em todos os parques pard apoio a
elaboragdo donovo procedimento de prestacdo de servigos de manutengdo
ate setembro de 2013.

No dmbito da manutengdo dos Espagos de Jogo e Recreio foi efetuada
a reparagdo e/ou substituigdo de algum material degradado/danificado,
nomeadamente pegquenas pecas Nos equipamentos, sendo de dar relevo a:

- Substitui¢do integral do pavimento do Pargue infantil da Rua da Republica
Peruang;

- Substituigdo integral do pavimento do Parque infantil da Rua Lucilia Simoes;

- Reparacdo (levantamento e reposicdo) do pavimento do Parque infantil
do Eucaliptal de Benfica.

Parques Infantis Novos

Foram criados 3 novos parques infantis: no Jardim da Pedra, no Bairro da
Boavista, na Rua 3 do Bairro das Pedralvas e no

recreio da Escola Basica Arg. Gongalo Ribeiro Telles. Na Escola Bdsica Pedro
de Santarem foi colocado um novo equipamento.

Frota automoével

A frota automdvel da Junta de Freguesia de Benfica era constituida no dia
1 de janeiro de 2018 por 22 viaturas, entre viaturas ligeiras de passageiros,
comerciais, motociclos, triciclo motorizado, varredoras industriais, minibus e
autocarro por forma a capacitar cada Pelouro com as viaturas necessarias
e adequadas as diversas atividades da competéncia da Junta de
Freguesia de Benfica e, fazer face aos seus diversos programas de apoio
a comunidade, tais como iniciativas culturais, desportivas e outras de
interesse sociocomunitario.
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A frota automovel foi dimensionada para dotar cada Pelouro de uma
capacidade de resposta cada vez mais rapida, responsavel e eficiente, ndo
obstante a natural partilha dos recursos existentes entre pelouros sempre
que necessario.

As 22 viaturas encontram-se distribuidas da seguinte forma:

- Espaco Publico 7;

- Educacaoo I;

- Direitos Sociais 3;

- Servicos Urbanos 5;
- Ambiente 3;

- Administracdo 2.

As 7 viaturas atribuidas co Espago Publico revelaram-se suficientes para
as funcoes e competéncias do Pelouro, tendo tido capacidade de dar uma
resposta adequada aos trabalhos ao longo do ano. As tarefas didrias
passam pela distribuicdo didria de colaboradores pelo Espaco Publico
da Freguesia, distribuicdo de todo o material e ferramentas necessdria
para os trabalhos a realizar, transporte de bens e mercadorias, acdes de
fiscalizagdo e apoio a diversas solicitacdes de outros Pelouros e instituicoes
da Freguesia.

No Pelouro da Educagdo a viatura existente manifestou-se insuficiente, visto
gue foi necessario recorrer a viaturas de outros Pelouros, nomeadamente
para a capacidade de transporte de criangas em atividades e programas
da Junta de Freguesia de Benfica, bem como para responder a solicitagoes
externas e, dar resposta ao numero de eventos e iniciativas realizadas pela
Junta de Freguesia de Benfica.

No que respeita aos Direitos Sociais as 3 viaturas existentes manifestaram-
se insuficientes, necessitando o Pelouro de pedir por diversas vezes viaturas
e apoio a outros Pelouros no dmbito das suas competéncias bem como
pelo aumento de eventos e iniciativas realizadas.



Nos Servicos Urbanos, das S viaturas existentes, apenas quatro estiveram
em pleno funcionamento em 2018 uma vez que a varredora Bucher
esteve parada, dada uma avaria com orgamentos de reparacdo que Ndo
justificaram a mesma pelo elevado valor do mesmo. Estas viaturas sdo
insuficientes para dar resposta a todas as necessidades de servico, pelo
que foi identificada uma necessidade de refor¢o de viaturas industriais por
mModo a aumentar a capacidade de resposta.

No Pelouro do Ambiente existem 3 viaturas que se mostraram suficientes
e adequadas as necessidades, tais como distribuicdo de trabalhadores
e respetivas ferramentas e alfaias, recolha de residuos verdes e demais
trabalhos de jardinagem e arquitetura paisagistica.

As duas viaturas alocadas a Administracdo revelaram-se insuficientes para
as muitas solicitagcdes que o autocarro tem durante todo o ano, pelo gue foi
por diversas vezes necessario recorrer ao aluguer de autocarros e o reforgo
com os demais meios de transporte a disposi¢do da Junta de Freguesia de
Benfica, tal como com o minibus Renault Master.

Durante o ano de 2018 e, em face do aumento significativo de eventos
e iniciativas realizadas pela Junta de Freguesia de Benfica foi necessadrio
proceder a aquisi¢do de duas viaturas ligeiras de passageiros para serem
utilizadas nas atividades afetas aos Pelouros da Educacdo, Cultura, Direitos
Sociais, Espaco Publico, Ambiente e Servigos Urbanos.

As viaturas adquiridas, um Fiat Panda e um Fiat Punto ficaram alocadas aos
Pelouros da Educagdo e dos Direitos Sociais apesar de, tal como todas as
viaturas da Junta de Freguesia de Benfica, serem faciimente permutdaveis
pelos diversos Pelouros, em funcdo das necessidades. A frota passa em
2018 de 22 para 24 viaturas.

115



116

FROTA JUNTA DE FREGUESIA DE BENFICA

Espaco Publico Ligeiro misto 43-0OB-56 Volkswagem Amarok S lugares
Espaco Pudblico Ligeiras mercadorias IX-89-88 Mitsubishi Canter 3 lugares
Espaco Publico Ligeiras mercadorias 32-45-BC Renault Express S lugares
Espaco Publico Triciclo 79-JX-04 Piaggio Ape S0 2 lugares
Espaco Publico Moto de mercadorias 55-DL-41 Kawazaky Mule 2 lugares
Espaco Publico Ligeiras mercadorias 16-OM-07 Fiat Doblo 2 lugares
Espaco Publico Ligeiro de passageiros 03-0U-45 Fiat Panda S lugares
Educacdo Ligeiro misto 58-GB-20 Toyota Hiace 9 lugares
Direitos Sociais Pesado Passageiros 49-DS-97 Renault Master 15 lugares
Direitos Sociais Ligeiras mercadorias 19-0OU-44 Fiat Doblo 2 lugares
Direitos Sociagis Ligeiras mercadorias 95-0OP-18 Fiat Doblo 2 lugares
Servicos Urbanos Ligeiras mercadorias 99-26-UP Toyota Dyna S lugares
Servicos Urbanos Ligeiro misto 50-JF-81 Toyota Hylux S lugares
Servicos Urbanos Ligeiras mercadorias 46-ON-66 lveco Daily 6 lugares
Servicos Urbanos Mdaquina Urbana 79-PH-05 Varredora Applied 1 lugar

Servicos Urbanos Mdaquina Urbana 35-Q0-26 Varredora Bucher 2 lugares
Ambiente Ligeiras mercadorias S6-NF-11 Renaut Master S lugares
Ambiente Ligeiras mercadorias 97-0U-25 Mitsubishi Canter Fuso 6 lugares
Ambiente Ligeiro misto 59-JT-19 Mitsubishi L200 S lugares
Administracdo Pesado Passageiros 63-HJ-88 Mercedes Tourismo 49 lugares
Administracdo Ligeiros passageiros 59-0J-21 Fiat SO0L S lugares
Direitos Sociais Ligeiros passageiros 42-RG-37 Fiat Punto S lugares
Educacdo Ligeiros passageiros 34-PQO-21 Fiat Panda S lugares

Com a frota de 24 viaturas, surge tambéem a necessidade de se proceder a
sua manutencdo, de forma adequada e preventiva, por forma a aumentar
a vida util dos veiculos e garantir a total seguranga de todos os seus
utilizadores. Apesar de serem redlizadas algumas manutengdes fora, a
Junta de Freguesia tem um espago de apoio @ manutencdo automovel,
onde e possivel assegurar uma grande parte das manutengdes e
reparacoes. Desta forma tem sido possivel minimizar os custos associados
as manutencdes da frota.



Licenciamento Ocupacdo de Via Publica

Com o presente Relatorio pretende-se apresentar os dados estatisticos,
no dmbito do Licenciaomento de Ocupagdo de Via Publica, realizado na
Junta de Freguesia de Benfica, no ano de 2018, comparativamente com
os anos de 2015, 2016 e 2017. Salienta-se que ao longo do ano de 2018
encerraram 42 estabelecimentos comerciais, tendo aberto, no mesmo
periodo, B3 novos estabelecimentos.

EVOLUCAO DA RECEITA 2015/2018

350.000,00 €
300.000,00 €
250.000,00 €
200.000,00 €
150.000,00 €
100.000,00 €
50.000,00 €
0,00€
7413786 € 244.042.33 280.62114€ 3177939 €
€
PROCESSOS
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ  TOTAL
2015 25 21 25 es 15 17 El 9 10 14 26 35 eal
2016 43 62 75 78 101 89 74 e3 30 e7 25 19 646
2017 64 76 95 75 107 74 67 37 42 46 26 es 737
2018 79 80 70 83 8l 79 62 39 S0 6l 34 6l 779
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PROCESSOS
0 2015 goo
Bl -0l
201/
Bl oo 600
400
200
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
SORTEIO/VENDA AMBULANTE/POEP/ROULOTTES
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouTt NOV DEZ TOTAL
VA B5745€  1SE0E  834SE  83R05€  2B424€ 732006 161P0€  I6l20€  1SB00€  235520€  35200€  16l20€  BRI4AB0E
POEP lU8767€  418944€  7S0R27€  33BI7€  4S0395€  433582€  135l7°¢€ 000€  493012€  B4I36P€ 6403676  370837€ 4788492€

ROULOTTES 271699€  345358€  285559€  223059€  379377€  129500€  491656€  252059€  535037€  449259€  29I758€  356859€  40l1282¢€

2017 2018
VA 5.252,83 € 6.814,60 €
POEP 2178791 € 47.884,92 €
ROULOTTES - ESTADIO DA LUZ 3662244 € 4011282 €

VA/POEP/ROULOTTE - 2017/2018
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w2017 40.000,00 €
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VA POEP Roulotes
Estdadio da Luz
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Més POEP Més POEP
Janeiro Benfica Street Market Julho Feira da Bagageira
Feira da Bagageira
Fevereiro Benfica Street Market Agosto —
Feira da Bagageira
Margo Mercado Saloio de Benfica Setembro Feira das Tradigoes
Venda de Farturas - Junto a CP Rastreio Auditivo Gratuito
Benfica Street Market Benfica Street Market
Feira Saloia Feira da Bagageira
Feira da Bagageira
Abril Feira dos Produtos Regionais Outubro Feira & Moda Antiga
Feira da Bagageira Magusto 2018
Venda de Farturas - Junto a CP
Feira da Bagageira
Maio Rastreio Auditivo Gratuito Novembro Mercado de Outono em Benfica
Feira & Moda Antiga Feira do Queijo
Benfica Street Market Rastreio Auditivo Gratuito
Feira da Bagageira Benfica Street Market
Feira da Bagageira
Junho Mercado Tao Portugués Dezembro Feira do Natal
Feira da Bagageira Benfica Street Market
Benfica Street Market Feira da Bagageira
PAGAMENTOS TOTAL
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
2015 176156€  552277€  1242015€  818805€  1133580€ 358l71€ 692627 € 132414€  206l09€  329043€  25/077€  5I5532€  7413786¢€
2016 1720746€ 1284606€ 2305701€ ©2827330€ 2310036€  32377ll€ 2610332€ 1607693€ 1559654€ 1875588€  2105612€  859217€ 24404233€
2017 1570081€ 2206972€  314/831€ 3627227¢€ 2049560€ 3020776€  3741205€  1284135€  183167€ 2632470€ 1933207€  1001483€ 28062114 €
2018 1983063€  1981077€ 4070267€ 3509875€ 2430473€ 2683294€ 4158292€  1307819€ 1888406€ 2565809€  236l0l4€ 2231450€ 31177939¢€
FATURAGAO =015
Bl ~ol6
2017
350.000,00 €
BN 2018
300.000,00 €
250.000,00 €
200.000,00 €
150.000,00 €
100.000,00 €
50.000,00 €
oooc=m-H-—mm-m I Nl aa B0 0l oo aw wn wn il B

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEzZ TOTAL
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Visitas/Autos

Em 2018 foram visitados 44 estabelecimentos comerciais entre
novos e existentes, mas tendo estes ultimos equipamentos. Alguns
estabelecimentos sdo alvo de visitas adicionais para esclarecimentos de
duvidase apoio tecnicoouparanovafiscalizacdo e alertadeincumprimento.
Em 2018 foram enviadas 6 notificagoes, por falta de entrada de processo
de licenciamento e apos visitas do fiscal.

Foram realizadas 246 visitas para fiscalizagdo ou apoio técnico de que
resultaram 42 novos processos. Destas, 15 realizaram-se em articulacdo
com a Policia Municipal.

Ao longo do ano foram enviados 132 oficios aos operadores comerciais, por
pagamentos em atraso e levantados 2 autos de noticia pela fiscalizagdo
realizada pela Junta de Freguesia de Benfica.

Registo e Licenga de Cdes e Gatos 2018

Com o presente Relatorio apresentam-se os dados estatisticos, no &mbito
dos Registos e Licencas de Canideos e Felinos, efetuados na Junta de
Freguesia de Benfica, no periodo compreendido entre o ano 2016 e 2018.

PONTO DE SITUAGCAO GERAL - REGISTOS ATIVOS E LICENGCAS
VALIDAS NO PERIODO DE 2016 A 2018

2016 2017 2018
REGISTOS 143 156 173
LICENCAS 352 381 504
TOTAL 495 537 677




REGISTOS E LICENCAS 2016/2017/2018

RELATORIO
DE GESTAQ

[ 2016
800 Hl °017
2018
700
600 —
500 ——
400 —
300 —
200 —
< i B
o . : |
Registos Licengas Total
PROCESSOS
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OouT NOV DEZ TOTAL
2016 32 25 38 25 29 45 60 62 52 44 46 37 495
2017 23 30 32 32 40 48 64 48 47 6l 53 59 537
2018 78 58 51 42 55 49 6l 75 62 46 42 58 677
REGISTOS E LICENCAS 2016/2018 - MENSAL
800 I 2016
700 Hl °017
600 B 2018
500 —
400 —
300 —
200 —
100 —
(0]

JAN FEV MAR ABR MA|

JUN JUL AGO SET OUT NOV

DEZ TOTAL
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800
700
600
500
400
300
200
100

REGISTOS ATIVOS E LICENGAS VALIDAS POR CATEGORIA NO

PERIODO DE 2016 A 2018

2016 2017 2018
CATEGORIA A - COMPANHIA 407 457 570
CATEGORIA B - FINS ECONOMICOS 25 25 46
CATEGORIA C - FINS MILITARES, POLICIAIS E DE SP 0 0 0
CATEGORIA D - INVESTIGAGAO CIENTIFICA 0 0 0
CATEGORIA E - CACA 47 43 48
CATEGORIA F - GUIA 1 0 0
CATEGORIA G - POTENCIALMENTE PERIGOSO 9 9 6
CATEGORIA H - PERIGOSO S 1 4
| - GATO 1 2 3
TOTAL 495 537 677

REGISTOS E LICENCAS - CATEGORIA

Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D Categoria E Categoria F Categoria G CategoriaH | - Gato

Companhia Fins Fins Fins Caga Guia
Econémicos  Militares  Investigagéo

Potenci.
Perigosos

Perigoso

Total



RELATORIO
DE GESTAQ

VALORES COBRADOS SOBRE REGISTOS E RENOVAGAO DE LICENGAS

DE 2016 A 2018

2016 2017 2018
JANEIRO 394,90 € 26510 € 87340 €
FEVEREIRO 27610 € 37180 € 61710 €
MARCO 43780 € 38170 € 564,30 €
ABRIL 31460 € 38170 € 496,10 €
MAIO 316,80 € 458,70 € 66110 €
JUNHO 511,20 € 518,20 € 558,80 €
JULHO 652,30 € 712,80 € 667,70 €
AGOSTO 67760 € 530,20 € 825,00 €
SETEMBRO 576,40 € 49170 € 67870 €
OUTUBRO 52910 € 684,20 € 498,40 €
NOVEMBRO 552,20 € 63910 € 503,80 €
DEZEMBRO 42350 € 693,00 € 665,50 €
TOTAL 5.662,50 € 6.129,20€ 7.610,90€

VALORES COBRADOS SOBRE
REGISTOS E RENOVAGAO DE LICENGAS EM 2016/2017/2018

8000 [ 2016
7000 - Il 2017
2018

6000
5000
4000

3000
2000
1000

© JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL
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Ao longo do ano de 2018 o departamento de Higiene Urbana prosseguiu a
sua atividade em diferentes valéncias, como sendo a varredura manual e
mecdnica, a deservagem e complementar aplicagdo de vinagre, a recolha
de lixo das papeleiras, alimpeza de sarjetas, alavagem de ruas bem como
a assisténcia de limpeza junto de eventos/atividades organizadas pela
Junta de Freguesia de Benfica.

A varredura foi a principal tarefa desenvolvida pelos nossos servicos, dado
que ocorre de uma forma consistente durante todo o ano, observando-
se no ultimo trimestre do ano, devido a queda recorrente da folha e dado
o elevado numero de darvores na freguesia de Benfica, um aumento da
necessidade de varredura. E um trimestre em gque recolhemos das ruas
cerca de duas toneladas didrias de folha.

Sempre que possivel, a varredura foi realizada com apoio Nos Mmeios
mecdnicos, com a varredora e aspirador apoiados pelos glutdes na
recolha, em conformidade com o tipo e volume de lixo. Neste ano de
2018 foram adquiridos 4 novos sopradores que vieram trazer uma maior
rentabilidade no processo de varredura manual.

Arecolha do lixo das papeleiras foi realizada em conformidade com o plano
estabelecido e decorreu dentro da normalidade. Das 192 ruas existentes
no territorio de Benfica, 106 tém papeleiras, num total de 500 em toda
a freguesia. A colocagdo, substituicdo e lavagem das papeleiras sdo da
competéncia da Cadmara Municipal de Lisboa. Esta fun¢do de recolha e
realizada pelos cantoneiros nas ruas onde fazem varredura, com apoio
dos motoristas das viaturas de apoio.

Outra das fungbes determinantes e a deservagem, para a gual foram
utilizadas rogcadoras elétricas. Neste ano de 2018 foram adquiridas duas
novas rogadoras, gue melhoram a eficacia do trabalho realizado. Este
trabalho de deservagem completa-se com a varredura e a posterior
aplicagdo de vinagre, como forma de retardamento do crescimento das
ervas. A aplicagdo de vinagre foi realizada durante o periodo noturno



de forma a permitir uma pulverizacdo mais eficaz, ndo causando assim
transtornos a quem circula nos passeios da freguesia. Esta solugdo de
vinagre foi aplicada apenas aoinicio de junho, dada asua proibi¢gdo posterior,
conforme determina¢cdo da DGAV (Direcdo Geral de Alimentagdo e
Veterindria). Encontram-se em fase de estudo/andlise novas alternativas
de produtos herbicidas em cumprimento da legislagdo em vigor.

A limpeza das sarjetas, € tambem uma tarefa da HU, esta de cardcter
eminentemente sazonal. Realizada a partir do final do més de agosto
e tambéem uma atividade que realizamos no periodo noturno, sendo
vistoriadas e limpas todas as sargetas da freguesia. No restante periodo
a manutencdo das sarjetas acontece de forma mais pontual, em
funcdo das necessidades e especificidades do local onde a mesma se
encontra. Importa ressalvar que ao longo de todo o ano, todas as sarjetas
consideradas prioritdrias, devido ao histérico de inundag¢do, foram
regularmente limpas.

No que respeita as lavagens, devido as restrigdes impostas pela escassez
de agua, foram cingidas a situagdes extraordindrias de higiene e saude
publica, nomeadamente na lavagem de alguns locais, que de forma ilegal
sdo utilizados como depdsito de lixo, ou como casa de banho. Tambéem
s@o prioritarias as ruas em que dada a resina e sementes provenientes
das drvores tornaram o pavimento perigoso em termos de seguranga.
No processo de lavagem foram utilizadas mangueiras ligadas a bocas de
incéndio e/ou o autotangque cedido pela Cadmara Municipal de Lisboa. As
lavagens de rua decorrentes dos grandes eventos realizados na freguesia,
nomeadamente os jogos que decorrem no Estadio da Luz, foram tambem
realizadas.

A equipa de Higiene Urbana da Junta de Freguesia de Benfica apoiou
ainda diversas atividades de cariz cultural e social que tiveram lugar na
freguesia de Benfica, limpando e lavando diaricmente a zona onde os
mesmos foram realizados.
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No dmbito da reorganizagdo administrativa da cidade de Lisboa e por
forga do disposto na alinea ) do artigo 12° da Lei n® 56/2012, de 8 de
novembro, foi transferida a competéncia da Gestdo do Mercado de
Benfica para a Junta de Freguesia em margo de 2014.

Tendo em consideragdo a Agenda para a Competitividade do Comeércio,
Servigos e Restauragdo 2014- 2020, apresentada e publicitada no Portal
do Governo em 30 de junho de 2014, e inserida no eixo estratégico
«Reducdo de Custos de Contexto e Simplificacdo Administrativay, e ainda
com a aprovacdo e publicagdo do Decreto-Lei n.° 10/2015 de 16 janeiro,
foram implementados os principios e as regras a observar Nno acesso e
exercicio das atividades de servicos realizadas em territério nacional, nos
termos previstos no Decreto-Lein.° 92/2010, de 26 de julho, que transpds
para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 2006/123/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 12 de dezembro de 2006, relativa aos servigcos
no mercado interno, importa pois definir regras gerais e especificas que
disciplinem, definam e orientem o funcionamento de modo a promover
a revitalizacdo e dinamizacdo do comercio tradicional e a promocdo dos
produtos agroalimentares de qualidade, de artesanato e da cultura de
varias regides do Pais.

As dreas de intervencdo da Gestdo do Mercado de Benfica podem ser
caracterizadas como drea de suporte Administrativo e de suporte Tecnico,
estando afetas ao Pelouro das Atividades Econdomicas - Mercados e
Feiras, cujas principais dreas de interven¢do podem ser distinguidas em
Area Alimentar e Ndao Alimentar.

Em 2018 foi refor¢ada a formagado sectorial na darea alimentar aos fiscais
e operadores economicos do Mercado de Benfica, em concreto nos pre-
requisitos do sistema de seguranga alimentar implementado neste espago
e que foi baseado nos principios do sistema HACCP; Referencial FSSC
22.000; Promocdo da saude mental em contexto de trabalho; Tecnicas de
vendas e Gestdo de micronegocios.



A nivel da drea alimentar continuamos a verificar o elevado grau de
cumprimento das monitorizagdes efetuadas pelos servigos de controlo
oficial da C&émara Municipal de Lisboa e por terceiros, tendo obtido todo
0s resultados positivos em todos os ensaios laboratoriais das amostras
microbiolégicas recolhidas neste mercado, o que nos indica gque o plano
de higiene implementado neste local e eficaz.

A nivel da higiene dos espagos comuns do mercado, sendo uma area em
que apostamos numa formagdo em continuo, com reforco na formagdo
da equipa sobre o planeamento das tarefas e revisdo de conhecimentos
adquiridos no manuseamento do equipamento de higienizagdo do
pavimento, bem como dos sistemas de doseamento SmartDose™
e VENTURI Estes foram concebidos para controlar e rentabilizar os
consuMmos e consequentes custos de limpeza, evitando desperdicios.

Com os eventos no exterior deste mercado a adquirirern uma maior
frequéncia, as higienizagdes passaram a incluir como rotina a higienizagdo
das bolsas de estacionamento e asfalto das ruas envolventes ao mercado,
onde se redlizam alguns certames e eventos.

A nivel da drea ndo-alimentar, € de referir a continuacdo do esforco em
ordenar a ocupagdo do espago publico no Aglomerado do Colégio Militar,
reforcando a presen¢a da Junta de Freguesia de Benfica neste local
e consecutivamente reforcar os mecanismos de comunicacdo destes
operadores econdémicos com a gestdo daqguele espaco. O reforgo e
acompanhamento da Policia Municipal a este espaco tem consolidado o
esforgo de organizacdo do aglomerado.

A atividade desenvolvida pelo Mercado de Benfica, durante o ano de 2018,
incidiu em diversas dreas de atuacdo, a saber:

+ Apoio ao plano de sustentabilidade dos Mercados de Lisboa, conforme
o previsto no Plano Municipal dos Mercados de Lisboa, elaborado pela
Cé&mara Municipal de Lisboag;

» Colaboragdo com o Estudo da dindmica da atividade econdmica gerada
nos Mercados Municipais de Lisboa;
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* Regularizagdo dos espagos ocupados pelos operadores economicos do
Aglomerado do Colegio Militar;

* Regularizagdo dos titulares dos espagos do Mercado de Benfica e
respetivas atividades econdomicas;

+ Verificagdo das licencas de ocupacdo emitidas e faturas apresentadas
pelos operadores econdmMIcos;

* Apoio ao plano integrado de formagdo para os mercados municipais;
* Apoio as filmagens do video “Lisboa Cultura”;

+ Apoio ao dia do comeércio com realizagdo de workshop de culindria no
Mercado de Benficg;

* Apoio a implementagdo de nova estrategia do cartdo B;

* Apoio & feira de produtos gastronémicos do Municipio de Proenca-a-
Nova;

* Apoio as filmagens de filme publicitdrio para campanha de sensibilizagdo
do Dia Mundial da Doenca de Parkinson - “N&o existe um ritmo de vida
perfeito”;

* Resposta a pedidos de informagodes sobre o Mercado de Benfica, de
diferentes utentes e potenciais interessados nos espacos livres;

+ Apoio a distribuicdo de brindes aos operadores econdmicos conforme
o Plano Municipal de Mercados com vista a divulgagdo da sinalética
“Mercados de Lisboa” de acordo com o projeto da Cédmara Municipal de
Lisboa;

* Apoio ao plano integrado de formagdo para os mercados municipdis;

+ Atualizagdo de dados (operadores, funciondrios e taxas) no sistema
informatico da Junta de Freguesia de Benfica;

+ Apoio & Campanha de solidariedade da “Mimos Solidarios- Associagdo
Portuguesa Ajuda Humanitaria - MSAP”;

* Apoio a Feira da Bagageiro;

+ Substituicdo do equipamento de iluminacdo do interior do Mercado por
equipamento eficiente com vista & reducdo do consumo de eletricidade



+ Apoio a Campanha de solidariedade da "APECDA - Associa¢do de Pais
para a Educagdo de Criancas Deficientes Auditivas”;

* Verificagcdo aos comerciantes dos equipamentos elétricos, licenca de
ocupagdo emitida e faturas disponibilizadas ao consumidor final.

+ Atualizacdo continua do Plano de Desenvolvimento e Melhorias do
Mercado de Benfico, efetuando o registo informdtico de todas as
OCorréncias;

+ Atualizacdo do Plano de Manutencdo Preventiva.

ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Atividade Desenvolvida Indicador
Base de dados dos operadores econdmicos 3
Acdes de formacdo (formacdo recebida) 6
Feira da Bagageira 11
Revisdo do Plano de Higiene MB 1
Elaboracdo do Planeamento das tarefas de higiene 3
Gestdo do material a utilizar pelos assistentes operacionais 3
Elaboracdo de Relatdrio de atividades 4
Rececdo de inscricées para concurso publico 2017 9

Nota: As agoes de formagdo estdo contabilizadas em nimero de sessoes, independentemente do nimero de
participantes. .

RECURSOS HUMANOS AFETOS AO MERCADO DE BENFICA

Categoria Profissional N° de Funciondrios
Técnico Superior 2
Assisntentes Técnicos 1
Assistentes Operacionais 3
Trabalhadores em Regime de avenca 6
Total 12

Foram desencadeados esfor¢os de regularizagdo de dividas pendendes
por parte dos lojistas, por forma a regularizagdo das mesmas de forma
voluntdria ou, ndo sendo possivel com recurso a Autoridade Tributdria.
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Os espacos verdes urbanos podem minimizar muitos dos impactos
ambientais decorrentes do crescimento urbano, reduzindo as quantidades
de dioxido de carbono atmosferico, melhorando a qualidade do ar,
diminuindo o escoamento de aguas pluviais (minorando as inundagoes),
baixando os niveis de ruido e contribuindo para um aumento da
biodiversidade. E neste sentido que temos vindo a desenvolver o nosso
trabalho de manutencgdo dos espacos verdes da freguesia de Benfica.

Durante o ano de 2018 foram realizadas as seguintes intervengoes nos
espagos da freguesia:

1. Intervencoes

+ Rua Quinta do Charquinho (jt. Ao n°ll) - Requadlificacdo do espaco
ajardinado;

+ Paldcio Baldaya - Arranjo de vaso interior com planta e substrato vegetal
para decoracdo; Colocacdo de casca de pinho nos canteiros exteriores
do jardim;

* Rua 4 e 5 das Pedralvas - Delimitagdo de canteiros atraves da colocagdo
de tutores de madeirg;

* Rua Manuel Murias - Construgdo de sistema de rega gota-a-gota e
plantagdo de Plumbagos capensis - 104 m2 de drea ajardinada e com
rega automdtica construida;

* Rua Jorge Barradas / Calgada do Tojal - Requalificagdo de espago
agjardinado na jun¢do dos dois arruamentos;

* Rua Eduardo Schwalbach, Rua Albino Sousa Cruz, Rua Moreira de
Almeida - Limpeza de caldeiras e lavagem da copa do arvoredo com
detergente neutro para fazer face a praga de pulgdes existentes nas
Tilia Sp. — Execugdo com auxilio do autotanque da Higiene Urbana;

* Rua 3 / Rua Almirante Campos Rodrigues - Delimitagdo de canteiros
atraves da colocagdo de tutores de madeira;



» Jardim da Estrada dos Arneiros (Eucdliptal de Benfica) - Plantagdes no
canteiro em frente as instalacdes sanitdrias;

» Quintada Granja - Replantagdes parapreenchimento de alguns canteiros.

2. Podas/Abates de arvoredo

* Rua Rainha Dona Catarina - Poda de drvores e subida de copas junto a
paragem de autocarro (lote 56) e poda de drvores junto ao Ecocentro
(do lote 2 ao 10);

* Rua do Bom Pastor - Poda e subida de copas em arvores de pequeno
porte;

* Rua Barroso Lopes - Remocdo de drvore seca;
+ Palacio Baldaya — Abate de drvore em risco de queda;

* Praca Santos Andrea — Remogdo de arvore que caiu por podriddo da
raiz;

* Rua Maria Lamas / Calcada do Tojal = Abate de drvore em risco de
queda;

* Estrada dos Arneiros - Poda das laranjeiras junto ao Clube Cultural
Recreativo e Desportivo “Os Kapas”;

* Rua Vila de Séo Martinho - Poda e subida de copas das drvores de
pegueno porte no arruamento;

* Rua das Acdacias - Poda de arvore de pequeno porte;

*Rua 2 do Bairro das Pedralvas - Poda correctiva nos exemplares
arboreos juntos ao “Colinho da Rute”;

* Estrada da Buraca - Poda e subida de copas de arvoredo no Bairro Bom
Pastor;

* Rua Rafael Dugue - Abate de drvore sinalizada para o efeito;

* Rua José Rodrigues Miguéis (jardim do IPA) - Abate de drvore sinalizada
para o efeito;
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* Rua Almirante Campos Rodrigues - Abate de drvore sinalizada para o

efeito;

* Rua Grao Vasco - Abate de drvore sinalizada para o efeito;

* Rua Quinta do Charguinho - Abate de palmeira sinalizada para o efeito;
* Rua Dona Maria Brites - Poda em duas drvores de médio/grande porte;
* Rua do Azevinho - Poda em uma drvore de médio/grande porte;

* Rua Dona Marria | - Poda em oito drvores de médio/grande porte;

+ Rua Quinta do Charguinho (junto co portdo do Cemitério de Benfica) -

Poda em doze drvores de médio/grande porte;

* Rua Jodo Baptista Ribeiro - Poda em duas drvores de médio/grande

porte;

* Rua Joaguim Manso - Poda em trés drvores de médio/grande porte;
* Rua Atriz Maria Matos — Poda em quatro drvores de médio/grande porte;
« Rua Elvira Velez - Poda em duas drvores de médio/grande porte;

+ Rua Quinta do Charqguinho (frente a Associagdo de Reformados do

Charquinho) = Poda em uma drvore de médio/grande porte;

* Rua Rafael Dugue - Poda em dez drvores de médio/grande porte;

« Rua Maria Pimentel Montenegro - Poda em duas drvores de médio/

grande porte;

* Rua Coronel Santos Pedroso - Poda em quatro drvores de médio/grande

porte;

* Praca Artur Portela - Poda em uma drvore de meédio/grande porte;

* Rua Dr. José Baptista de Sousa - Poda em sete drvores de médio/

grande porte;

* Rua Jodo Frederico Ludovice — Poda em trés drvores de médio/gronde

porte;



* Rua Cidade de Cachéu - Poda em uma drvore de médio/grande porte;
* Rua Manuel Murias - Poda em uma drvore de médio/grande porte;

* Rua Jodo Ortigdo Ramos - Poda em trinta e seis drvores de médio/
grande porte;

* Rua Jorge Barradas - Poda em seis drvores de meédio/grande porte;
* Pargue Silva Porto - Abate de uma arvore sinalizada para o efeito;
* Rua Dona Maria | = Abate de palmeira sinalizada para o efeito;

+ Avenida Grdo Vasco - Poda em vinte e trés drvores de médio/grande
porte;

« Avenida do Colégio Militar - Poda em quinze drvores de médio/grande
porte;

* Rua Dr. Julido Quintinha - Poda em quatro drvores de médio/grande
porte;

* Rua Dr. Jodo Couto - Poda em sete drvores de medio/grande porte;

- Avenida Gomes Pereira - Poda em cinquenta e trés drvores de médio/
grande porte e abate de duas drvores de meédio/grande porte sinalizadas
para o efeito;

« Estagdo de Benfica - Poda em oito drvores de médio/grande porte;

» Praca Professor Santos Andrea - Poda em quatro drvores de médio/
grande porte;

- Estrada do Calhariz de Benfica - Poda em quatro drvores de médio/
grande porte;

* Rua Carolina Michaelis - Poda em seis drvores de médio/grande porte;

» Rua José da Purificacdo Chaves - Poda em oito drvores de médio/
grande porte;

* Rua Maria Lalande - Poda em catorze drvores de médio/grande porte;
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* Rua Aura Abranches - Poda em quatro drvores de médio/grande porte;
* Rua Lucilia Simdes - Poda em nove drvores de médio/grande porte;

« Rua 4 do Bairro das Pedralvas — Poda em quatro drvores de médio/
grande porte;

* Rua Augusto Costa Costinha - Poda em quatro drvores de médio/grande
porte;

* Rua Barroso Lopes - Poda em dezasseis drvores de meédio/grande porte;

* Pista Radiomodelismo de Monsanto — Abate de uma drvore sinalizada
para o efeito.

3. Intervengées de Rega

* Rua Ary dos Santos / Rua Maria Lamas - Construgdo de novo sistema
de rega automdatico nos espagos ajardinados em volta dos predios -
598 m2 de drea automatizada;

* Escola EBl José Salvado Sampaio - Construgdo de novo sistema de rega
automdtico nos relvados da escola - 1586 m2 de drea automatizada:;

+ Jardim da Estrada dos Arneiros (Eucaliptal de Benfica) - Reparacgdo
de rotura no sistema de adbastecimento de dguas ao balnedrio publico;
reparagdo de rotura em sector do sistema de rega automdatico;

+ Parque Silva Porto - Reparacdo no ramal principal de abastecimento de
agua do pargue;

* Horta adjacente co Externato das Pedralvas - Criacdo de sistema
de rega automdtico na horta junto ao Externato - 400 m2 de drea
automatizado;

*Rua da Republica Peruana - Substituicdo de o6rgdos de rega e
programador do sistema de rega automdtico existente;

+ Quinta da Granja - Substituicdo de érgdos de rega;
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+ Rua Mestre Lima Freitas (junto ao Edificio Benfica) - Substituicdo de

orgdos de rega e programador do sistema de rega automdtico;

* Largo Mdrio Cura Mariano - Substituigdo de programador e solendides

de 24v por 9v; substituicdo de érgdos de rega danificados no sistema de
rega automadtico existente;

Rua das Pedralvas / Rua 3 - Substituigdo de orgdos de rega no sistema
automdtico existente;

* Rua Rafael Dugue — Reparagdo de rotura no sistema de rega automatico

existente;

Esta¢do de Benfica / Rua da Venezuela - Reparagdo do sistema de rega
automdadtico existente;

Rua Isaan Sartawi / Rua Maria Violente Vieira - Reparacdo de todo
o sistema de rega existente, mudanga de conduta, orgdos de rega e
eletrovdlvulas;

* Rua Quinta do Chargquinho - Substituicdo de tomadas sure quick e

reparagdo da conduta de abastecimento ao sistema de rega manudal;
Colocagdo de novas tomadas sure quick do lote 32 ao lote 26 nos
relvados adjacentes ao cemiterio;

* Rua Manuel Murias - Substituigcdo de orgdos de rega do sistema de rega

automdtico;

* Rua Elvira Velez - Substituicdo de orgdos de rega e reparagdo de rotura

do sistema automdtico existente:

Avenida do Uruguai (Jardim dos Trevos) - Reparagdo de rotura no
sistema de rega automatico;

Avenida do Uruguai (Rotunda das Oliveiras) — Substituicdo das caixas
de rega, colocagdo de vdlvulas de retencdo e substituicdo da conduta
principal de abastecimento de dguas ao sistema de rega automatico;

* Rua Professor José Sebastido e Silva - Reparacdo de rotura existente

no sistema de rega automdtico junto ao IPA;
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* Rua Elias Garcia - Substituicdo de 6rgdos de rega do sistema automatico
junto & Associagdo de Moradores das Pedralvas;

- Alameda Padre Alvaro Proenca (Junto ao Condominio Jardins de
Benfica) - Colocagdo de vdlvulas anti-dreno em orgdos de rega do
sistema de automdtico existente;

« Alameda Padre Alvaro Proenca (Jardim Central) - Substituicdo de
érgdos de rega no sistema de rega automdtico existente;

+ Jardim do Mercado - Reparagdo de rotura e substituicdo de orgdos de
rega no sistema automdtico existente;

* Rua 4 do Bairro das Pedralvas - Substituicdo de eletrovalvula e orgdos
de rega do sistema automdtico existente;

* Rua Morais Sarmento - Substituicdo de o6rgdos de rega no sistema
automdatico existente;

* Praceta Maestro Ivo Cruz — Substituicdo de 6rgdos de rega no sistema
automdatico existente;

* RuaNinaMarques Pereira - Substituigdo de drgdos deregae programador
no sistema automadtico existente;

* PragaArtur Portela - Reparagdo de roturano sistema de rega automdatico
existente;

* Rua Rainha Dona Catarina / Rua das Buganvilleas - Reparagdo de roturas
e substituigdo de 6rgdos de rega no sistema automdatico existente;

* Rua das Pedralvas (frente ao IEFP) - Reparacdo de rotura adjacente
ao contador de abastecimento de dguo ao sistema de rega semi-
automdtico;

* Rua das Azdleas - Reparagdo de rotura no sistema de rega semi-
automdadtico existente;

* Rua Abel Manta / Rua Dom Antonio Caetano de Sousa - Substituigdo de
orgdos de rega no sistema automdtico existente.



4. Escolas e Jardins de Infancia

*Remocdo mecdnica de ninhos de processiondria do pinheiro
(Thaumetopoea pityocampa Schiff.) no JI n°l de Benfica, Escola EB 2/3
Quinta de Marrocos, Escola EB 2/3 Pedro de Santarém e EBI Parque
Silva Porto;

+ Colocagdo de cintas embebidas em cola com base de Poli isolbutadieno
para intercepgdo de processiondria do pinheiro (Thaumetopoea
pityocampa Schiff.) no JI n°l de Benfica, Escola EB 2/3 Quinta de
Marrocos, Escola EB 2/3 Pedro de Santarém e EBI Parque Silva Porto;

+ Colocacdo de armadilhas com feromonas para captacdo de borboletas
macho de processiondria de pinheiro (Thaumetopoea pityocampa
Schiff.) no JI n°1 de Benfica, Escola EB 2/3 Quinta de Marrocos, Escola
EB 2/3 Pedro de Santarém e EBI Parque Silva Porto;

* Plantagdo e tutoragem de drvore no interior da EBI Jose Salvado
Sampaio;

* Preparagdo do terreno para instalagdo de horta pedagogica na Escola
EBL / JI Arquiteto Gongalo Ribeiro Telles, EB 1 José Salvado Sampaio,
EB 2/3 Pedro de Santarém, Jl n°l de Benfica, jardim adjacente ao
Externato das Pedralvas, Escola EB 1/ JI Pargue Silva Porto com/sem
auxilio de moto enxada de modo a promover o arejamento do solo e
com colocagdo de fertilizante orgdnico;

« Colaboracéo nas comemoracdes do Dia Mundial da Arvore na Escola
EBL / JI Parque Silva Porto, EB 1 José Salvado Sampaio e EBL Jorge
Barradas, atraves da plantacdo de exemplares arboreos;

« Construgcdo de canteiro gjardinado na entrada da escola EBL Jose
Salvado Sampaio;

* Limpeza de sarjetas e sumidouros de escoamento na Escola EBL Jorge
Barradas, Escola EBI1 / JI Parque Silva Porto, Escola EB 2/3 Quinta de
Marrocos, Escola EB 2/3 Pedro de Santarém, JI n°l de Benfica, Escola
EB 1/ JI Arquitecto Goncalo Ribeiro Telles, Escola EB 1 José Salvado
Sampaio - pelo menos uma vez em cada e limpando sempre que a
permeabilidade das mesmas ndo esteja assegurada;
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* Poda e limpeza de algumas drvores na Escola EBL José Salvado Sampaio,
EB 1/ Jl Arquitecto Goncalo Ribeiro Telles, EB 2/3 Quinta de Marrocos e
no JI n°1 de Benfica — drvores de pequeno/médio porte;

» Desmatacdo da encosta da Escola EBL / JI Parque Silva Porto (que
rebate para a Rua Eng. Nobre Guedes) - 3 cortes anudais;

- Plantagdo de oito drvores de fruto em vdrios espacos na Escola EB 2/3
Quinta de Marrocos, em articulagdo com projecto escola coordenado
pela Prof. Maria Jodo Costa;

+ Desmatagdo de terrenos ndo-agjardinados na Escola EB1Jorge Barradas,
Escola EB 2/3 Quinta de Marrocos, Escola EB 2/3 Pedro de Santarém,
talude da Escola EB 1 José Salvado Sampuaio, Escola EB 1/ JI Arquitecto
Gongalo Ribeiro Telles - 2 cortes anuais;

* Limpeza de telhado e algerozes na Escola EB 2/3 Quinta de Marrocos,
Escola EB1 / JI Parque Silva Porto - 4 limpezas anudis;

- Pequena reparagdo do pavimento no exterior do Jl n°1 de Benfica.

S. Desmatagoes e limpeza de terrenos

* Travessa do Agougue a Benfica - Desmatagdo do terreno baldio existente
- trés cortes anuais;

* Rua Rainha Dona Maria |/ Largo da Igreja da Boavista - Desmatagdo do
terreno circundante da Igreja da Boavista - trés cortes anuais;

* Pista de BMX do Bairro da Boavista - Desmatacdo do interior e talude
da pista de BMX - trés cortes anuais;

* Rua Rafael Dugue / Rua Dr. Pereira Bernardes — Desmatagdo do terreno
baldio nas traseiras dos predios — quatro cortes anuais;

* Rua Oliverio Serpa - Desmatagdo dos taludes laterais as instalagdes do
Clube de Futebol Benfica - trés cortes anuais;

* Rua Amélia Rey Colaco - Desmatacdo do terreno localizado nas traseiras
das Villas da Estrada de Benfica — dois cortes anuais;



» Caminho da Feiteira / Rua da Venezuela - Desmatagdo do caminho da
feiteira entre a Rua da Venezuela e a linha de caminho de ferro (CP) -
dois cortes anuais:

+ Casa Grande / APSA - Desmatacgdo do talude em frente as instalagoes
da Associagdo Portuguesa de Sindrome de Asperger - trés cortes
anuais;

* Instituto Politecnico de Lisboa - Desmatacdo de pequeno espaco baldio
aguando da preparagdo do Festival da Juventude;

* Rua das Pedralvas - Desmatagdo do morro junto ao “Colinho da Rute” -
uma corte anudal;

* Rua Prof. Jose Sebastido e Silva - Desmatagdo do talude junto as novas
instalacdes da Associacdo de Reformados de Benfica - um corte anual;

+ Rua Nossa Senhora do Amparo / Rua Emilia das Neves - Desmatacgdo
do terreno expectante nas traseiras da Rua Emilia das Neves;

»+ Rua Morais Sarmento / Rua André Resende - Desmatagdo de pequeno
baldio entre os dois arruamentos — um corte anual.

6. Parque Silva Porto

* Limpeza de sarjetas e sumidouros de escoamento - duas limpezas
anuais, sendo reforcado sempre gue necessario;

« Acompanhamento veterindrio dos animais do Parque — uma vez por més;

« Acompanhamento veterindrio dos canideos do Parque, Posto de Limpeza
das Garridas e Eucdaliptal — quatro vezes por ano;

» Vacinagdo obrigatoria dos canideos do Parque, Posto de Limpeza das
Garridas e Eucaliptal = uma vez por ano;

*Remocdo mecdnica de ninhos de processiondria do  pinheiro
(Thaumetopoea pityocampa Schiff.) no Parque Silva Porto;
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+ Colocagdo de cintas embebidas em cola com base de Poli isolbutadieno
para intercepgdo de processiondria do pinheiro (Thaumetopoea
pityocampa Schiff.) no Parque Silva Porto;

+ Colocacdo de armadilhas com feromonas para captacdo de borboletas
macho de processiondria de pinheiro (Thaumetopoea pityocampa
Schiff.) no Parque Silva Porto;

* Reparacdo dos buracos na escadaria de acesso ao Parque Infantil do
Parque;

* Limpeza do lago dos animais do Parque Silva Porto — de trés em trés
meses no periodo de inverno e todos os meses no periodo de verdo;

* Limpeza e remocgdo do antigo gatil do Parque;

* Preparagdo dorecinto para aexecugdo de eventos da Junta de Freguesia
de Benfica, tais como “Dia Mundial da Crian¢ca” e “Feira Medieval de
Benfica”;

* Pequenas reparacodes nas instalagcdes sanitarias do Parque.

140



EXECUCAQ GLOBAL DO ORCAMENTO

ORGAMENTOS

Os orcamentos dos Ultimos cinco anos que ocorreram no &mbito do
novo regime de competéncias das Freguesias de Lisboa em resultado da
aplicacdo da Lei 56/2012, de 08 de novembro. Estes apresentam valores
gue sdo relativamente estdveis, variando apenas de forma significativa,
em funcdo dos Protocolos de Delegagoes de Competéncia que, sem
carater de continuidade, sdo celebrados a cada ano.

Decorridos cinco exercicios no dmbito do novo regime, fica evidenciada e
confirmada a estabilidade dos valores fixados, nommeadamente no respeita
a receitq, pois com o acréscimo de despesas tambem foi indispensdvel
explorar novas fontes de receita, rentabilizar as receitas ja existentes e
estabelecer critérios rigorosos de cobranga das mesmas, por forma a
garantir gue os valores fixados Nos orgamentos iniciais eram sustentaveis
e realizaveis.

O or¢amento de 2018 ndo incorporou valores do saldo de geréncia dado
gue o valor do saldo de operacdes orcamentais Nndo era relevante do
ponto de vista financeiro (3139,32 €). O orcamento de 2018 foi objeto de
umMa revisdo gue aumentou o seu valor inicial em 3,4%.

Relativamente & receita cobrada em 2018, refere-se que o nivel de
execucdo de 96,1% em relacdo ao valor executavel do orgcamento inicial e
92,9% em relagdo ao valor total do orgamento corrigido.

A consisténcia destes valores, ambos acima dos noventa por cento,
sdo indicadores relevantes para a credibilidade dos atuais niveis de
receita e reforco das mesmas, como forma de aumentar os niveis de
sustentabilidade das atividades

ANOS 2014 2015 2016 2017 2018

VALOR TOTAL 8.283.225 € 7.940.390 € 8473163 € 9.822319€ 8921842 €

RELATORIO
DE GESTAQ
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EVOLUGAO DOS ORGAMENTOS INICIAIS
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DISTRIBUICAO DO VALOR DO ORGAMENTO DE 2018 POR ORGANICA

Atividades Economicas
Complexo Boavista
Complexo Desportivo Benfica
Desporto

Cultura

Educacdo e Formagdo
Ambiente

Espaco Pudblico

Higiene Urbana

Acdo Social

Centro Clinico
Equipamentos e Obras
Recursos Humanos

Administracdo Geral

182.655 €
206.750 €

122.250 €

00 €
176.501 €
196.752 €

388.500 €

483.784

Valores de referéncia - Orcamento Inicial

100L 721 €

—

.384.601 €

1644.061

.380.867 €
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VARIACOES DAS DOTAGOES AFETAS AS ORGANICAS 2016/2018
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Complexo Boavista

Valores de referéncia - Or¢camento Inicial

Da andlise dos ultimos trés anos podemos verificar as variagdées na
afetagdo de verbas do orcamento as diversas orgdnicas. Do grdfico
supra observamos gue em 2018 as dotacdes do orcamento inicial eram
na generalidade inferiores as do ano anterior, com exce¢do dos Recursos
Humanos e Desporto. As dotagdes com maior variacdo correspondem
as dreas associadas a Protocolos de Delegagdo de Competéncias para a
execucao de empreitadas em espaco publico, tal como se pode verificar
nos Equipamentos e Obras e no Espaco Publico.
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RECEITAS

As Receitas de 2018 atingirom 8.575.762,94 € volor que corresponde a
92,9% do valor do orgamento final corrigido, e corresponde a uma execugdo
de 96,1% do orcamento inicial.

Quanto aos montantes das receitas arrecadadas, como se encontra
evidenciado no mapa “Controlo Or¢camental da Receita” e na “Prestacdo de
Contas”, a grande maioria das rubricas de receita continuam a apresentar
niveis de execucdo acima dos 100%, destacando-se dentro destas as que
respeitam a receitas proprias.

As rubricas de receita com origem no exterior representam a maior
expressdo financeira e correspondem globalmente a /0,1% das receitas
arrecadadas, assim, continuamos ano apos ano a apresentar um
acrescimo das receitas proprias em detrimento das receitas externas,
variagcdo que neste ano de 2018 foi de 1%, sendo esta a variagdo na relacdo
receitas externas versos receitas proprias, comparativamente ao exercicio
econdmico anterior, pelo que as receitas proprias atingiram os 29,9% o que
representa um acrescimo de cerca de 1% face ao ano anterior.

Esta variacdo da receita evidencia a preocupacdo com a criagdo de
fontes proéprias de receita, indispensdveis para garantir a continuidade
e sustentabilidade de uma oferta crescente e diversificada de servicos
e atividades, por forma a responder e, em alguns casos, antecipar as
necessidades do tecido social da freguesia.

Importa referir igualmente que dentro das receitas com origem no exterior
se encontram verbas significativas com origem no orgamento de estado,
que sdo devidas por determinagdo legal e que sdo de natureza fixa, sendo
apenas consideradas externas quanto & sua origem.

Estdo neste grupo as verbas relativas aos Eleitos Locais, o Fundo de
Financiamento das Freguesias e a verba da Reorganizagdo Administrativa
de Lisboa, que em conjunto importam em 4.443.87/3,27 €, representam
73,9% de toda a receita externa e 51,8% de toda a receita arrecadada
em 2018, pelo que se a adicionarmos as receitas proprias de 29,9%,
corresponde a uma sustentabilidade das receitas previstas no orcamento
em 81,7% do seu valor total.

RELATORIO
DE GESTAQ
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RECEITAS ORCAMENTAIS
COMPARAGAO ENTRE RECEITA PREVISTA E REALIZADA

ANO RECEITA PREVISTA (@) RECEITA REALIZADA (b) (a-b)
CORRENTE  CAPITAL TOTAL CORRENTE  CAPITAL TOTAL DIFERENGA
2014 6883220 € 10€ 6.883.230€ 5913750 € 0 5913.750€  969.480€
2015 6851440 € 50 € 6.85.490€ 6612580 € 0 6.612580€  238.910€
2016 7173160€  1300.000€  8.473160€ 8682090 € 4000 € 8686.09€  -212.930€
2017 8320310€  1502010€  9.822.320€  8144700€ 0 8144700€  1677.620¢€
2018 8921830 € 0€ 8.921840€ 8575760 € 0 8575760€  346.080€

RELAGAO ORGAMENTO INICIAL
E RECEITAS PREVISTAS - RECEITAS REALIZADAS
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RECEITAS DA JUNTA DE FREGUESIA DE BENFICA

W
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518.367,36 €

2015 2016 2017 2018

Receitas proprias:

A Piscina do Complexo Desportivo de Benfica, € a que obtém maior receita

de entre todas as atividades, e representa 6% de toda a receita cobrada.
Esta drea € uma importante fonte de financiamento da atividade da
autarquia e o nivel de execuc¢do e de 100,20%.

O Mercado de Benfica, cujas receitas tambem constituem um proveito
importante, atingiu 9910% de execugdo, nivel que se situa 11% acima do
ano anterior. A maior dificuldade desta drea tem a ver com os valores
emitidos para cobranca gue continuam a representar valores elevados e
gue no final do ano atingiram os 51.047,24 €, apresentando um aumento
de 4,6% face ao ano anterior.

O Centro Clinico cuja receita vinha a apresentar ao longo dos ultimos
anos uma diminuicdo, apresenta no ano de 2018 uma boa recuperagdo
e continua a ser bastante expressiva como receita propria. O seu nivel
de execucdo foi de 103,4% o que corresponde a um acrescimo de 9,2%
relativamente ao ano anterior.

A drea de Licenciamento, mantem valores de realizacdo positivos no
ano de 2018, tendo atingido verbas que se situam 11% acima do ano
anterior, embora apresente igualmente uma percentagem de /8%
de valores emitidos por cobrar (24.427,02 €), que no seu fundamental
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estdo associados a sazonalidade da emissdo das licencas anuais e Ndo a
quaisquer dividas em atraso.

As Refeicdes Escolares sdo uma atividade para a qual foi celebrado
Protocolo inicial para o ano letivo 2016/2017, e cuja renovagdo para os
anos sequintes foi alargada aos dois Agrupamentos de Escolas existentes
na Freguesia, por isso, rapidamente assumiu grande relevancia financeira
no computo das receitas, gragas aos montantes envolvidos. Esta receita
tem duas componentes, uma componente de receita externa varidvel
associada ao Protocolo e outra vertente de receita propria, que apresenta
uma ligeira reducdo de 1,4%, enguanto os valores em cobranga de cerca
de 11,7% (19.778,54 €) estdo a ser acompanhados no sentido da sua
recuperagdo atraves da Autoridade Tributdria.

Também as receitas dos projetos CAF/AAAF  originados pelas
comparticipacdes dos pais das crian¢cas apresentam uma execucdo de
101,2%, superior & do ano transato em cerca de 22,9%. Os valores emitidos
para cobranga no final do ano eram de 10,5%, situando-se em 19.690,20 €
e cuja recuperacdo teve inicio em janeiro do ano seguinte.

Relativamente ds atividades do Gindsio e do Ringue do Complexo
Desportivo de Benfica, o primeiro apresenta niveis de execucdo de 104,6%,
(ginasio 104.979,44 €), enquanto o segundo apresenta uma redugdo de
cerca de 32% para uma execugdo de apenas 69,9% (ringue S.790,25 €).

A Piscina do Complexo da Boavista apresenta uma receita que se situa
20% acima do ano anterior e com uma percentagem de realizagdo da
receita de 108,8%, no entanto os valores obtidos sdo relativamente baixos
no computo do orgamento e das receitas da drea desportiva em gerdl
(30.200,03 €).

Em referéncia as receitas originadas pelo Outros Mercados e Feiras
esta foi muito semelhante & do ano anterior, mas ainda assim com
alguma expressdo, pois apresenta uma receita de 87129,91 € e valores
em cobranca de 8486,75 €. A sua componente mais expressiva estd
associada ao Aglomerado do Colegio Militar, mas tambem a outras
realizacdes e feiras levadas a efeito, e cada vez mais frequentes, pelo
gue o seu crescimento foi de 3,4%.

Entre as receitas de natureza administrativa a mais representativa € a
resultante do IMI, consagrada na Lei do regime financeiro das Autarquias
Locais (Lei n°73/2013, de 03 de setembro), que constitui receita das
freguesias, 1% da receita do IMI sobre os prédios urbanos. Esta receita
arrecadou em 2018 uma verba de 49.083,63 € que representa um
acrescimo de 3,5% em relagcdo ao ano anterior, sendo a nossa Unica fonte
deinformagdoosite da Autoridade Tributdria relativamente & confirmagdo
destes montantes pagos.
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No ano em apre¢o ndo foram recebidas nem realizadas quaisquer receitas
de capital.

Para melhor ilustrar os resultados obtidos com as receitas proprias
resultantes das varias atividades, apresentamos o mapa onde as mesmas

estdo identificadas quanto a sua natureza e valores

AREA Divida 2017 Liquidado Cobrado Divida2018 % Execugdo
Licenciamentos 1367857 € 33022014 € 319471689 € 2442702 € 96,7%
Piscina da JFB 0,00 € 521.760,40 € 521.760,40 € 0,00 € 100,0%
Gindsio da JFB 0,00 € 109.26619 € 109.26619 € 0,00 € 100,0%
Ringue da JFB 0,00 € 2375525€ 2375525¢€ 0,00 € 100,0%
Piscina da Boavista 0,00 € 3981903 € 3981903 € 0,00 € 100,0%
Pavilhdo da Boavista 0,00 € 1405407 € 14054,07 € 0,00 € 100,0%
Centro Clinico 0,00 € 341.300,33 € 341.300,33 € 0,00 € 100,0%
Mercado Benfica 4881907 € 39843497 € 396.20680€ 5104724 € 99,4%
Outros Mercados/Feiras 726417 € 8836249€  8712991¢€ 8.496,75 € 98,6%
Pausas Letivas 3.739,00 € 7679466 € 76608616 € 381650 € 99,8%
Academia do Saber 6.605,00 € 63.350,00 € 6336360 ¢ 6.59140 € 100,0%
CAF/AAAF 17.564,30 € 18986696 € 18727506 € 1969020 € 98,6%
Refei¢oes Escolares 24.156,96 € 185.70261€ 16899501€ 1977854 € 102,0%
Cafetarias 869589 € 2300100 € 2255138 € 840214 € 98,0%
TOTAIS 130.522,96 € 2.385.688,10€2.371.554,88€ 142.249,79€ 99,4%
VARIACAO DAS DIVIDAS POR RECEBER
£5.000.00€ " Divida 2017
o M Divida 2018
47.500,00 €
40.000,00 €
32.500,00 €
25.000,00 €
17.500,00 €
10.000,00 €
Licenciamento  Mercado Outros Pausas Academia CAF/AAAF Refeicoes Cafetarias
Benfica Mercados/ Letivas do Saber Escolares
Feiras
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No que respeita a sua distribuicdo por natureza e origem, as receitas
arrecadadas em 2018 apresentam as seguintes variagdes em relagdo
Qos Uultimos cinco anos:

ANALISE DA VARIAGCAO DAS RECEITAS POR NATUREZA

RECEITAS 2014 2015 2016 2017 2018
CORRENTES

IMPOSTOS E TAXAS 104.012 € 220.237 € 407623 € 435.772 € 468.306 €
JUROS 11.865 € 6.565 € 6.858 € 7763 € 1162 €
TRANFE. DO EXTERIOR 4477845€ 4814813 € B6.511976€ 5.768254€ 6.036.055 €
VENDA BENS UTIL. 687.370 £ 803.475 € 0€ 0€ 0€
VENDA SERVICOS 595.439 € 746468 € 1752228€ 1928880€ 2.065.271€
OUTRAS RECEITAS 37218 € 21022 € 3.407 € 4032 € 4.969 €
CAPITAL

VENDA BENS PATR. 0€ 0€ 4.000 € 0€ 0€
TRANSF. CAPITAL 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
OUTRAS REC.CAP. 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
TOTAL 5.913.750€ 6.612580€ 8.686.091€ 8144.701€ 8.575.763€

ANALISE DAS RECEITAS PROPRIAS E EXTERNAS DE 2014 A 2018
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Como atras ficou referido, e como os mapas/graficos demonstram, a
receita arrecadada em 2018 e designadamente nos ultimos trés exercicios
economicos, confirma a fiabilidade das previsdes or¢camentais em termos
dos montantes previstos nos orcamentos e demonstra claramente a
capacidade da Autarquia em gerar mais recursos criando NoVos servigos
e oferecendo novas atividades que, resultam nos valores reportados e
demonstram um refor¢o da capacidade geradora de receitas proprias
que aumenta a autonomia financeira da Autarquia e permite financiar as
atividades.

Noqguerespeitaasreceitasexternasvariaveisresultantesde transferéncias
correntes do exterior, foi possivel executar o montante de (1.592.175,35
€). valor que tem os seguintes fundamentos:

- A verba recebida da DGEST destinada aos Professores AEC, importou
em 114.628,11 €;

- A verba recebida pela celebracdo de diversos Protocolos para
investimentos em espaco publico, conservacdo de diversas instalacdes
desportivas, escolares e outras, bem como ao Fundo de Emergéncia
Social importou em 607.502,90 £;

- A verba recebida pelo Protocolo das Refeicdes Escolares Sauddveis, foi
de 466.399,08 €,

- A verba recebida do Protocolo de Colaboracgdo para as Atividades CAF/
AAAF, foi de 187.673,61 £€;

- As verbas destinadas a Assistentes Operacionais e Atos Eleitorais foi de
179.258,49 €;

- Verbas do I[EFP destinadas ao Gabinete de Insercdo Profissional da
Boavista, foi de 15138,63 €;

Foram ainda recebidas verbas com origem em particulares com diversas
finalidades e identificadas no mapa de transferéncias da receita, num
total de 21.574,53 €.
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Para além daqguelas receitas externas existem ainda as receitas legais,
como sao a comparticipacdo nasremuneracoes dos Eleitos Locais, o Fundo
de Financiamento das Freguesia e a verba respeitante & Reorganizagdo
Administrativa da Cidade de Lisboa, que constituem a componente fixa

das transferéncias externas e representam 74% (4.443.879,27 €) das
receitas com origem no exterior.

RECEITAS 2018

Outras Receitas 4.969€  Impostos e Taxas 468.306 €
Juros 1162 €

Venda Servicos 2.065.271 €

Transferéncias do Exterior 6.036.055 €
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DESPESAS

O total da despesa assumida e paga no ano de 2018 cifrou-se em
8.219,000 €, valor que corresponde a um grau de execugdo geral de
89,03%. Dentro deste valor global estdo compreendidas despesas
correntes no valor de 7.662.110 € que correspondem a uma taxa de
execucdo de 384,20% e, as despesas de capital no valor de 557,15 € que
apresentam uma taxa de execucdo de 50,66%.

Relativamente & execucdo global das despesa importa referir que no
ano de 2018 os montantes da despesa foram inferiores em 15% face
aos do ano anterior. Este facto contribuiu para manter o endividamento
em niveis muito baixos, esta situacdo € bem evidente no montante dos
compromissos assumidos e ndo pagos, transitados para a geréncia de
2019 cujo valor é de €178.963,77, como pode verificar-se da andlise do
mapa anexo ao ABDR na “Prestagdo de Contas”’, onde os valores se
encontram descritos quanto a sua origem e natureza, resumindo-se a
trés grupos de valores, designadamente encargos sobre remuneragoes,
garantias prestadas relativas a empreitadas e servigos e uma peguena
parte respeitante a fornecedores, ndo havendo a reportar quaisquer
dividas por parte da Autarquia, em mora ou litigio.

DESPESAS ORCAMENTAIS
COMPARAGAO ENTRE DESPESA PREVISTA E REALIZADA

ANO DESPESA PREVISTA (a) DESPESA REALIZADA (b) (a-b)
CORRENTE CAPITAL TOTAL CORRENTE CAPITAL TOTAL DIFERENCA
2014 6597210€  1686.020€ 8283230€ 4993300 € 703.240 € 5.696.540€ 2.586.690€
2015 6.650.380€ 1290.010€  7.940.390 € 6.241.210 € 810.880 € 7.052.090€ 888.300€
2016 7172540€ 1300620€ 8473160 € 6.814.740 € 943.900 € 7.858.640 € 614.520 €
2017 8.320.310 € 1502.010€ 9822320€ 7381920€ 2322040€ 9.703.960€ 118.360 €

2018 7.762.700 € 1159140 € 8.921.840 € 7662110 € 557150 € 8.219.260 € 702.580 €

(*) Desvios apurados em relagdo aos Orcamentos Iniciais
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RELAGAO DESPESAS PREVISTAS - DESPESAS REALIZADAS
DESPESA GLOBAL

10.000.000 €

9.500.000 €

9.000.000 €

8.500.000 €

8.000.000 €
7.500.000 €
7.000.000 €
6.500.000 €
6.000.000 €
5.500.000 €
5.000.000 €
4.500.000 €
4.000.000 €
3.500.000 €
3.000.000 €

2014 2015 2016 2017/ 2018
I Redlizado 5696540€ 7052.090€ 7858640€ 9703960¢€ 8.219.260 €
[l Previsto 8283230€ 7940390€ 84/3160€ 9822320€ 8.921.840 €
DESPESAS CORRENTES

As despesas correntes totalizaram neste ano, 766210 € o que
corresponde a 93% das despesas totais assumidas e pagas pela autarquia

durante este exercicio econdmico.

ANALISE DA VARIAGCAO DAS DESPESAS POR NATUREZA

DESPESAS 2014 2015 2016 2017 2018
CORRENTES

PESSOAL 1780917 € 2151565€ 2157.750€ 2153698€ 3201329 €
AQUIS.DE.BENS 257.858 € 28L095 € 443.870 € 554.579 € 547.787 €
AQUIS.SERVICOS 2.694.128 € 3.651128 €  4143555€ 4445494€ 3753637 €
TRANSF.CORRENT. 247641 € 136.826 € 145208 € 197.950 € 129254 €
OUTRAS.DESPESAS 12.752 € 20.596 € 24.372 € 30199 € 30107 €
CAPITAL

INVESTIMENTOS 703.242 € 810.879 € 943.900 € 2322043 € 557145 €
TOTAL 5.696.539€ 7.052.090€ 7.858.655€ 9.703.963€ 8.219.260€




Os valores das despesas correntes dos Ultimos trés anos evidenciam ja
alguma estabilidade quer quanto aos montantes respetivos, quer quanto
A sua natureza.

Verificamos que os Ultimos trés anos ndo apresentam variacoes
significativas ao nivel das despesas correntes, embora de modo geral
todas as despesas acompanhem o crescimento do orgcamento. As
despesas correntes que estdo, no fundamental, associadas a um grande
numero de despesas com cardcter de permanéncia e continuidade,
ndo apresentam de ano para ano variagées tdo significativas como se
verificam nas despesas de capital.

O ano de 2018 foi, na leitura das despesas correntes, um ano de grande
estabilidade e contencdo, sendo apenas de referir a transferéncia de
encargos que se verifica entre as Aquisicoes de Servicos e o Pessodl,
resultante do ingresso no quadro de setenta funciondrios para as
diversas dreas dos servigos da Freguesia, servicos que ja estavam a ser
assegurados por pessoal em regime de prestagdo de servigos.

Tambeéem importa referir que no campo da manutencdo e assisténcia
tecnica alocam-se presentemente uma carga considerdvel de recursos
financeiros, originados ndo so pelo alargamento interno dos servigos,
mas tambem pelo alargamento externo ao Paldcio Baldaya, bem como
pela necessidade de cumprir com obrigagoes legais da muais diversa
natureza e que passam pela saude publica, pela seguranga de pessoas
e das instalagdes, pela qgualidade dos espacos disponibilizados e
servicos prestados, de que sdo exemplo, a recolha de residuos clinicos, a
manutencdo preventiva e corretiva dos parques infantis, as verificagdes
de seguranga dos refeitorios escolares ao nivel da prevengdo de incéndios,
a manutencdo da rede de frio do mercado e as manutencoes e analises a
qualidade da dgua das piscinas dos complexos desportivos, a manutengdo
dos equipamentos de climatizagdo bem como tantos outros, que mesmo
referidos desta forma sucinta, permitem entender a dimensdo dos valores
apresentados.

Os dados comparativos apresentados nos graficos que seguem,
apurados desde 2014, evidenciam o que atras foi referido relativamente
a comparabilidade dos ultimos trés anos, bem como a continuidade do
peso e importdncia relativa entre os principais grupos da despesa, em
Oposicao as variagoes dos investimentos verificados no mesmo intervalo
temporal.
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ANALISE DAS DESPESAS COM MAIOR SIGNIFICADO 2014/2018
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APOIO A COLETIVIDADES E INSTITUICOES - ENTRE 2014 E 2018
(TRANSFERENCIAS CORRENTES)
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2018
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057145 €
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DESPESAS DE CAPITAL

As despesas de Capital totalizaram a quantia de 557145 € montante
que perfaz /% das despesas totais assumidas e pagas pela autarquia e,
representa, parte substancial da conclusdo das competéncias delegadas
em setembro de 2016 e cuja execugdo se diluiu pelos anos econdmicos de
2017 e 2018, permanecendo apenas em conclusdo alguns projetos.

No fundamental o valor dos investimentos estd associado a conclusdo
das empreitadas delegadas por parte do Municipio para diversas
intervengoes em Espaco Publico, das quais ficaram concluidas em 2018, a
Rua Dr. Jodo de Barros e a Rua da Buraca, bem como a empreitada da
Pista de Radiomodelismo, ainda em curso, e que ao longo deste relatorio
foram referidas na execucdo do Plano de Investimentos e tambem no
Relatorio Sinteses das diversas areas.

Para melhor identificagdo juntamos mapa discriminado dos valores dos
investimentos quanto & sua natureza, quer se trate de instalagdes ou
espaco publico, quer de equipamentos ou ferramentas:

DESCRICAO VALOR
INSTALACOES SERVICOS 188.463,27 €
INSTALACOES DESPORTIVAS 83.703,68 €
ESCOLAS 261375 €
MERCADO BENFICA 2619,90 €
ARRUAMENTOS E OUTROS 106.50215 €
PARQUES E JARDINS 2.656,80 €
EQUIPAMENTOS INFORMATICOS 35.757,79 €
EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 22.420,26 €
EQUIPAMENTO BASICO 90.405,46 €
VIATURAS 19.950,00 €
FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.051385 €
TOTAL 557.145,01 €
TOTAIS DE DESPESA ANUAL

2018 8219260 €
2017 9703963 €
2016 7.858655 €
2015 7.052.089 €
2014 5696533 €

0€ 5.000.000 € 10.000.000 €
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ANALISE DAS DESPESAS POR ORGANICA ORCAMENTAL

A execugdo das diversas orgdnicas da despesa apresenta-se descrita no
mapa seguinte:

EXECUGAO POR ORGANICA 2017/2018
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70% \ /
w

50%

[]
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S
Administragdo Geral
Recursos Humanos
Equipamentos e Obras
Centro Clinico
Direitos Sociais
Servicos Urbanos
Espaco Publico
Ambiente
Educagdo e Formagdo
Cultura
Atividades Desportivas
Complexo Benfica
Complexo Boavista
Atividades Economicas

De entre a execugdo das diversas dreas orgdnicas do orgamento, desde
logo ressaltam as diferengas que temos vindo a identificar ao longo do
presente relatorio, sendo mais evidentes as variacdes nos “Equipamentos
e Obras” e no "Espago Publico” associada aos protocolos de delegagdo
de competéncias, bem como os acrescimos nos “Recursos Humanos” ja
largamente referido e na “Cultura” que passou a abarcar toda a atividade
cultural e animagdo levada a cabo pela Junta de Freguesia de Benfica.
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Quanto aos valores envolvidos a execugdo orgdnica apresenta as
caracteristicas evidenciadas no grafico acima indicado. Esta distribuigdo
orgdnica tem por base a estrutura orgdnica dos servigos aprovada e
visa no fundamental reunir grandes grupos de despesa afetos a mesma
finalidade para permitir uma avaliogdo da sua execucdo em exercicios
futuros.

No final da presente andlise por orgdnica junta-se mapa com os valores
finais por orgdnica, bem como os valores executados e respetiva
percentagem, sendo que os niveis de execugdo individual sGo equilibrados.

A Orgénica Recursos Humanos € a que concentra a segunda maior verba
e representa no computo geral das despesas 14%. Segue grdfico com
distribuicdo percentual dos encargos com recursos humanos do quadro
por area.



ENCARGOS DE PESSOAL DO QUADRO POR AREAS
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A Orgdnica Equipamentos e Obras, € a drea de investimentos e
manutencdo de natureza estrutural. Conforme j& ficou referido quanto
ao Plano de Investimentos e na andlise das Despesas de Capital, o ano
de 2018 corresponde a uma fase de conclusdo de obras em curso desde
2016, pelo que os valores da despesa sdo bastante inferiores aos do ano
anterior.

A orgdnica de Educagdo e Formagdo, € a que apresenta valores muito
significativos, representando 16% de toda a execugdo orgamental da Junta
de Freguesia de Benfica, sendo o nivel de execugdo elevado. Esta orgdnica
e muito abrangente em termos de atividades e dd enguadramento a
projetos como as Refeicoes Sauddveis, CAF/AAAF, Academia do Saber,
Assistentes Operacionais, Formagdo e muitos outros descritos mais
detalhe no relatorio sintese e que sucintamente se refere para evidenciar
a abrangéncia das multiplas atividades desta drea.

Complexo Boavista

Atividades Econdmicas
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Quanto a drea de Administracdo Geral, apesar de ter deixado de dar
enquadramento as festividades e comemoragdes que passaram para
a Cultura, concentrou no seu dmbito todos os encargos com consumos
correntes das instalacdes e os valores envolvidos reduziram cerca de
duzentos mil euros face ao ano anterior.

A orgdnica do Ambiente apds uma fase inicial, que passou por dotar os
servicos com os eguipamentos necessdarios ao normal funcionamento
daqguela dreaq, assumiu rapidamente valores de execucdo relevantes e
passou a representar 6% da despesa com cardter de regularidade. Esta
drea concentra agora um conjunto de recursos humanos e materiais
capazes de levar a cabo de forma adequada a manutencdo da extensa
drea verde desta freguesia.

Quanto & drea de Espago Publico, apresenta no ano de 2018 uma redugdo
consideravel nos montantes executados face ao ano anterior, Mas Mesmo
assim o nivel de execucdo da darea foi de 80,47%.

A Cultura foi uma drea de atividade relancada mais recentemente,
apresenta em 2018 um acrescimo de execucdo de cerca de oitenta mil
euros, que respeitam na quase totalidade a renovacdo de equipamentos
e execugdo de atividades e a sua expressdo financeira que atinge ja os
3,14% do or¢camento total.

As restantes orgdnicas agrupadas representam cerca de 15% do total do
orcamento da despesa e, com exce¢do dos Direitos Sociais e dos Servigos
Urbanos, sdo dreas com maior relevancia na perspetiva das receitas do
gue das despesas.

Referimos designadamente os Complexos Desportivos, o Mercado de
Benfica e o Centro Clinico, no entanto os seus niveis de execucdo sdo
igualmente elevados e bastante equilibrados face a anos anteriores.

O apuramento total dos encargos originados com o funcionamento de
cada drea e projeto poderda ser analisada de forma mais detalhada no
Balancete de Centro de Custo, documento centralizador de tudo o que a
cada atividade respeita em termos de execugdo global



ORCAMENTO EXECUTADO

Orgdnica Orcamento Corrigido Executado Desvio % Execucgdo
ADMINISTRACAO GERAL 1483.588,90 € 1187.33586 € 296.253,04 € 80,03%
RECURSOS HUMANOS 314266861 € 3120. 55711 € 2211150 € 99,30%
EQUIPAMENTOS E OBRAS 941.082,58 € 49444068 € 44664191 € 52,54%
CENTRO CLINICO 260.270,00 € 24351947 € 16.750,53 € 93,56%
DIREITOS SOCIAIS 14540790 € 139.420,98 € 5.886,92 € 95,88%
SERVICOS URBANOS 133.501,00 € 12359851 € 9.902489 € 92.58%
ESPACO PUBLICO 182.644,00 £ 14696633 € 3567767 € 80.47%
AMBIENTE 531.084,00 € 47729143 € 5379257 € 89.87%
EDUCACAO E FORMACAO 133327543 € 127861714 € 5465829 € 95,90%
CULTURA 290.301,84 € 287.159,28 € 3142,56 € 98,92%
ATIVIDADES DESPORTIVAS 82.368,00 € 7248404 € 9.88396 € 88,00%
COMPLEXO DESPORTIVO BENFICA 356.97826 € 33260030€ 2437796 € 93.17%
COMPLEXO DESPORTIVO BOAVISTA 185.750,00 € 170.326,69 € 1542331 € 91,70%
ATIVIDADES ECONOMICAS 163174,50 € 14494194 € 1823256 € 88,83%
TOTAIS 9.232.095,03 € 8.219.259,76 € 1.012.835,27 € 89,03%
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PALACIO BALDAYA

Entre as novas Atividades da Freguesia de Benfica, destaca-se o Paldcio
Baldaya enquanto importante polo de desenvolvimento de iniciativas
que abarcam vdrios dmbitos, desde a vertente cultural, formagado,
empreendedorismo e outras.

Quanto ao seu desempenho economico-financeiro, importa referir que
0 espaco esta ainda numa fase de lancamento, pelo que se verifica
ainda um certo desequilibrio entre receitas e despesas, como os graficos
seguintes o demonstram:

RECEITAS DO PALACIO BALDAYA
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No que respeita a despesa, a dimensdo e carateristicas do espaco,
implicam algumas despesas com pessoal afeto a Biblioteca, Atividades,
Servicos de Limpeza, Rececdo, entre outras. E de referir igualmente que
as instalagbes continuam a exigir algum esforgo financeiro dado tratar-
se de um edificio antigo que é necessdrio dotar de novas infraestruturas

e recursos, pelo que no ano de 2018 ainda se verificaram despesas
consideraveis nesta mateéria.

DESPESAS DO PALACIO BALDAYA
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CENTRO CLINICO

O Centro Clinico da Junta de Freguesia de Benfica continua adesempenhar
a sua fungdo social tendo em conta o tecido populacional da freguesia de
Benfica. Alem das Consultas de Especialidade e das Andlises Clinicas, a
dinamizagdo de agdes com vista a promogdo e educagdo para a saude,
tém assumido um papel de destague na agenda do Centro Clinico. Foram
desenvolvidas as seguintes agdes gratuitas quer no Centro Clinico, quer
no Paldcio Baldaya no sentido de sensibilizar a populagdo, com o apoio de
Farmdcias e Laboratorios:

20 margo Semana da Saude Oral Sensibilizagdo da populagdo e capacitd-la para a adogdo de
hdbitos corretos de higiene oral

10 maio Palestra Doenca Venosa Alertas para alguns sintomas de modo a minimizar o dia a
dia das pessoas com problemas de circulagdo

S julho Palestra Fotoenvelhecimento Alertas para cuidados a ter com o sol e recomendagoes
para minimizar as principais causas de envelhecimento
cuténeo

10 outubro Dia da Saude Mental Redlizagéo de Rastreios de Hipertensdo Arterial, com

especial atengdo para a organizagdo de medicagdo.
Sensibilizagdo para alguns cuidados a ter com a soude
oral. Exposi¢éo de alguns sinais de alerta no que respeita &
Terapia da Fala.

20 outubro Palestra Prevengdo da Gripe Distingdo entre Gripe e Constipagdo, respetivos
e Constipagdo Imunoestimulantes e principais medidas de prevencdo

27 outubro Clube de Corrida e Caminhada - Sensibilizagdo para o Cancro da Mama dinamizando o dia
Dia Rosa rosa, onde cada participante usou uMma pega de roupa rosa.

No ano de 2018 passou a contabilizar-se todos os atos meéedicos
realizados no Centro Clinico que ndo estavam evidenciados com os
nimeros de consultas prestadas. Isto € patente na Enfermagem onde
foram contabilizados os atos inerentes ao apoio as Especialidades como
a continuidade da prestacdo de cuidados apds os tratamentos de
Dermatologia, ou o apoio prestado em ORL nas lavagens, entre outras
situagoes.
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EVOLUGAO NUMERO DE UTENTES DO CENTRO CLINICO

ANO 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
N° Consultas

Utentes 8864 8774 7939 8273 10 027 9608 9089 8107 10994
N° Consultas

Pessoal 412 428 425 472 480 863 981 1228 953
Total 9276 9202 8364 8745 10 507 10 471 10 070 9335 11947
Evolucdo

Utentes % -1,02% -9,52% 4.21% 21,20% -418% -5,40% -10,80% 35,61%
Evolucdo

Pessoal % 3,88% -0,70% 11,06% 1,69% 79,79% 13,67% 2518%  -22.39%
Evolucdo

Total % -0,80% -911% 4,56% 2015% -0,34% -3.83% -7.30% 27.98%
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ESPECIALIDADES CENTRO CLINICO 2017

MEDICINA DENTARIA 6 437 53,88%
OFTALMOLOGIA 1338 1,20%
OTORRINOLARINGOLOGIA 714 5.98%
DERMATOLOGIA 509 4,26%
ENFERMAGEM 485 4,06%
TERAPIA DA FALA 333 2.79%
CLINICA GERAL 315 2.64%
PSICOLOGIA 296 2.48%
GINECOLOGIA 278 2.33%
ORTOPEDIA 223 1.87%
PSIQUIATRIA 214 1,79%
ANATOMIA PATOLOGICA 156 1.31%
MEDICINA TRADICIONAL CHINESA 128 1,07%
UROLOGIA 124 1,04%
FISIOTERAPIA 92 0.77%
ANALISES 79 0.66%
CARDIOLOGIA 69 0.58%
CIRURGIA VASCULAR 59 0.49%
NUTRICAO 47 0.39%
ALERGOLOGIA 33 0.28%
REUMATOLOGIA 18 0.15%

A Medicina Dentdria continua a ser a especialidade mais procurada no
Centro Clinico, sendo a que tem mais oferta, representando cerca de 50%
do total de servigos prestados. Assistimos ao crescimento da Enfermagem
quase a par da Dermatologia e da ORL e verificamos que a Oftalmologia
€ a segunda Especialidade com mais consultas. Temos especialidades
com um comportamento semelhante entre os 1% e os 3%. A baixo dos
1% temos algumas especialidades que tém uma agenda pequena e uma
procura menor, mas que Ndo devem ser descuradas.

O servigo de Andlises Clinicas e de Anatomia Patologica continuam a ser
importantes e a complementar algumas das especialidades. Em 2018
verificdmos a saida de um dos Dermatologistas, a Reumatologista e a
Pediatra.

Em termos de desempenho e contas em 2018, verificou-se uma Receita
Liquidada de 341.300,33 €, um valor mais em linha com o desempenho dos
ultimos anos, no entanto, em termos comparativos foi um valor inferior
em termos de consultas, dado que o valor das mesmas aumentou. O grau
de execugdo registou-se nos 97,51% da receita prevista para este periodo

(350.000 €), o que representou um acréscimo face ao periodo anterior.
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EVOLUGCAO DAS RECEITAS E DESPESAS DO CENTRO CLINICO
ENTRE 2012 E 2018

2012 2013 2014 2015 2016 201/ 2018

VARIAGAO DE RECEITAS E DESPESAS EM VALOR (2012-2018)

ANO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS 28978219 € 34236497 € 364.314.95 € 34856345 € 347.750,59 € 303.36653 € 341.30033 €
DESPESAS 31496096 € 353.306,35 € 348.92306 € 33284055 € 278.046,72 € 35274513 € 24351947 €

VARIAGCAO DE RECEITAS E DESPESAS EM PERCENTAGEM (2012-2018 )

ANO 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS +14,20% +6,41% -4,32% -0.23% -12,76% +12,50%
DESPESAS +1217% -1.24% -4,.61% -16,46% +26,87% -30,96%

Do ponto de vista da despesa, verificamos uma reducdo tendo em conta
a saida do Or¢amento de dois recursos humanos para a Administracdo
Geral. Reduzimos a despesa em cerca de 30% face ao ano anterior. A

despesa executada fixou-se nos 93,56% do or¢amento da orgdnica
respetiva.

Tendo em conta a propor¢cdo de despesas, podemos verificar que as
receitas cobrirdm as despesas.
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CENTRO CLINICO 2018 - RELAGAO RECEITA/DESPESA

Despesas Receitas

58,36% 41,64%

A Estrutura de Custos do Centro Clinico, apresenta a rubrica Servicos de
Saude como a mais volumosa tendo em conta que se concentram todas
as despesas relacionadas com os medicos, direcdo clinica e laboratorio
protésico. As restantes rubricas apresentam valores mais equilibrados,

similares aos valores gastos em periodos anteriores.

Estrutura de Custos 2018 2017
Produtos Quimicos e Farmacéuticos 192203 € 168228 €
Material de Consumo Clinico 16.07494 € 1464757 €
Limpeza e Higiene 3.340,00 € 2.840,00 €
Assisténcia Técnica 15.902,66 € 19.35441 €
Trabalhos Técnicos Gerais 1212357 € 30.008,56 €
Servicos de Saude 192.299,73 € 186.551L,92 €
Equipamento 1856,54 € 6.78883 €
Total 243 519,47 € 261873,57 €
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CENTRO CLINICO 2018: ESTRUTURA DE CUSTOS

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

Equipamento
Desportivo

0,76%

M
e

f137%

(oK

0,79%

38%

>53%

50%

0% 10%

20%

30%

40%

S0%

60%

70%

80%

7897%

90%

100%




COMPLEX0 DESPORTIVO DE BENFICA

Este espago de exceléncia da Junta de Freguesia manteve o bom
desempenho e crescimento que tém vindo a ser verificado. A receita
reflete a aposta que tem vindo a ser feita em novas modalidades e na
melhoria de alguns procedimentos que melhoram conseqguentemente o
servigo a prestar dos utentes com cardcter de regularidade epoca apods
época, pelo que a variacdo verificada € de apenas 1%

A atividade do Complexo Desportivo de Benfica manteve-se estavel
relativamente ao ano de 201/, pelo que os resultados financeiros
obtidos apresentam poucas variagdes, com exce¢do do Ringue Antonio
Livramento, onde as receitas, embora ndo muito elevadas, tiveram um
crescimento de 30% em relagdo a 2017.

A Piscina (81,42%) é a principal atividade neste Complexo tendo em conta
os valores registados face aos restantes espagos (Ginasio: 17,02% e o
Ringue:1,74%).

Receita Receita Receita Peso Grau de

Origem da Receita Cobrada 2017 Prevista 2018 Cobrada 2018 Relativo Execugdo
Financeira

GINASIO - C. BENFICA - UTENTES 9951968 € 8933400 € 10497944 € 16,35% 118%
RINGUE - C. BENFICA - UTENTES 32550 € 434,00 € 139650 € 022% 322%
PISCINA - C. BENFICA - UTENTES 53347407 € 513.79500 € 52176040 € 8L24% 102%
PISCINA - C. BENFICA - ENTIDADES -€ 722,00 € -€ 0.00% 0%
GINASIO - C. BENFICA - ENTIDADES 401475 € 387100 € 428675 € 0.67% 1%
RINGUE - C. BENFICA - ENTIDADES 14.44164 € 19.000,00 € 9.790,25 € 1.52% 52%

651.775,64 € 627.156,00 € 642.213,34€ 100%

Fonte: Documento Controlo Receita Despesa 2018
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CD BENFICA 2018 - PESO RELATIVO DAS DESPESAS

Equipamento

Desportivo

Professores

do Gindsio

Professores

da Piscina

Trabalhos

Técnicos

Gerais

Assisténcia

Técnica

Limpeza e

Higiene

Gads

Ague |

Material de

Educagdo,

Cultura e

Recreio g 0l 02 03 0.4 05 06

DESCRICAO 2015 2016 2017 2018
Utentes CD Benfica 2198 2 646 2908 2794
Pagamento Médio 28,82 € 2555 € 2451 € 23,94 €
Média de Utentes 2073 2 550 2 491 2550
Taxa de Rotacdo 412% 545% 11,36% 9,27%
Taxa de desisténcias 13,83% 5,33% 10,91% 9,25%
Taxa de Retencdo 86.17% 94,67% 89,09% 90,75%
Numero de Reativacdes 1256 847 1571 1281
Numero de Novos utentes 1324 1158 1171 10386
Média de Entradas més 8 060 8724 3 000 8257
Média de Utilizadores més 1726 1686 1981 1974
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As atividades desenvolvidas no Complexo desenrolam-se de forma
coordenada com planos de atividades integrados, o que contribui para
uma estabilidade de todos os espagos face ao ano anterior. Considerando
crescente oferta de espagos desportivos na Freguesia de Benfica,
trabalhamos no sentido de melhoria da gualidade dos servicos prestados
e do nivel dos precos praticados, componentes que até agora se tém
revelado adequadas as expetativas dos utentes.

Os valores registados com os professores da piscina e do gindsio (49,62%),
apresentam juntos a maior fatia de despesa tendo em conta o aumento
de classes novas, para permitir também para ser possivel aumentar o
numero de utentes.

Nas restantes rubricas da estrutura de custos as mais expressivas sdo o
consumo de dgua e a assisténcia técnica, com respetivamente 14,28% e
11,26%, seguidos das despesas de higiene e limpeza com 8,48%.

Tendo em conta a propor¢do de receitas e de despesas, podemos
verificar que as receitas cobriram as despesas em 2018, refletindo um
peso de 65,88%.

CD BENFICA 2018 - RELACAO RECEITA/DESPESA

Receita Despesa

64221834 € |\ 33260030 €
65,88% 34,12%
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COMPLEXO DESPORTIVO DA BOAVISTA

No exercicio de 2018, a receita cobrada no Complexo Desportivo da
Boavista registou um total de 51.572,00 €, um valor ligeiramente inferior ao
verificado no ano anterior (-1%). No quadro abaixo verifica-se a distribuicdo
sob cada Equipamento, no entanto a Piscina representa 79,54% do total
daquele Complexo.

Receita Receita Receita Peso Graude

Cobrada 2017 Prevista 2018 Cobrada 2018 Relativo Execugdo

Financeira

Piscina- Utentes 25107,50 € 27.765,00 € 30.200,03 € 56,06% 108,77%

Piscina - Entidades 12.533,75 € 10.343,00 € 1265157 € 23,48% 122,32%

Pavilhdo - Utentes 4857,26 € 3.897,00 € 1402,50 € 2,60% 35,99%

Pavilhdo - Entidades 9.705,39 € 9.567,00 € 9.613,00 € 17,.85% 100,54%
52.003,90 € 51.572,00 € 53.87310 €

Fonte: Documento Controlo Receita Despesa 2018

O numero de utentes tem vindo a aumentar, representando um acrescimo
de 24% em relagdo ao ano anterior e as entidades assumem tambem
um papel importante na geracdo de receita deste complexo. Este € um
Complexo com uma grande margem de crescimento principalmente em
termos de utentes na Piscina, ao contrario do Pavilhdo que verifica uma
taxa de ocupagdo bastante elevada. Verificamos tambem que o grau de
execucdo financeira foi superior ao previsto e superior a execugdo do ano

anterior.

2015 2016 2017 2018
UTENTES CD BOAVISTA 184 180 208 257
PAGAMENTO MEDIO 4347 € 2766 € 1842 € 1521 €
MEDIA DE UTENTES 97 150,67 167.36 209
TAXA DE ROTACAO 22.44% 13.45% 6.94% 4,55%
TAXA DE DESISTENCIAS 22,36% 13,00% B6,18% 4,60%
TAXA DE RETENCAO 77.64% 87.00% 93,82% 95.40%
NUMERO DE REATIVACOES 186 182 139 144
NUMERO DE NOVOS UTENTES 272 107 117 125

Hem
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CD BOAVISTA 2018 - PESO RELATIVO DAS DESPESAS

Equipamento
de Higiene e Limpeza

Professores

22,.89%
Trabalhos Técnicos Gerais

22,65%

Assisténcia Tecnica
Vigiléncia e Seguranca
Limpeza e Higiene

Eletricidade 3131%

Agua

Material de Educagdo,
Cultura

0 10.000 € 20.000 € 30.000 € 40.000 € 50.000 € 60.000 €

No capitulo das Despesas o Complexo Desportivo da Boavista evidencia
uma despesa global de 170.326,69 €, o quem corresponde a cerca de trés
vezes a receita gerada pelo espago desportivo. A Estrutura de Custos
evidencia que os gastos com gds e eletricidade sdo os que tém maior
peso, seguindo-se os professores e a assisténcia técnica, para alem
de outros encargos de funcionamento menos expressivos, como sdo o
caso da agua, trabalhos técnicos gerais, vigildncia, limpeza e material de
educagdo, cultura e recrejo.

O desequilibrio entre a Receita e a Despesa manteve-se semelhante face
ao ano anterior, ainda gue com um crescimento muito ligeiro. Este € um
Complexoonde aDespesaregistada e ainerente ao normal funcionamento
de um Equipamento com esta robustez, sendo o aumento da receita um
ponto a explorar de modo a atenuar esta diferenca.

CD BOAVISTA 2018 - RELAGAO RECEITA/DESPESA

Receita
24,03%

Despesa

75.97%
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REFEITORIOS ESCOLARES

Os Refeitorios Escolares, apresentam um aumento de receita de 21% que
se traduz financeiramente no valor de 635.394,09 €. Este acrescimo de
receita fundamente-se com o alargamento do Protocolo das Refeicoes
Escolares Sauddveis aos dois Agrupamentos de Escolas dafFreguesia, facto
que teve inicio em setembro de 2017 no &mbito do ano letivo 2017/2018,
pelo gue no ano anterior este alargamento ndo tinha ainda expressao
nem execucdo visivel. Para os niveis de execucdo alcancados tambem
tem contribuido a flexibilizagdo dos meios de pagamento ao dispor dos
pais e no dmbito da recuperagdo de valores em divida, a cobranga via
Autoridade Tributdria tem apresentado bons resultados, cuja notoriedade
apenas sera possivel apurar No proximo exercicio econdmico.

Receita Receita Receita Peso Graude
Origem da Receita Cobrada 2017 Prevista 2018 Cobrada 2018 Relativo Execugdo
Financeira
Refeicdes Escolares 372.387,06 € 466.399,00 £ 466.399,08 € 73.40% 100,00%
Refeicdes Escolares -
Comparticipag¢do dos Pais 151415,04 € 137.000,00 € 168.995,01 € 26,60% 123,35%
Total 523.802,10 € 603.399,00 € 635.394,09 €

REFEITORIOS ESCOLARES 2018 - DISTRIBUICAO DA RECEITA

Refeicoes

Escolares
Compart. pais
Refeicoes
Escolares

73,40%

26,60%
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Como se demonstra, a proporcdo das receitas suportadas pelo valor do
Protocolo e as suportadas pelo pais correspondem a uma proporcdo de
um para trés, ficando a cargo dos encarregados de educagdo apenas
cerca de 26% do custo das mesmas.

A parte da receita correspondente ao valor de protocolo tem sempre
execugdo integral, sendo apenas de referir que, gragas ao reforgo do
controlo de cobrancgas os niveis de receita das comparticipacdes dos pais,
apresentam um nivel de execucdo de 123,35% embora os valores em divida
no final do ano em apreco ainda fossem de 21.065,76 €, trabalhamos no
sentido de melhoria destes resultados.

FATURAGAO - PELOURO DA EDUCAGAO - 2018

Academia
do Saber
64.484,00 €

CAF
186.39948 €

Refeicoes
169.770,07 €

AAAF
8618588 €
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Em 2018, a faturagdo emitida relativamente a refeicoes escolares totalizou
169.770,07 €, distribuidos como abaixo se indica, 90.338,84 € para o
Agrupamento Quinta de Marrocos e /79.431,23 € para o Agrupamento de
Escolas de Benfica.

Os gaostos imputados aos Refeitérios Escolares ascenderam aos
388.451,75 €. Verificou-se que os custos com maior peso sdo as despesas
com os Alimentos e com o Pessoal, perfazendo um total de 91,47%. De
seguida apenas os gastos de Limpeza e Higiene que representam 2,35%,
sendo as restantes rubricas pouco expressivas financeiramente.

FATURACAO POR AGRUPAMENTO DE ENSINO

120.000,00 €
10140164 €
90.338,84 €
100.000,00 € 8499784 €
80.000,00 € 7943123 €
60.000,00 €
32.88100 €
3845562 €
20.000,00 €
0,00€
CAF AAAF Refeicdes Academia
do Saber

¥ Escolas Benfica

B Quinta Marrocos
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Em 2018 a propor¢do de receitas no valor total das despesas, foi de 24%,
pelo que as receitas cobrem, por agora os encargos decorrentes deste
servico.

FATURAGCAO POR AGRUPAMENTO DE ENSINO
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DESPESA VALOR
ALIMENTOS 184.015,68 €
PESSOAL REFEITORIO E ENCARGOS 171.309,30 €
LIMPEZA E HIGIENE 9.146,70 €
GAS 6.078/46 €
EQUIPAMENTOS DE COZINHA 440291 €
VESTUARIO DE TRABALHO 8391 €
REPARACOES 822022 €
DESINFESTACAO 168387 €
CONSUMOS PROJETOS 2.755,50 €

388.451,75 €

FONTE: ORDENS DE PAGAMENTO DA ANALITICA 920504

REFEITORIOS ESCOLARES 2018 - RELAGAO RECEITA/DESPESA

Receita Despesa

62% 38%
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ATIVIDADES ECONOMICAS

Areceitaobtidaem 2018 face as Atividades Econdmicas que compreendem
o0 Mercado de Benfica e Outros Mercados e Feiras Ocasionais perfaz um
total de 484.846,81 €, atingindo o grau de execugdo financeira de 95%
embora com uma pequena reducdo na receita cobrada.

A receita cobrada em 2018 no Mercado de Benfica representa 81,72%
do total desta rubrica, sendo o restante (18,28%) respeitante a Outros
Mercados, essenciaimente o Mercado do Colégio Militar.

Nos Outros Mercados e Feiras Ocasionais verificamos que o grau de
execugdo financeira foi de (79,14%%), enquanto que no Mercado de Benfica,
este indicador atingiu os 99,05%, embora ficando por cobrar 50.549,97 €.

Receita

Receita Receita Peso Graude

Cobrada 2017 Prevista 2018 Cobrada 2018 Relativo Execugdo

Financeira

Mercado Benfica 396.280,03 € 400.000,0 € 396.206,80 € 8L72% 99,05%
Outros Mercados e Feiras 90.23359 € 112.000,00 € 88.640,01 € 18,28% 7914%
TOTAL 486.513,62 € 512.000,0 € 484.846,81€ 94,70%

ATIVIDADES ECONOMICAS 2018 - DISTRIBUICAO DA RECEITA

Qutros
Mercados e
Feiras
Ocasionais

18.28%

Mercado

de Benfica
81.72%
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Relativamente & Despesa, em 2018 esta rubrica atingiu o valor de
144.941,94 € que correspondeu a uma reducdo de cerca de 23% nas
despesas face ao ano anterior.

Em termos de estrutura de custos, os Trabalhos Tecnicos Gerais e @
Eletricidade sdo as despesas com maior representatividade, apresentando
um peso de 40,89% e de 40,37% respetivamente. A Assisténcia Técnica
assume-se como um valor intermedio que representa 10,96%, seguindo-
se a Limpeza e Higiene, os Equipamentos e os Outros Materiais com um
total de 7,78%.

ATIVIDADES ECONOMICAS 2018 - PESO RELATIVO DAS DESPESAS

Trabalhos Técnicos Gerais 40,89%

Mercados e Instalagdes
de Fiscalizagdo Sanitdria

Trabalhos Esporadicos
Locagdo de Bens
Outros Transportes
Assisténcia Tecnica
Equipamentos
Eletricidade 40,37%

Outros Materiais

Limpeza e Higiene

0 10 000 20 000 30 000 40 000 50 000 60 000
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A relagcdo entre a Receita cobrada e a Despesa paga nas Atividades
Econdmicas em 2018, traduz uma propor¢do em gue as receitas (76,99%)
cobrem as despesas (23,01%). A diferenca entre estes dois dados clara e
evidencia que a receita cobre cerca de 3,5 vezes o valor da despesa em
2018.

ATIVIDADES ECONOMICAS 2018 - RELACAO RECEITA/DESPESA

Despesa
23,01%

Receita
76,99%
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SITUACAD ECONOMICO FINANCEIRA -
BALANCO SIMPLIFICADO

+ O Balango e a Demonstracdo de Resultados sdo dois instrumentos de
andlise financeira tradicional, o primeiro numa perspetiva financeira e
0 segundo numa perspetiva econdémica. Esta informagdo visa fornecer
elementos informativos para a gestdo e decisdo. SGo exemplo deste
instrumento o Balango Simplificado que a seguir se anexa com dados
dos ultimos quatro anos.

+ O Badlango Funcional, visa analisar os ciclos financeiros: ciclo de
investimento; ciclo operacional ou de exploragdo e ciclo de tesouraria, por
forma a analisar o equilibrio financeiro. Este conceito estd diretamente
ligado com a liquidez, ou seja, com a capacidade de o servigo solver os
seus compromissos atempadamente. Sendo esta andlise baseada numa
perspetiva de equilibrio entre rentabilidade e solvabilidade a andlise do
equilibrio financeiro centra-se no fundo de maneio.

+ Assim, contrariando a tendéncia dos ultimos quatro anos, verifica-se
uma diminuigdo nos valores do Imobilizado Corporeo, em virtude de uma
maior corregdo na definicdo do que efetivamente constitui patrimonio
da Autarquia, passando apenas a imobilizar os investimentos nas
instalagdes e equipamentos cuja gestdo e administragdo € permanente
e estd suportada por documentos que transferem esta posse por largos
anos, embora sem transferéncia da propriedade. Estes valores sdo
expressivos pela necessidade de equipar e dotar as diversas areas de
mMaguinaria e equipamentos adequados. Os valores do ativo circulante
continuam a apresentar uma redugdo consideravel, pois ndo existem
valores a receber significativos, embora seja de referir o aumento das
disponibilidades. Quanto as dividas de clientes também se verifica um
pegueno acrescimo de valor.
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* Relativamente aos valores do Passivo, verifica-se igualmente uma
diminui¢do de valores embora sem variagoes significativas em nenhum
dos itens, sendo apenas de referir a diminuicdo das garantias prestadas
em poder da Autarquia gue € normal apos conclusdo das empreitadas.
Estas estdo associadas & reducdo dos proveitos diferidos, por outro
lado verificam-se acréscimos nos encargos com obrigagdes devidas ao
Estado relacionadas com as remuneragoes, bem como o aumento dos
acrescimos de custos associados as remuneracoes dos periodos de
ferias do pessoal no ano seguinte.

* Os RLE gpresentam um valor negativo de 325.448,/8 € que € expressdo
do fraco equilibrio entre direitos e obrigagdes, considerando que grande
parte dos proveitos recebidos neste ano se destinavam a cobertura dos
custos de financiamento das empreitadas lavadas a cabo no exercicio
anterior.



BALANGO SIMPLIFICADO (valores em €)

2015 2016 2017 2018
ACTIVO
IMOBILIZADO
BENS DE DOMINIO PUBLICO 0,00 0,00 0,00 90.698,45
IMOBILIZADO INCORPOREQO 0,00 0,00 110,87 95,40
IMOBILIZADO CORPOREO 2.348.727.83 2.550.391,06 2.804.232,01 2.543182,28
IMOBILIZACOES EM CURSO 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL IMOBILIZADO 2.348.727,83 2.550.391,06 2.804.342,88 2.633.976,13
CIRCULANTE
EXISTENCIAS 13.874.80 12.996,05 16.068,.26 18.600,69
CLIENTES 12.928389 171.832,56 110.387.26 11793196
OUTROS DEVEDORES 10.881,70 8.400,00 509.799,67 155532
ESTADO E OUTENTES PUBLICOS 11172,30 1566703 10.62349
DISPONIBILIDADES 854.604.15 1685.548,29 144.421,30 487.400,43
TOTAL CIRCULANTE 892.289,64 1.889.949,20 796.343,52 636.111,89
ACRES.DIFERIMENTOS 13.318,60 2383785 1611714 2.256,69
TOTAL DO ACTIVO 3.254.336,07 4.464.278,21 3.616.803,54 3.272.344,71
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO
PATRIMONIO 1402.219,68 1402.219,68 1402.219,68 1402.219,68
RESULTADO TRANSITADO 1792.38L44 1486.505,24 1031.242,63 108618117
RLE -323.388,20 -128146,32 54.938,54 -325.448,78
TOTAL FUNDOS PROPRIOS 2.871.212,92 2.760.578,60 2.488.400,85 2.162.952,07
PASSIVO
PROV. PARA COBRANCAS DUVIDOSOS 248170 0,00 0,00 0,00
FORNECEDORES C/C 3191455 1527413 17.994,60 12.213,50
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES 76.705,38 80.43L64 97.363,53 78.940,55
FORNECEDORES IMOBILIZADO 1642,05 0,00 11.636,64 0,00
ESTADO E OUT. ENTES PUBLICOS 41.096,51 69.268,46 68.717,25 86.288.33
OUTROS CREDORES 121716 136191 160534 152739
ACRES.DE CUSTOS 228.065,80 233.990,00 230.909,83 365.951,64
PROVEITOS DIFERIDOS 1.303.373.47 700.175,50 564.471,23
TOTAL DO PASSIVO 383.123,15 1.703.699,61 1.128.402,69 1109.392,64
TOTAL F. PROPRIOS E PASSIVO 3.254.336,07 4.464.278,21 3.616.803,54 3.272.344,71
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BALANCO FUNCIONAL

FUNDO DE MANEIO
(Fundos Proprios — Ativos Fixos)

Corresponde ao montante necessdrio para a entidade poder assegurar
a sua atividade normall.

O indicador de 2018 mostra que enquanto se verifica uma redugdo dos
Ativos Fixos, os Fundos Proprios, apresentam igualmente uma contragdo
pOois 0s resultados positivos do ano anterior ndo foram suficientes para
compensar os resultados negativos dos dois exercicios anteriores. Em
resultado a entidade continua a ver reduzidos os recursos disponiveis para
assegurar a sua atividade normal, pelo que a cobertura das necessidades
de financiamento do ciclo de exploracdo terd de ser assegurada pela
estabilidade do equilibrio financeiro.

NECESSIDADES DE FUNDO DE MANEIO
(Ativo Circulante — Passivo Circulante)

Corresponde a necessidade de financiamento do ciclo de exploracdo
para efetuar o pagamento das despesas correntes

Esta diferenca representa o ciclo de exploracdo, ou seja, a diferenca entre
as necessidades e 0s recursos.

De uma forma mais simples podemos dizer que se revelam aqui as
necessidades de financiamento para suportar os pagamentos antes de
cobrar as receitas.

Este pardmetro de andlise do equilibrio financeiro continua a apresentar-
se sucessivamente mais equilibrado face aos dois anos ano anteriores,
embora com valores que evidenciam algumas caréncias de tesouraria.
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TESOURARIA LIQUIDA

(Fundo Maneio — Necessidades de Fundo Maneio)

Tratando-se de um indicador financeiro € sempre influenciado pela
existéncia de disponibilidades em montantes avultados, fator que apesar
de tudo melhorou um pouco neste exercicio.

O ciclo de exploragdo e financiado no seu fundamental pelo exigivel a curto
prazo, o gue torna a entidade sensivel a eventuais reducdes de atividade
gue diminuam a sua capacidade de gerar recursos parad liquidar o seu

exigivel a curto prazo.

BALANGO FUNCIONAL (Valores em €)

APLICACOES DE FUNDOS 2015 2016 2017 2018
ACTIVOFIXO

IMOBILIZADO 2.348.727.83 2.550.391,06 2.804.342,88 2.633.976,13
TOTAL DO ACTIVO FIXO 2.348.727,83 2.550.391,06 2.804.342,88 2.633.976,13
ACTIVO CIRCULANTE 40.122,39 219.938,86 158.239,69 149.412,.83
TESOURARIA ACTIVA 865.485,85 169394829 654.220387 488.955,75
TOTAL 3.254.336,07 4.464.278,21 3.616.803,54 3.272.344,71
ORIGENS DE FUNDOS 2015 2016 2017 2018
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO

PATRIMONIO 2.871.212,.92 2.760.578,60 2.488.400,85 2.162.952,07
TOTAL DOS FUNDOS PROPRIOS 2.871.212,92 2.760.578,60 2.488.400,85 2.162.952,07
PASSIVO CIRCULANTE 340.809.48 1633.069,24 1058.080.10 1021.576,92
TESOURARIA PASSIVA 42.313,67 70.630,37 70.322,59 87.815,72
TOTAL 3.254.336,07 4.464.278,21 3.616.803,54 3.272.344,71
EQUILIBRIO FINANCEIRO 2015 2016 2017 2018
FUNDO DE MANEIO 52248509 210187.54 -315.942,03 -471.024,06
NECESSIDADES DE FUNDO DE MANEIO -300.687.09 -1413130,38 -898.84041 -872164,09
TESOURARIA LIQUIDA 82317218 1623.317,92 583.898,38 401140,03
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EQUILIBRIO FINANCEIRO

DESIGNAGCAO 2015 2016 2017 2018
FUNDO DE MANEIO 52248509 € 21018754 € -315.842,03 € -471.024,06 €
(PATRIMONIO-AFIXO)

NEC FUNDO DE MANEIO -300687,09€  -141313038€  -899.84041¢€ -872164,09 €
(ACIRC-P.CIRCULANTE)

TESOURARIA LIQUIDA 22179800€ -1202.84284€ -121578244€  -134318815€

(FUNDO MANEIO-NFM)
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1500,000.00 €

1,000,000.00 €
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2015

2016 2017 2018

-Totcl dos Fundos Proprios

287121292 € 276057860€ 2488400,85€ 2162 952,07 €

- Total do Ativo Fixo

234872783 € 2550339106 € 280434288¢€ 263397613 €

- Tesouraria Liquida

82317218 €

162331l792€ 58389838 € 40114003 €
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RACIDS DE FUNCIONAMENTO

+ Tendo em conta o nivel de atividade evidenciado pelas demonstragoes
financeiras a exploragcdo mostra relativamente ao ano de 2018 que o
Prazo Medio de Recebimento ndo sofreu qualguer alteracdo face ao
exercicio anterior, o que revela que é necessdrio continuar atento aos
mMecanismos de cobranga implementados por forma a reduzir os niveis
apresentados pelo racio respetivo.

Os rdcios de rotagdo dos ativos e existéncias e do prazo meédio das
existéncias, sdo dados pouco expressivos tendo em conta os baixos
indices das existéncias, que apesar de tudo tém sido sucessivamente
mMais elevadas do que nos anos anteriores.

O rdcio do prazo meédio de pagamento mantém-se estdvel nos trés
ultimos exercicios em cumprimento do objetivo definido para os servicos,
mantendo dentro de pardmetros reduzidos e, gue nenhuma das dividas
ultrapasse os trinta dias de pagamento.

O Ciclo de Caixa continua a evidenciar algumas dificuldades na cobranga
atempada das receitas, sendo desejdavel efetuar um esforco no sentido
da reducdo dos prazos de recebimento. Com esta situacdo estdo a
pagar-se as despesas muito antes de obter as receitas necessarias.
Sendo o ponto de equilibrio desejado a aproximagdo dos indicadores
PMR, PMP e Ciclo Caixa, deverda a Autarquia manter prazos mais curtos
de recebimento por forma a poder rentabilizar os recursos e responder
despois aos pagamentos. Espera-se que os mecanismos de cobranga
adotados possam ser um apoio determinante num maior equilibrio do
Ciclo de Caixa.
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RACIOS DE FUNCIONAMENTO

DESIGNACAO DO RACIO FORMULA 2015 2016 2017 2018
ROTACAO DO ATIVO pRESTACAO SERVICOS/ATIVO TOTAL 0,55 0,50 0,65 0,76
ROTACAO DAS EXISTENCIAS EXISTENCIAS/ATIVO 043 0,29 044 057
PRAZO MEDIO DE EXISTENCIAS (PMS) (EXlSTENClAS/PRESTACOES SERVICOS)*365 1 1 1 15
PRAZO MEDIO DE RECEBIMENTO (PMR) (UTENTES/(PRESTACOES SERVICOS)"365 3 28 17 17
PRAZO MEDIO DE PAGAMENTO (PMP) (DIVID. DE C.PZ/(COMPRAS)"365 3 1 1 1
CICLO DE CONVERSAQ DE CAIXA PMS+PMR-PMP 1 28 17 18
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RACIDS DE ANALISE FINANCEIRA

* No que respeita a Solvabilidade, ou seja, a capacidade de a entidade
regularizar de imediato todos os seus passivos, o indicador mostra
uma reducdo, ainda gue ligeira na sua capacidade de regularizagdo de
obrigagoes. Assim este rdcio evidencia para a Entidade, a sua capacidade
de cobrir com meios proprios, todos os compromissos existentes a data
do Balango em cerca duas vezes.

Oraciode Autonomia Financeira € oindicador contrario ao endividamento
e 0s valores apresentam um bom nivel de recuperacdo face ao ano
anterior. Assim o aumento deste indicador estd mais associado a
reducdo de um nivel de endividamento muito baixo do que a aumentos
dos fundos proprios.

+ Os valores relativos a Taxa de Rentabilidade foram efetuados como
mero exercicio, na medida que este dado apenas seria importante para
a entidade se os fundos proprios administrados fossem resultados do
investimento de acionistas externos, situagdo em gque ndo haveria lugar
a distribuicdo de dividendos.

RACIOS DE ANALISE FINANCEIRA

DESIGNACAO DO RACIO FORMULA 2015 2016 2017 2018
INDICADOR DE SOLVABILIDADE FUNDQOS PROPRIOS/PASSIVO 842 188 235 2l
INDICADOR DE AUTONOMIA FINANCEIRA — FUNDOS PROPRIOS/DIVIDAS A CURTOPRAZO 8556 18074 8398 17710
TAXA DE RENTABILIDADE RESULTADO LIQUIDO/FUNDOS PROPRIOS -0l -005 002 0I5
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RACIDS DE LIQUIDEZ

LIQUIDEZ GERAL

O indicador em referéncia mede a capacidade de a entidade solver as
suas responsabilidades de curto prazo e o seu valor reduziu, ndo devido
ao aumento das dividas de curto prazo, mas pela redugdo dos ativos
circulantes.

LIQUIDEZ REDUZIDA

Esteindicador apresenta valores idénticos ao anterior pois ndo se verificam
mMovimentos com existéncias capazes de o influenciar nos seus resultados.
Assim, hd uma diferenca residual entre os indicadores da Liquidez Geral e
a Liguidez Reduzida, face a pouca expressdo das existéncias.

LIQUIDEZ IMEDIATA

Indica a capacidade que a entidade tem para solver de imediato todos
0S seus compromissos utilizando apenas 0s seus recursos monetarios.
O valor obtido de 048% para o ano 2018, € um bom indicador da
recuperacdo das disponibilidades financeiras. E importante recuperar
bons niveis de liquidez como forma de reforcar a sua capacidade negocial
junto de terceiros.

LIQUIDEZ DOS CAPITAIS CIRCULANTES

O indicador mede o peso das disponibilidades monetdrias no total do
ativo circulante e os dados obtidos evidenciam que neste aspeto as
disponibilidades aumentaram, pelo que o peso das dividas de clientes ndo
estdo a influenciar de forma tdo redutora este indicador que apresenta
assim valores aceitaveis.
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RACIOS DE LIQUIDEZ

DESIGNACAO DO RACIO FORMULA 2015 2016 2017 2018

LIQUIDEZ GERAL ATIVO CIRCULANTE 266 117 077 082
DIVIDAS A CURTO PRAZO

LIQUIDEZ REDUZIDA ACT CIRCULANTE -EXISTENCIAS 262 116 075 08l
DIVIDAS A CURTO PRAZO

LIQUIDEZ IMEDIATA DISPONIBILIDADES 251 103 014 048
DIVIDAS A CURTO PRAZO

LIQUIDEZ DOS CAPITAIS CIRCULANTES ~ DISPONIBILIDADES 2130 766 091 326
CIRCULANTE

N




CASH FLOW

+ O Mapa de Cash Flow (fluxos de caixa) expressa os valores monetdrios
gerados pela atividade da entidade (valores recebidos e gastos) e
que, adicionados as amortizacdes e provisoes, servem de suporte
ao financiamento das atividades. Por isso os fluxos medidos ndo sdo
rigorosamente de caixa, mas antes transagoes de exploragdo que
se traduzem em movimentos monetdrios de curto prazo e face aos
resultados do exercicio apresenta um nivel baixo

+ O Cash Flow mostra o efeito dos resultados operacionais, alterando
este indicador em fung¢do daqueles. Com a diminuigcdo dos resultados
operacionais verifica-se igualmente uma redugdo do cash flow bdsico, ao
qual € igualmente deduzida tambem a diferenga entre ativo circulante e
passivo circulante.

MAPA DE CASH-FLOW

2015 2016 2017 2018
RESULT.OPERACIONAIS -341.791 € -137.865 € B65.613 € -316.699 €
AMORTIZACOES + Sle.824 € o27.721 € 457.730 € 419.54] €
PROVISOES + 0€ -28.536 € -4023 €
CASH-FLOW BASICO (=) 171033 € 389.856 € 494.807 € 98818 €
INVEST.NEC FUNDO MANEIO - -9167 € 1112.443 € -513.290 € -2/.676 €

CASH-FLOW OPERATIVO (=) 180.200 € -722.587 € -18.483 € 71142 €
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DEMONSTRAGAQ DE RESULTADOS
POR FUNGOES

DEMONSTRAGCAO DE RESULTADOS POR FUNGOES (Valores em €)

DESIGNACAO 2015 2016 2017 2018
PRESTACOES DE SERVICOS 1.776.819 2212009  2.3339.568 2.475.045
TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS OBTIDOS 4814813 5266698 6669146 5658633
CUSTO DAS PRESTACOES DE SERVICOS 4.031.447 4.816.061 6.158.685 4556.415
TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CONCEDIDOS 217.826 145.208 197.950 129.254
MARGEM BRUTA 2.342.360 2517.437 2652.079  3.448.008
OUTROS PROVEITOS E GANHOS OPERACIONAIS 2.549 3.407 4032 4819
CUSTOS ADMINISTRATIVOS 2173875 2130.988 2104232 3345954
OUTROS CUSTOS OPERACIONAIS 512.824 527721 486.266 423573
RESULTADO OPERACIONAL -341.791 -137.865 65.613 -316.699
RESULTADO FINANCEIROS 9.334 14.163 -410 25.538
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS 9.069 -4.443 -10.264 -34.288
RESULTADOS ANTE DE ENCARGOS

FINANCEIROS (RAEFI) -323.388 -128.146 54.939 -325.449
ENCARGOS FINANCEIROS 0 0 0 0
RESULTADO ANTE DE IMPOSTO RAI -323.388 -128.146 54.939 -325.449
IMPOSTO DO EXERCICIO 0 0 0 0
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO -323.388 -128.146 54.939 -325.449
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ENTIDALE [ATA M0 | PASINA
EALANCETE ANALITICO DO PLANO £A GERAL
J.F. EENFICA PERIODO :  Janeiro A Rectifieagdo 3 10/ | WE {1
HTERICR [0 PERIGDO ACTMULADO SALDO
C0D. CONTA DESTGNAGAD
[Z2IT0 CFEDITO DERITO CEEDITO [£R170 CREDITO TEVEDCR CREDCR
1 DISPONTRILIDADES 144428, 30 16.541.057,34116.195. 105,21 |  16.685.508,64) 16.198.808,21| 47.400,43
1 CATEA 1.593,06 2.924.304,97] 2.825.897,93]  2.925.802,00]  2.825.597,43 410
1.1 CATKA A 159708 2.88T.546, 68| 2.539.139,64)  2.889.143,74)  2.48%.139,84 4,10
il.i FUNDO PEEMANENTE 36,758,291 36.75,29 16,755,29 36.756,28
12 CERGSIT0S EM INSTITUIGHES 142524, 24 13,616,782, 3T|13.272. 210, 28| 13.759.806, 61| 10.272.218,28) 430.346,33
FINAMCEIRAS
12.t CATAA GERAL DEROSTTOS 3.403,4¢ 4477.697,52) 432,755, 34 4.4G1.E00,%6) 4.323.758,34)  157.341,82
12.1.1 CEPGSTTOS & CROEM 3,400, 44 4.470.687,52) 433,758, 3| 4.46L.100,58) 4323755, M| 150MLE2
12.2 BAXCOH PCRTOGUES DS THVESTIMENTOS 103,508, 4 &.241.460,38) 8.130.354,40| 5.345.260,87) E.137.354,40)  200.%04,07
12.2.1 |uErdsITos & ¢RisM 103,500, 45 §.241.460,39) 8.030.354,40]  8.345.260,87] A0S0 H00.904,47
124 V0 BAKCD 162,71 189,37 3.524,03 1.523,06 1,52,08
1241 DEROSIT05 A CRCEM 1623, 1.9, 37 3,523,08 3.525,08 3.524,08
12.5 BANCO SANTAKTER TOTEA 33,991, 6 395.725,99]  807.565,46 929,716, 70 80756346 122,145, 4
12.5.4 DEROSET0S A GREEM 33,981,681 195.725,09)  §07.563,4% 929,716, 70 §07.568,46]  B22.145, 4
2 TERCEEROS 682.933,50]  1.159.426,09|35.042.005, 60 38,542,559,13|  35.724.994,100 139.702.019,2 §71.025,15
2 CLIENTES/CONTRIEVINTES /UTENTES 141,404, 68 §7.363,53| 2.675.432, 14| 2.645.432,33)  L.816.836,80) 2279586  T.040, 4
0.1 Clientes cfc 425,75 2575 425,15 125,75
2.2 Contribuintes cfc £6.424,81 17.487,21  905.195,21 951.%12,12 §05.185, 21 7a.Me,91
n.2.1 izpostos directos 49.083,83|  49.033,83 43.043,8 49.083,63
.23 Taras, miltas e outras penalidades 6,424, 41 oe.403, 35|  856.111,5% 934,525, 49 856.111,58)  75.716,81
230 Taxas 86.424, 51 #67.192,52|  854.900,82 833,617, 13 854.900,83  71.736,%
L2301 Mercados e feiras 31710, 38 501.615,96) 49T.051,51]  553.330,%2 497.050,58  56.27%,01
i1.2.3.01.3 Ocupagdo da via piblica 12.435,05 LN 0120766 359.645,76 NPT 2.40,%0
LN Cantdeos 1.610,9% 1,614, 90 1.610,30 7.810,%0
i1.2.3.41.6 Outras 16,814,725 10514, 10.814,25 10.514,25
HWARI N Kercados e Feiras - por terceiro 2.216,30 1.216,30 2.216,30 2.216,30
21.2.3.82 Muitas e outras penalidades 1.210,7¢ 120,76 L% £.210,7
1. Utentes cfe 36.136,13 1.701.366,2%) 1.704.004,62| 1.740.30%,82] 1.704.004,62}  36.501,00
131 ltentes CfC- 8 Classe 3° 30,44, 4 1.660.962,14) £.663.326,72] 1.691.425,58| 1.661.336,72  26.095,36
21.1.2 Utentes CIC- Cf Classe 3° 5,695, 0% 40.384,15)  40.672,% 49,050, 04 40.677,90 £.402,14
na Clientes e utentes cfcavgbes §9.363,53(  2.666,41 §,265,43 24.683,41 103.623,% 76.940,53
A1 CAUCLES ©f CLASSE §.363,53[  M.645,41 6.265,43 0.48,41 103.625,% 13.840,58
i Utentes de cobranca duvidosa 35,840, 42 a8, 4 W54, 67.304, 90 H.5841,3)  37.763,58
21.4.1 Cobrangas en atraso 30.40, 4 29.45,18)  271.305,02 56,635, 60 20.305,02)  32.383,5%
.50 Clientes 548,70 150,00 5.4l 150,000 533,70
21.5,1.02 Contribuintes 3.336,9 1.470,40 5.593,20 10,507, 3¢ 5.553,20)  5.254,10
21.3.1.03 Utentes 21.621,82 W% 20.621,82 13,389, 60 .60,82 AT
.i.2 Cabrancas em litigio 5,460,00 2.216,30 2.216,30 1.636,30 2.216,30 5.400,00
2.5.2.01 {1ientes 5.440,60 5,400,840 5.466,00
21.5.2.0 Contribuintes 2.206,30 216,30 2,216, 30 2.26,30
1 FORNECEDGRES 17,954,601 4.050.999,01) 4.045.207,91]  4.030.999,61| 4.083.212,5% 12.213,50
2.1 Fomnecedores de cfc 17.9%4,60F 2.713.464,57) 2,707,633, 77)  2.703.464,87  2.725.675,31 12.214,50
2.1.101 Fornecedores de ¢fc 17.954,60] 2.713.464,87) 2.207.483,77|  2.713.464,87|  2.725.4%,31 12,213,50
2.5 Fornecedores-facturas en recepedo ¢ EIIT.53,04) 1L030.534, 14 133050, 1) 1337534, 14
conferéncia
12.5.01 Formecedores-facturas en receppds ¢ LBLSLUE LTS, LG54 1| L3053, 14
conferéncia )
Y ESTADG £ QUTROS ENTES BURLICOS 15.667,03 67,340, 84| 1.267.506,12) 1.309.934,40 L.303.173,15 1370274, 4 14161, 79
.2 Retencdo de izpostos schre 20.909,05]  376.080,43  374.376,%9 316.040,4 104,266, 04 25,203,681
rendirentos
.21 Trzbalho dependenta 12,434,00]  238.530,00  244.200,00)  238.530,00 256,724,060 15,144, 00
4.2.1.1 Trab. dependente - RETENCAD KA 12.434,00]  233.530,001  244.290,08)  238.330,00 256.74,00 16.194,00
FONTE
4.2.2 Trzbalho independente 17.475,05]  137.550,43| 130.086,%%  137.550, 43 147,562,844 10.011,61
u3 [epesto sobre ¢ valor acrescentads 15.661,03 0.95,35  76.001,%0 86.625,29 76,001,500  19.823,49
M Iva dedutival 151,80 17.50L,80 17,50, 40 1,571,480
4303 [vz ded. - Qutros bens e servigos 150,40 17.511,50 17.51, 80 17.571,40
4.3.23.1.1 Iva ded, - O.bens serv, - Taxa §% 356,72 §36,12 peb. 2 586,72
-100% Dedutivel
A TRARSBORTAR ... 285,825,596 145.267,18]23.644.465, 64)23.264.022, 19| 23.930.01L,60( 23.409.239,3¢| 521.022,26




ENTIOALE [ATA AN | PAGEHA
BALANCETE ANALITICO DO FLANO DA GERAL
J.F. EEHFICA PERIODO :  Jameiro A Rectificagdo ] MU [ 2018 | 2
AHTERICR [9 FERICDO ACUHULADD SALDO
(0D, CONTA DESTGNACAD
DEEITO CREDITO DERITO CREDLTC DERITO CREDITO [EVEDCR CREDCR
TRANSBERTE ... 265,425, % 143,267, 1523,644.445, 64123.264.022, 16| 23.930.31L,60) 23.409.259,34| 521.422,26
23,2131 Iva ded. - O.bens serv. - Taxa 23 16.635,08  16.485,08 16,643, 16,665, 08
-1004 Dedutivel
.33 fva liquidada 33976 23,382,768 2.3%,% 23.382,%
1.3.1.1 [va Hquidado - Cperagdes qerais 23.383,%  23.392,7% 23,392, 7% 23.382,76
24.3.3.1.1 Iva liquidado - Cperagdes gerais - %2 75,26 {29, 14,2
Taxa £
43313 Ivz liguidado - Operagdes gerais - 2,513,500 20.813,50 22,813,350 22.913,%0
Taxa 23
M4 Iva reqularizagdes 43,52 5,5 45,32 #3,8
43401 Iva 1eq.~ Mensaisftrin, a fav. 5,52 45,52 443,52 5,52
entidade
U341 Iva r29.- Mensaisftrin, a fav, 6,4 26,03 26,03 2%,8
entidade - Taxa €%
24.3.4.1.1 Iva reg.- Mensais/trin, a fav. 122,49 122,48 2,8 122,43
entidade - Taxa 234
24.3.5 Iva - apurasento 26.304,57)  26.304,57 26.304,57 26.304,57
W31 Iva - & recuperar 15.667,02 i 8.264,25 15,907, 1 8.284,25)  10.623,49
.5 Contribuicdes para a Sequranca LAY 540.467,33(  &58.555,5] §40.467,32 596.957,00 36.519,41
Soeial
U3 Caixa Geral de Aposentagdes HATLGE|  336.550,44)  334.060,40 336,480, 44 358,552, 48 21,672,014
24.5.1.1 (GA - Descontos de pessoal T.675,30]  101.046,65) 100.210,86 101,040, 89 107,534, 16 6,548,417
W52 CGA - ENTIDAME 16.793,58]  235.835,75] 231.869,T4 35,835, 15 250.863,32 14.883,57
2.5.2 ADSE 35.060,%9) 58,06, 6% 53,060,689 52.060, 6%
.53 Inst. Gestdo Finan. de Seq. Secial 12,659, 88F  445.526,20) 461414, 22 145,526, 20 450.3713,8 .E47,63
24,5.3.1 IGFSS - Desc. pessoal L150,22 135.873,55) 143.801,51 133.578,35 148,951,713 11.073,18
4.5.3.1 [GFSS - ENTIDACE 5.809,35 306.647,65) L6121 306.647,45 3.1 23.14,45
3 DEVEDGRES E CREDCRES PELA EYECUCAD 18.340.847,83(18.340. 847,83 15.340.847, 83| 15.340.847,83
DG CRCAMENTC
5.1 Levedores pela execugdo do 9.17.201,57) 5.327.20,, 57 9.327.200,57] %.30.:01,57
orgacento - receita
2.1 Credores pela execugdo do organento 9.013.645,26) 3.003.646,26)  G.013.846,26]  9.013.645,26
- despesa
% OUTRNS BEVEDGFES E CREDCRES 509,744, 67 14,618, 63|11.206.756,51|11,703. 472,81 10.716.556,18) EL.718.091,20 £.535,12
2%.1 Fornecedores de imobilizade 11.636,64] 16738540 155.348,% 167,585, 40 147.585,40
%11 Farnecedores de imobilizade, cfc 11.636,84)  167.535,40 155.M8,76 167,585, 4¢ 167,583, 40
3.1.1.1 Fornecedores de incbilizade, ¢fc 11.636,64( 167.345,40)  155.948,76 161,585, 4 167,585,490
26.2 Pessoal 2.454.176,29) 2.454.176,29)  2.454.176,28]  2.454.176,29
26.2.1 Reruneragbies a pagar 0 meshros 106.817,33)  106.517,33 106,817, 33 106.417,33
dos orgles autarg
6.2, Rezuneraglies a pagar ¢ pesstal 2.347.358, 96| 2.347.355,96|  2.347.3%5, 96|  2.347.%%,%
.3 Sindicatos 606,91 1.001,06 £.958,08 100,06 1.597,9% 556,93
26.3.1 STAL 65,40 46 1,48 727,48 11,83 £0,37
26.1.2 SINTAP 125,10 14204 EALL, 08 1423, 44 154,10 115,46
26.3.4 AP 136,52 1.638,24 [.635,24 L&%, A 1,734, 76 134,52
26.1.5 SINDICATO O 257,81 19,9  2.945,45 1.983,% 18,5 0,0
6.3.6 5,145, 19,0 225, % 225,84 224, % i, 19,08
.4 Bevedores & credores diversos 509.795, 47 2,375, 14 5.572.983, 76} 5.086.3%4,45 9.080.793,43 &.085.71,82 925,1%
36.8.2 Devedores de transferéncias para as 509.333, 84 £.058.683,97( 6.566.862,61)  6.568.017,81]  6.566.562,61 1.135,00
autarquias
26.8.2.1 Estado §.055.623,63( 6.058.623,83)  6.055.623,43)  6.053.623,63
26.6.2.1.9 OUTROS £.053.623,63) 6.053.623,83  6.055.623,83)  6.054.623,63
26.8.0.2 Municipio 509333, 84 60,34  503.235, % 508,393, % 584,233, % 1.155,00
26.8.5 CREDOFES BE QPERACCES HAG 456,03 2.040,00] 20,100,921 29.66L14 29.567,95 11.701,14 11338
CHCAMERTALS
26.5.5.1 CCFRE DA PREVICENCTA MINISTERL) [AS 5,49 1.559, 4% 1.775,1% 1.83%,28 1.%4, 88 125,40
FINANCAS
2%.8.5.2 CAMARA [E LISEQH CLURE 15,40 41,40 205,50 207,08 23,50 16,30
24.5.5.1 SERVI{US SOCIAIS (ML 183, 4 L.4,% 4,205,02 1,41,5 45, % nmu
A TRANSPCRTAR ... 810,526, 63 195,531, 9551, 569,632, 96| 51.729. 689, 13|  52.480.459,55| 51.925.200,0d]  475.25,51
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MNTERIOR DO BERIONO ACUHULADO SALDO
COb. CONTA DESTGHATAD
[ERITR CPEDITO [ERITY CEEDITO [EA[30 CREDITO PEVEDCR CREDOR
TRANSHRTE ... 816,826, 63 195.531,95)51. 549,632, 96|51, 729,668, 13|  52,400.459,53{ 51.825.201,08)  475.254,51
2.5.5.4 SEGUROS 73,56 t82, 1 882,12 862,12 956, 2% 3,96
2.5.5.8 TRIBUNAL - DESCONTOS JUDICIAIS L3, 19.578,3)  17.%65,60 17,519, 13 19.142,3 1.563,05
28.5.5.7 FEEMBGLS0S A OTRAS ENTIDADES 466,43 4,324,00 1,381, 7¢ 4.7192,10 L3, T8 00,32
26.5.5.8 CREDGRES OF MERCADO DO EENFICA- 41,2 L% 431,26
FGT0 A PRESTACCES
26.8.5.4.1 LUISA H* PROZHCA 126,40 125,40 125,40
26.8.5.8.2 HIMRX] CEANTRACEN 02,58 302,34 02,84
8.8 Devedores ¢ Credores Diversos 335,14] 2.480.207,57 2.469.802,73] 2.490.207,87] 2.480.207,87
26.4.5.1 DEVEDORES DIVERSOS 16,204,800 16.274,40 16.214,8) 161,40
26.8.0.1.2 DEVEDCRES DIVERSOS 5/ CLASSE 1R.21, 800 18.274,40 16,274, 80 16.274,50
26.8.8.2 CFEDORES DIVERSO0S 335, M| 2.403.935,00] 2.470.597,93]  2.473.933,07)  2.473.833,07
26.8.5.2.1 CREDORES DIVERSOS €f CLASSE 335, 14] 2.340.099,63] 2.339.764,49)  2.340.099,63)  2.240.0%9,83
9.0.5.2.2 CREDOPES DIVERS(S S/ CLASSE 133.033,44 133333, 44 130,633, 4 133.523, 44
1 ACRESCEMOS E DIFERIMENTOS 1611014 $31.085,33)  450.463,93)  493.861,% 96.561,13)  L.428.1,31 825.166,1%
n.1 Costos diferidos 16117, 14 2.256,8% 161714 15.303,83 16.117,14 2.256,69
W] Outros custos diferidos 16,117, 14 2.56,5%  I6.HT14 15.313,83 16,117, 14 2,256, 59
ni Acréscimos de custo 230.908,83|  230.509,83 365,951,864 230,508,483 596.561,47 365.951, 84
n.3.2 Renumeracdes 3 liquidar 20.908,83|  230.509,83  365.951,64 230,509, 53 596.861,47 365,551,684
A Proveitos diferidos W00.175,50 1.7, 4] 118.583,20 HLENITRY 811,765, 70 564,47,
144 (Obras en Cutso 44.492,67 42.693,93 81,157,480 §7.187,60
24401 hras sen Execugdo Total 44,492,467 42,653, 9 8.157,80 87.187,80
17143 Subsidios para investimentos 855.68L,8]  M1aN T 6E.899,17 H.91.40 TH.581,10 471,283,683
21.4.5.1 Adninistragtes piblicas §55.680,8)  41.297,47  65.899,07 w.2%7,47 124,551,100 471.283,83
21.4.5.1.3 APMINISTRACAD AUTARQUICA 855.601,83)  491,.47 £3.899,2 1129141 124,581, 10 471.253,63
27.4.5.1.3.2 MINICIPIGS 653.681,83) H1.09T, 47 £4.599,27 11.292,47 124.541, 10 477,283,683
HERERNNI FROTOCOLES O 655,681,683 247.297,4M  £a.a99,20 LI IR 724,51, 10 1417.283,8
.4.5.1.3.2,1.00  [PISTA OE RADICMOBELESHO 15.000,80 15.400,00 15,000,00
27.4.5.1.3.2,1.04  [RELVADO [O CCHPLEX DESPORTEVO DA 30,153,831 30.153,43 30,183,483 2015353
ECAVISTA
11.4.5.1.3.2.1.0¢  |RDA DR JOAC BARROS 104,169,471 104,168, 47 104.163,67 104.16%, 47
21.4.5.1,3.2.1.00  REQUALIFICACAO DA KUA DA EURACA 2.993,67  21.983,67 11,983,687 21,991,671
11.4.5.1.3.2.1.12 | PROJETO TEFRENO DA RUA FEPUELICS D4 21. 600,00 21.£00,00 21.600,06
ECLIVIA
45130013 [REQUALISTCACAD ALAMERA PADRE AL¥ARO 37.500,00 37.400,00 37.500,00
EROEHTA
450100115 |PALACIO DA BALDATA 162,855, 86 2,907,710 49,760, 47 2.907,70 231,816, 33 229.705,63
N45LLLLIE  JOUTROS 140,308,50|  86.012,60  19.133,60 §.032,40 160 447,60 14.415,00
NASLLLLIY  [PARVE INEANTIL DO JARDIM DA PEDRA 15.509,00 840,00 940,00 14.200,00 17.560,00
A5 L1 |PARME INEANTIL DA BORVISTA 22.000,08 1.180,00 1.190,00 22,000,00 26.900,80
bl PROVISOES 012,40 4.03,1 35,048,5 35.048,53
29.1 Para cobranas duvidosas Lo 462,83 35.048,53 35,049,583
20.1.1 Para cobrangas duvidosas 7.535,10 3.882,13 417,83 AL
29.1.2 Para cobrangas duvidosas - Piscina 2.451,70 150,00 2.631,70 2.631,10
i EXISTENCIAS 16.068, 26 105.649, 24| 103.116,81 121.717,50 103.116,81|  [3.600,49
k| COMPRS S.T78, 96 54.776,9 54,776, 4 .77, %
3.6 térias-primas subsidiirias e de S, %) 34.978,9% 54,775, % 50,178, %
constmo
361 Watérias-prinas L6451 1445, 1.643,13 L445,13
31.6.3 terizis diversos 8,133,885  53.133,85 53.133,88 93.133,83
3.6.3.3 Artiges de higiess ¢ lizpeza 16.417,52|  16.417,32 16,487, 82 15.411,52
.63, utros BEB NN 36716, 36.716,33
3L6.3.51 Material de escritério 19.496,02)  19.496,02 15,484, 02 19,456,02
1.6.3.9.2 Fateriais de consumo clinico naen e a0 17.220,3
.7.8.3.9 Cutros 1,634,812, 58)  13.5:3,60] 1.854.812,5 13.583,60( 1.440.225,%
16 ATERIAS PRIMAS, SURSIBIARIAS E OE 16,085, 26 50.850,47F  46.315,04 £4.%15,73 45.315,0 15,400, 68
CRSTH)
18,3 Hateriais diversos 16,083, 25 50.850,47  45.385,04 £6.915,73 45.385,04)  15.600,69
1.3 Artigos da higiene e limpera 151,57 LU 13.385,95 14.385,71 13,315, % £.266,76
4 TEANSPCRTAR ... §21.861,37) 1,156,420, 09]54.652.006, 06{54.505.805,33|  35.479.567,43] 55.963.225,42 453,357, %
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ANTERICR [0 FERIONO ACUMILANG SALDG
COb, CONTA TESTGHACAO
DERITG CREDETO [ERITO CREDITO DERITO CREDIT) DEVEDCR CREDOR
TRAMSHRTE ... 827.861,37)  1.158.420,08(54.652.006, 08(54. 05,505, 33| 55.479.867,43| 55.968.225,42 8. 357,93
38.3.% Outros 15.614, 89 36.716,33|  34.98%,08 32.333,02 34.988,08) 17,333,983
36.3.0.1 MAterial de escritdrio 512, % 19.456,02] 19,230,865 24,515,400 15,230,685 53,35
3.3.5.2 Hateriais para consumo clinico 10.434,1 1.20,31  15.765,44 1.715,02 15765, 4] 11.944,54
kL] FEGULARIZACAG [E SXISTRNCIAS 15,1 14,15 19,79 19,79
3.6 Materias-prirss, subsidiirias e de 13,19 14,2 19,74 19,79
Conso
38.6.3 Wateriais diversos 19,72 19,7 15,7 13,78
i5.6.3.3 Artigos de higiene & livpeza 19,19 19,18 15,19 13,14
33.6.3.% (utros 0,60 0,80 0,8% 0,40
36351 Haterial d2 escritrio 0,4 0,50 0,60 0,40
4 THCEILEZADO 6.430.734,56)F  2.629.3%1,68) 1,025,694, 35 1.196.061,10] 7.459.425,91 4.325.452, 76| 2.633.976,13
12 IHRILEIACHES ConbbREss 6.020.641,51 553512, 94|  492.837,75)  6.604.460,11 492.537,75) 6.111.422,36
2.2 EDIFICIOS E OUTRAS COMSTRUGRES 3.520.72L,25 BLA00,25)  435.32%,88  3.512.821,50 435.325,54 3.476.785,62
2.1 EDTFIET0S 2.34.300,5 293.208,08)  49.650,08) 2.637.535,61 245,650, 06( 2.387.588,53
2.2.1.01 INSTALACRO DT SERVECOS 301,25, 41 N1.866,22  172.408,21F 1013164, 63 112.406,21)  §40.756,36
2.2.1.m INSTALAGUES CESPORTIVAS E 1.076.060,60 16.55%,12] 51,626,068 1.146.659,72 51626, 06( 1.095.033,66
RECREATIVAS
2.2.1.03 ESCOLAS 2.3%,50 2.613,7 1813, 7 5.012,25 613,73 2,35,50
2.2.1.0 (RITRAS INSTALAG(ES 466,516,981 23.002,40 466.916,91 3.002,00] 43814,
{2,210 HERCADOS E ENSTALACOES [£ 31,653, 10 2.130,40 5.763,10 5.7a3,10
FISCALIZACAO SAHITARIA
4.1 OUTRAS COHSTRIGEES 1L.138.393,N 95,190, 16|  185.675,80] 1.274.584,59 155.673,40] 1.045.509,09
$2.2.2.0 VIADUTOS, AFRUAMENTOS E CEPAS 141.670,0% §4.246,52|  83.452,92 225.91%,681 53.852,90)  142.063,49
COMPLEMENTARES
1.2.2.12 PARQUES E JARDINS B17.724, 84 13,208, 04|  101.086,25 630,932, 85 101.086,28|  529.446,60
12,2.2.14 STHALIZACAD E TRANSETO 13, €0 136,60 134,80 736,60
1.2.2.89 OUTRAS ) 116.9%,80 426.9%,80 416.9%3,50
1.3 EQUIPAMENTO BASICO 1.524.a80, 13 2565, 4 56.151,29]  L.667.443,47 56,158, 29} 1.611,2%3,5¢
.31 SOETHARE 129.212,01 30.136,35  50.43,96 159,350, 56 50.436,9|  108.911,60
42.3.4 (UTROS 1.395.464, 72 112.430,5% 5N 1,505,099, 5.712,33| 1.502,386, %
24 |EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 453,515, 14 19.956,08 473,445, 14 473,464, 4
2.5 FEERAMENTAS E (TEWSIEI0S 43.500, 48 211,02 125,00 45,077,581 125,00 45.952,44
2.6 EQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO 463,76, 12 16,13 1.235,54 491.476,55 L35, 50 490.241,84
2.6.1 SOFTHARE 33.19,32 319,30 1318322
2.6.9 UTROS 430.57,10 21706, 13 1.235,51 15.263,23 1.835,51 451041,
1.9 OUTRAS IMGRILIZAGEES CERROREAS 12,365, 44 13.566, 4 13,556, 44
2.9.8 [HITRAS 11,566, 44 13,666, 44 13.466,44
LK IMCRILIZACHES IGRP(REAS 123,% 123, 123,
1.3 PROFRIEDALE INDUSTRIAL E CUTROS 123,16 123,76 123,76
DEREITOS
i IMRILIZAGES B0 CURSO 42,863, 23 16,04 263.466,37|  232.544,01 06,429, 60 283.562,05)  422.467,55
.2 IMRILIZACHES B CURSO L2 112,50, 23 15,04 283.466,37|  250.5344,01 06,429, 60 233.562,05)  422.367,55
MGRILTZACRES QORPOREAS
.22 ESIFICI05 E ORTRAS CONSTRUGOES 412.963, 2 15,04 293.466,37]  253.544,01 T06.429,80 233.562,05]  422.567,55
.21 ESTFiCIos 118.313,07 15,04  204.412,04)  45.039,02 422,925,11 49.057,06]  373.68,05
#.2.2.1.0 IKSTALACK £ SERVICOS 116.513,07 169,349,280 36.473,% 395.862, 35 J5.473,95) 136540
4.2.2,1.2 INSTALAGEES GESPORTIVAS E B, 04| 37.082,76p  10.565,07 17.062,76 10.963,11 26,475,865
FECREATIVAS
11.2.2.2 OUTRAS [HSTALAGAES 196.458, 18 §1.054,33  234.504,58 153.504,49 23504, 98 45.993,50
14.2.2.1.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E CHRAS 147.456, 66 §1054,33)  234.504,9¢ 4.504, 8 234,504, 98
CCHPLEMENTARES
$4.2.2.3.08 RS 45.959,3% 45.949, 50 43,999, 50
N EENS £ DOMINIO PUELICO 98,428, 4 %429, 4% 98,429, 43
5.3 (ATRAS CONSTRICLES E 60.95%, 0 40.389, 05 60.569,04
THFRAESTROTURAS _
4.8 OUTROS EXHS T DOUENTO P{RLICO 37.460,40 37.460,40 30.440,40
4 AMRTTIACEES ACGHULADAS LRI04 99.965,96) 419,675, 9985, 96  4.049.052,% 3,999,087, 82
8.2 LS INBILIZAC0ES CORPCREAS 3.629,340,75)  45.965,96)  411.832,84 49.955,96)  4.041.293,%9 1.991.307,63
A TRANSPCRTAR ... LA, 621 1.156.434,13)55. 664,450, 57(55. 620,205, 7| 62.941.66,18] 56.779.644,10] 6.162.019,0%
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ANTERICR D0 PERIODO ATMALAN SALDO
CoD. CoHTa IESTGHACAD
DERITG CEEDITD [ERITO CREDITO DERETG CEEBITO [EVEDGR CEEDCR
TRANSBRTE ... 1.211.212,625  1.159.435,13155.664.450, 57135, 624,205, 97| 62.941.663,9| 56.77%.644,10] 6.162.019,09
45.2.2 ESTFICIOS £ GUTRAS CHSTROCLES 1.431.59¢8,39 1.653,08|  231.057,%3 1.633,08  2.068.046,3 2.067.383,23
#.2.2.1 EDIFICIOS 1.220.213,13 1.653,08]  173.245,37 L.653,09) 1.393.463,50 1.398.830,41
15.2.2.1.01 INTALACKG [Z SERVICOS 266,950, 33 43.842,3 33.78,12 I.%2,12
3.2.2.1.02 THSTALACUES DESBCRTIVAS £ 616.222,02 0,5 #8227 07,5 01,004, 77 100,637, 24
RECREATIVAS
46.2.2.1.03 ESCOLAS 13,91 239,82 7 M
£.2.2.1.0 OUTRAS INSTALACHES 315,504,587 L.245,5 43.469,90 1.245,% 159.004,47 357,75, 41
£.2.2.1.05 MERCADG L.461, 34 810,51 .0,75 227,75
$.2.2.2 OUTRAS CONSTRUGHES 611,720, 26 63.812,56 §75.582,82 £75.552,82
{5.2.2.0.01 VIADUTOS, ARRUMMENTOS E (2RAS $.025,27 13.46,61 9.713,8 §9.713, 88
C(HPLEMENTARES
4.2.2.2.02 PARQUES £ JARDINS 290,240, 23 35.983,47 KPR IN] 326,20,
{8.2.0.2.19 (UTROS 265.504,76 14,140, 48 719,645, 119,645, 1
45.2.] EQUIPEMENTOS BASTCO 1.157.230,34) 40334, 60 86.15T,62 A3 60)  1.242.432,56 1.196.103,36
4.2.3.1 SUFTHARE 117.685,07]  43.436,10 6.735,83 43.43,10 124.420,9 81.934, 80
45.2.3.9 QUTROS 1.039.585,27 3.0%,500 9942078 3,595,501  1.115.087,06 1,115,115, 56
4.2.4 EQUEFAMENTO [£ TRANSBORIE 356,440, 10 16,517, 58 313,087, 68 373.017, 63
§5.2.5 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 23.135,46 5,68,5 30,009,014 30.009,¥4
45.2.6 EQUISAMENTO ADMINISTRATIVG 256.082,83 895,27 £3.424,50 99,21 3i9.519,43 318.521,16
15.2.5.1 SOFTWARE 14.970,23 10.815,84 25,786,07 25.786,07
13.2.6.% CUIRGS 112,71 998,27 52.610,% 993,27 2%3.733,3% 25.735,09
46.2.% OWTRAS TIRILIZAGOES CORPOREAS 4,33,8 1.55%,63 8.243,1% 6.243,15
4.] DE THORILIZACOES TNCORPOREAS 2,89 1547 25,36 25,38
4.3 FROPRIERADE INGUSTRIAL £ OUTROS 12,89 154 2,36 26,36
DIRETT(S )
4.5 DE BENS [£ DOMENIG PELICO 1.731,03 7.73L,03 1.13,03
4.5.3 OUTRAS CONSTRUCEES £ 3.048,46 3.045,46 3.044,4
INFRAESTRUTURAS
4.5.% OUTROS EZHS DE DCHENTO PURLICO {.882,57 1.482,5 {,632,31
§ DS PROBRIDS 1.924.084,%(  4.357.557,0% 50.938, 54 192408478 4.412.4%5,8) 2.454.400, 8%
5 PATRIMINIO 1.311.087,0% 1.311.097,03 £.311.097,08
5.1 Capital Inicial 1.311.087,09 111,087, 09 131,092, 0¢
51 |BESERVAS 91.122,59 812,59 §1.122,%
51.6 Doagdes 91.122,59 §1.122,%9 8.122,%9
5 FESULTADGS TRARSITADOS 1.924.084,73  2.955.337,4) 54.933,54|  1.924.084,78]  3.080.275,% 1.086. 161,17
59,01 FESULTADOS TRANSITADOS {2001) 920,91,15 920.931,18 920.%1,18
59.02 FESULTAOS TRANSITADOS [2002) 52.315,17 52.315,17 52.275,17
5.0 FESULTADOS TRANSITADOS {2003) 115.405,04 175,40z, 04 175,40z, 04
59,04 FESULTADOS TRANSITADOS (2004) 16.155,41 163.£55,41 163.155,47
59.05 FESGLTADOS TRANSITADOS (2009) 184,370, 41 134,310, 41 194,370, 41
59.06 RESULTADOS TRANSETADOS (2006} 534.510,3% 33.518,35 §34.510,35
58.07 RESULTADOS TRANSETADOS (2007) 643.234,08 £43.208,08 §43.285,08
59.08 RESULTADOS TRANSITADOS {2004) 674,360,407 §14.380,47 614,360, 47
59.09 Outros resultados de exercicios §50.735, 43 570,244, 59 54.93¢,54 850.733,43 §23.183,13]  325.585,30
anteriores
59.09.01 FESULTADOS TRANSITADGS 200¢ {Parte 322.568,19 322.560,19 12.560,1%
1]
59.09.02 FESULTADOS TRANSITADOS 200% (Parte §70.244,59 510,244,589 570.244,3%
i)
59.09.09 RESULTADOS TRANSITADOS (2810} 56,791, 16 56.741,16 56,781, 16
56.00.04 RESULTADOS TRANSITADOS (2811} 84.672,87 84,672,487 #4.672,81
58.09.05 RESOLTADCS TRANSITADOS (2012 2 486,714, 21 54.935,54 456,714, 21 §4.93, 54| 431.775,87
2017)
1 CUSTOS 5,927,430, 28] 406.006,8% 5.%27.431,88 408,076, 89) 5.521,354,40
1] CUSTOS DAS MERC, VEHDIDAS E DaS 41,959, 1 47.959,18 41,559, 14
MATER, CCHSTMIDAS
bl.b VATERIAS-PRIMAS, SURSIDIARIAS E 82 41,958, 1% 41,958, 18 41,959, 18
CONS UMY
A TRANSPORTAR ... 9.200.207,40)  §.146.364,86]55.714. 436,52 |56.084.523,85( 64.915.743,93 65.241.192,71 305.445,78




ENTIDADE DATA M) | BRGINA
BALANCETE AHALITICO DO PLAND DA GERAL
J.F. BENFICA PEPIOD0 @ Janeiro A Rectificagdo 3 PUIRTIEIEN B E A
ANTERICR [0 PERIODO ACUMULADO SAL00
(0D, COKTA [ESIGHACHD
[ERITG CREDITD PERITO CREDITO [ERIT0 CRERITO [EVEDCR CREDOR
TRANSHATE ... 9208307, 48  9.145.368,46(55,714.436, 53] 56.004.823,85] 64.315.743, 93} 65.241.182, 71 325.448,78
8l.6.3 Materiais diversos 17,954, 18 47,953, 15 471,539, 44
£1.6.3.3 Artigos de higiene ¢ lizpeza 12.966, 4 12,565, H4 12,666, 24
§1.6.3.8 Out ros 1.98,9 34.592,94 33.992,94
§1.6.3.%.1 Material de escritirio 18.234,50 19.214,50 19.224,50
1.6.3.8.2 Hateriais de conswmo clinico 15765, 4 15,758, 44 15,768, 44
62 FORIECTMENTOS E SERVICOS EXTERMOS 4.585.9%1,12)  90.525,22) 4.995.%1,12 §.525,22¢ 4.508.455,90
8.1 SUECCHTRATOS 13.841,64 £07,23 33944 807,240 33.334,35
62.1.08 CANTINAS ESCOLARES 13416 07,29 33.940,84 807,24 30.344,35
§2.1.04.1 CANTIHAS ESCOLARES - BEF, 13.175, 18 362,53 13175, 1% 32,8 12.792,65
CONFECCIONADAS
§2.1.00.2 CANTIRAS ESCOLARES ~ FEF, PARA 20,766, 46 M, 20,766, 46 4B DML
CONFECCIONAR
62.2 FCRNECIMENTOS £ SERVICCS 4,565,038, 4aF  £9.997,93]  4.563.09,45 §9.817,93( 4.475.11,35
§2.2.11 E1RCIRICIRARE JH.263,800  1.283,43 314.263,40 11.253,43)  296.%0,37
§2.2.12 CRRUSTIVELS 172.110,13 1.29%,8% 111073 1.296,89 170.513, 34
§2.2.10.1 GASGLED 66.372, 22 §6.372,22 6,312,
§2.2.12.3.1 (=13 104.212,11 1.294,43 104.212,11 1.296,89)  102.315,22
$2.2.12.3.9 GUTRCS [.526,40 1.526,40 1.526,40
8..13 AGUA 265.34,87 1.19,67 265.146,07 4.229,61  260.916,40
§2.2.15 FERPAMENTAS E VTENSELIOS DE 4.563,% 20,00 4,963, 9% 0,0 4,943, %
DESGASTE RAPIDO
£2.2.16 LIVROS € DOCRHENTACAG TECHICA 1746, 14 L7486, 14 1.748,14
62.2.17 MATERZAL OE ESCRITCRIO 14.027,40 14.087,60 14,027,680
62.2.1% ARTIGOS PAFA GFERTA 4.702,03 4.702,03 4,102,0%
62.2.1% RENDAS E ALUGUERES 144,356,481 144.354,81 144,356,581
$2.2.19.2 EDIFICIOS 2.974,82 257,82 2.875,42
62.2.19.% OUTROS 141.377,%¢ HLIN Y 141.3%7,98
§2.2.21 DESPESAS BE FEERESENTACAO 944,00 345,00 945,00
62,222 COMMICACAD 43,325, 60 43,325,460 43.325,60
§2.2.22.1 COHUBICACAES FTXAS 1.156,90 1.156,90 1.156,%0
§.0.2.2 COMUNTCACOES MAVELS 0 1m0 11,20
§2.2.0.3 INTERNET 35.835,34 38.035,16 35.835,10
§2..24 SERVICOS POSTAIS 1,852, 4 1,552, %4 1,552,
§2.2.20.9 QUTRES 163,40 163,40 163,40
§2.2.23 SEGUROS 53584, 67 240 53.784,87 240,10 51,334,596
§2.2.03.1 SEGUROS [E ATIVIDALES EL LR L4 W L4170 n.wnn
§2.2.23.2 SEGURQS [£ THSTALACCES E 19.339, 26 19.339,26 19.339,26
EQUIPAMENTCS
612,25 TRANSPORTES DE MERCADGRIAS 10,15 1,75 140,15 s 50,00
62.2.26 TEANSPCRTES DE FESSOAL 1.157, % 1.157,53 1.151,5%
62,221 BESLOCATLES E ESTALAS 3.045,00 31.043,00 3.048,00
62.2.19 EOHORARIOS 3.300,00 241,68 3.307,00 1,81 3.065,39
§2,2.31 CONTENCTOSO £ BOTARIADD 510,08 510,00 514,00
£2.2.32 CONSERVAAO E EEPARACAD 46,95, 20 40.55, 20 40.956,20
62.2.32.2 EQUI PAMENTOS 824,38 39.214,33 318204,
§2.L.30.9 (UTROS [.683,87 1.683,87 [.633,87
§2.0.1 FUBLICIDADE E PROFAGANDA 21.012,% 21.012,%0 21,082, 50
§.0.34 LIMPEIA, BIGIEKE E CONEGRTO §0.215,21 80,2151 #0.215,11
8.3 VIGTLANCIA £ SEGVRANCA 45,546,50 45,866, 50 45.866,50
§2.2.3% TRABALEDS ESEECIALIZADOS 1.750.565,23|  46.153,%8 1.75.565, 1 15,193, 9( 1.703.412,25
§2.2.1.5 VESTUARIOS £ ARTIGOS PESSORIS 9.609,21 8.609,21 9.604,21
§2.2,38.6 CONTRATOS [ HANUTENCAO E 153,307, 91 153.527,41 153.57,97
ASSISTENCIA TECKICA
62.2,36.%.1 ESTUDOS PARECERES PRONETOS E 10.635,33]  32.065,00 110.535,35 32,085,000  78.700,35
CONSULTADORIA
62.2.38.8.2 LIMPEZA ANUAL DAS ESUOLAS 14,228,487 14.22%,37 14.24,i7
62.2.36.5.3 ESEACDS VERIES 229,582, 50 18,58 229.553,90 93,08)  228.761,02
62.2.38.9.4 EDICHES MUNECTPAIS 28.054, 20 76.054,20 28.054,20
A TRANSPERTAR ... 9,201,307, 40} 9.146.365,56]57.556.419, 44 |56.153.239,08| 86.759.726,54] 65.300.207,94| 1.458.515,90




ENTECAE DATA KO | PAGINA
BALANCETE AMALITICO DO PLAND 03 GERAL
J.F. BENFICA FEFIODO @ Jameiro A Rectificacde 3 BU1970/14 | ME | T
HTERICR 00 PERIGD0 LCUMILADO SALDO
(0D, CONTA BESIGHACHD
[ER[T CREDITO TERITO CFEDITO DERITD CREDITO [EVEDOR CEEDR
TRAHSBCHTE ... 9.201.307,40|  9.146.363,56(57.558.418, 44| 56,153,829, 08| €6.759.726, 84| §5.300.207,94| 1.459.515,%0
§2.2.36.9.5 FESTAS, COMEMORACOES E ANIMAGOES [S 101,385, 33 101.345,93 i01.345,33
HATAL
§2.2.36.9.9 OfRGS BIL365,200  13.296,10)  1.104.369,20 13.296,19( 1.091.073,1¢8
§2.2.36.9.9.1 TRAPALHOS TECHICOS GERAIS 813.041,07)  13.295,10 §13.041,07 13.295,10)  795.744,97
42.2.36.9.5.2 APCIG TECHICO A0 BARQUE BX §.515,45 £.515,45 6.515,45
§2.2.30.5.5.3 FROFESSCRES DA PISCINA 25,031, 12 5.081,12 205.088,12
§2.2,36.9.%.4 BROFESSCRES 1O GINASIO 3.215,5% 32.215,5 3.215,5
§2.2.36.9.9.6 MANUTENCAO DE PARQUES INFANTIS E 41.515,% 41515, % 41,515, %
IOHAS LAZER
02.2.3 ERGDUTOS QUIMIC0S E EARMACEUTICOS 1.495,45 £.553,91 1.493,4% 1.583,91 5i,46
62.2.3§ MATERIAL CE CONSUMD CLINICO 12.816,97]  15.10,77 [2.616,%1 15.110,77 2,293,480
82.2.40 MATERIAL CE CONSUMO BOTELETRD 157.508,05 4,36 1§7.585,05 4,36)  137.500,6%
62.2.41 OUTRO MATERIAL -PEAS 15,82, 46 1,98 5,829, 4% 1,9 5, 197,41
§2.2.45 MATERIRAL DF EDUCAGAD, CULTURA E 25.963,95 74,3t 5.43,% 183 5.6, 84
RECRELD
§2.2.46 OUTROS 2ENS 73.5%, M 949,05 73.595, 2 45,050 72.646,87
§2.0.46.1 COHSIMOS PROVETOS 86,323, 57 898,70 §0.303,97 903,78 65.414,87
§2.2.46.9 (UTROS BENS 1,21,15 10,35 1.21,15 4,35 1,231,480
8.4 MATERTAL DE TRANSPGRTE 13,55, 19 13.554,19 13.554,19
52.2.41.1 MATERIAL [E TRANSPCRTE - PECAS £3.554, 1% 13.554,19 13.554,19
§2.2.41 TRANSPOSTES ~ OUTROS 3,856,301 3.856,31 3.856,31
§2.2.49 FORMACho 12.270,42 12270, 42 12.270,42
§2.2.90 SEMINARTOS, ERSOSIQCES £ SIMILABES £76,37 676,31 676,37
62.2.51 SERVICOS BE StE 192.299, 13 192295, 1 192,299, 73
62.2.% (FITROS FORKECTMERTOS E SERVICOS $97.339,04 281,50 §62,339,04 267,50 947.051,54
62.2.94.5.1 SERVICOS DESPORTIVOS §.776,92 3,778, 92 9,716,82
§2.2.55.5.2 SERVICOS OF EBUCAClD 2613, L83, 73 2813, %
62.2.93.5.3 STRVICOS P/EDIFICIOS £ SERVIOS 2 234.504,%¢ 14,504, 99 234,504,899
PLANTACAQ/ MARUTENGAD JARDINS E
£5PACO BORLICO
$2.2.9.9.9 QTR 150.443, 3 7,5 750,443,138 27,50]  750.155,85
£2.2.93.5.9.] EHILUMENTOS E TAYAS DE SERVICOS 211 21,7 2,
£2.2.96.5.9.2 TRARALEGS ESBORADICOS 362,113, 1,50 KIYRIER) W15 361.826,45
62,2.95.9.94 AHAFRE 2.330,78 2,330, 2.330,%
§2.2.92.5.9.5 PROFESSORES AEC 104.457,58 104.457, % 104.457,58
62.2.9.5.9.6 ASSISTENTES QPEPACICNAIS ESCOLAS E 121,738, 2 121§, 22 121,015, 22
g1
$2.2.95.5.9.7 PESSOAL [£ BEFELTORI0S 159.400,17 158.401,17 158.434,17
1) TRANSFERENCTAS E SUBSEDICS 129.234,02 129.254,02 128.294,02
CCRRENTES CONCEDIDOS E ERESTACHES
SOCTALS
8.1 TRANSFEFERCTAS CORRENTES CONCEDIDAS 10.41,3 147,33 110.422,
81.1.3 ATMINISTRACAO AUTARQUICA 24.32,8 16.32,33 6,340
§3.1.3.4 FREGUESTRS 26.322,33 8,300 2632213
83,1361 ESCOIAS E JARDINS [Z INFANCIA 230,13 2632, #30
63.1.6 OUTROS SECTCRES 84.150,00 54.530,00 34.150,00
THSTITUCIONAISOUTROS SECTCRES
INSTITUCIONALS
£3.1.6.1 THSTITHICES SEM FINS LUCRATIVOS §4.150,00 54.150,00 84.150,00
§3.1.6.11 INSTITUICOES OE CULTURA £ BECREID 13.325,00 13.325,40 13.335,00
63.1.6.1.2 THSTITUIGOES CESPORTIVAS £ IE 25.000,00 25.000,00 25.000,00
JUVENTURE
63.1.6.1.3 APOIO A INSTITGIGOES 15,825, 00 45,825, 00 45.525,00
63.2 SRSIOI0S CORRERTES CONCEDTONG 18.78L,83 15781, 6% 18.781,89
63.2.6 OUTROS SETCRES IMSTITUCIONAIS 15.7al, 88 18.781, 6% 15.783,69
8l.2.4.2 FRMILIAS 13,731, 83 18.781,89 18,788, 69
$1.2.6.2.1 FiHDO 0F EMERGEWCIA SOCIAL 18.781,8 15.781,49 13,788, 69
84 COSTOS COM O PESSCAL 1611589, 7] 265.565,71  3.611.518,T0 265,565, 71| 3.345.554,06
A TRAKSPCRIAR ... 9,201.307,40)  9.146,363,89(60.4%0.620,85)56.145.249,07)  £9.891.938,25] 65.330.77,93 4.360.220,32




ENTIDAEE [ATA A0 | PAGIHA
EALARCETE AMALITECO DO PLAND DA GERAL
J.F. BENFICA PERIOND :  Jameiro B Bectificagho ] WS {2018 | 5
AHTERIER DG FERIODO ACUMULADO SALPO
0D, CONTA BESERNACKD
[ERIT0 CREDITC [ERITO CREBITO DERITO CREDITO [EVEDGR CREDCR
TRAKSBGHTE ... 9.201.307,40] 9,146,363, 66)60.480,630,8556.125.349,07)  49.691.93,25 §5.331.72,93] 4.260.220,22
f4.1 FEMIRERACGES DOS MEMERCS DOS CRGAOS §5.115, 66 11,445, 43 45.116, 66 11.445,45 53,871, 13
AITARGICOS
AN FEMUHERACAD - MEME, ORG. ALT. 95.116,86)  11.445,48 95,116,466 11L.445,45]  83.67L,05
8111 REMUNERACAD - MEMB, CRG. AUTARD. 1.4, 44 5.0 .94, 4 LMLH AN
84.1.1.2 SUE FERIAS £ MATAL - MEME, (RG. 11.163,22 502,14 17,184, 2 5,181 11.445,43
AUTARQ.
84.2 PEMNERACOES DO PESSOAL 2.640.965,40  176.366,16]  2.643.565,40 176.366,16 2.472.5398, 14
821 FEMUNERACOES BASE DO PESSOAL .25.284,33)  176.366,16] 2.205.764,13 176,366, 16| 2.928.913,17
§4.2.1.1 RCTEP FGR TEMPO THPETERMINADO 205,264, 33)  1T6.366,16)  2.305.284,13 176.366, 16 2.628.918,17
#.2.1.1.1 FEMUNERACAD BASE - (UADED E115.162, 24 B5.792,06( 1.779.182, 4 95.792,00) 1.6%0.370,4
8.2.1.1.2 SUB. FEREAS E NATAL - QUADRD £6.12,8)  £1.574,1¢ 26.122,08 87574, 16F  338.547,93
#4.2.2 SUPLEVENTOS [ FEYMMERACHES £34.651, 69 436,651, 69 436,654, 4%
§4.2.2.1 TRABALED EXTRACRDINARIO 33.402,67 33.402, 987 33,482,681
§4.2.2.2 TRABAIED EH PEGIME [E TURNOS 40.25,05 40,255,05 40.25,05
£4.2.2.1 AB(NO PARA TALFAS 20,454, 54 20.488,54 20,458, 54
§.2.2.4 STBSIDIO DE REFEICAD 177.945,43 177.9:5,43 177.935,43
§4.2.2.4.1 SURSIDZ0 OE REFERCAD - QUALRO [74.679,52 174,673, 82 114.675,82
$4.2.2.4.3 SUBSIDIO [E REFELCAD ~ MEMEROS 3.305,41 3,305,861 3,305,481
CRGAOS AUTARQUICOS
§.2.2.5 AJIDAS (£ (USTO 1.550,47 1.850,47 1.850,47
842,18 CUTROS SUPLEMENTOS 152,568, 53 162,666, 53 142.466,5)
64,2.2.5.2 SUBSIDIO B TRABALKY NOCTURHO 16.461,11 16461, 11 16.461,11
84.2.0.5.4 SENHAS [E FRESENCA 1.29,70 3.297,78 387,70
84.2.2,8.5 SUPLEMENTO INSALUERIDADE 31,576, 04 33,576, 08 33.576,08
64.2.2.8.6 OUTROS ABCHOS M WOMERARIO (F) $3.775,08 93,77, 08 93,775, 08
ESEECIE
8.2.2.5.6.1 TRAPALBOS [E Filf [£ SEMANA §3.175,08 43.774, 08 93,715,038
§4.2.2.8.7 ESPESAS [f REFRESENTACAQ 19,533, 56 15,553, 56 15.553,58
§4.2.3 PRESTACOES SOCIAIS DIRECTAS 1.029, 3% 7.028, 3 71,429, 34
£4.2.3.2 OUTRAS FRESTACOES FAMILIARES 1.029,3 1.02%, 3% 1.029,3
4.3 PENSOES 1.9%,93 £.975,9 1.47,9
8.5 EWCARGDS SORRE REMUNERACOES 16,624, T8 76.307,75 816.624,73 26.907,75]  738.717,03
§4.3.2 SEGURANCA SOCTAL DOS FUMCTOWIRIOS 260,050,784, 02 260,280, 73 $4.354,32] 21589, 47
FUBLICOS
.53 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 450.264, 47 32.550,43 160.264,47 32.553,43) 41,04
84.5.3.1 SEGURANTA SOCIAL - FEGIME GERAL 5464, 5584, 365,464, 4 2556, 7] 338.900,00
§4.9.3.2 PRESTADCRES IE SERVI(OS 60,428, 75 £0.42,75 89,428,75
845,14 ENCARGOS COH & SERVICO MACIGNAL D€ 34,370, 9 £.935, 69 H.I0,% 6.9:4,68 21382,
SAVDE
8434 0UTROS 86.109,82 36.105,52 9.104,52
84.5.4.1 ADSE - CAFITACAD #5.505,03 §5.505,03 25.543,0
84.5.4.1 SERVICOS SOCIAIS 1.604,49 7.604, 49 1,604, 49
64.6 SEGURO ACITENTES TRARALHO E DOENCAS 15.13%, 88 846,12 45.739, 5% B46,12 14,893,56
PROFISSICHALS
Bd.6.1 ACIDENTES EM SERVICOS £ DOENCAS 803,71 608,11 603,71
EROFISSIONALS
§4.6.2 SEGIRGS [E ACITENTES £ TRABALEOS £ 45.130,17 46,32 45,130,11 845,30  44.283,45
OCERCAS BROFISSIGMALS
£4.6.2.2 PESSOAL 45,136, 17 46,32 45,130,17 546,321 44.283,55
4.1 QUTR0S CUSTCS CEM 0 FESSOAL 309,12 344,12 3.094,12
8.5 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 300,12 14,0 3.004,12
§.6.3.1 HIGIEWE £ SEGURINCA E MEDICINA WO 368,36 199,34 358,36
TRARALEQ
§4.4.3.2 SUBSIDIO FAMILIAR 1.6%4,76 2.634,2% 2.894,76
&6 RMRTIZAC0ES D0 EXERCICIG 118,549, 7% 419.540,79 18.540,7¢
8.2 INRILIZACHES CoanfREs 415794, 25 411794, 29 41,784, 28
86.2.2 EDIFCI0S E OUTEAS CousTRUCHES 23.04,89 31,034, 4% 230,009, 8%
86.2.2.1 Edificios 170,821, 8 £70.821,88 170,521, 83
A TRANSPORTAR ... 9.00.007,40(  9.146.365,36)64.202.572, 50|58, 450. 814, 78] 73.474.209,90] 65.397.283, 64| 7.574.%95,26




ENTIDALE [ATA A0 | PAGINA
EALANCETE AMALITICO DO BLAKO £A GEPAL
J.F. BENFICA FERIODO :  Janeiro A Rectificagdo ] 9034 | 0018 [ 9
ANTERIOR 00 EEREODC ACUMGLADO SALD0
Cob. CONTA [ESISHACAO
[ERiT CREDITO BERETO CREDITD DEBiTO (REDITO DEVEDCR CREDCR
TEANSPIRTE ... 5.201.307,40)  9.146.365,56(64.202,972, 55(56.450. 984, 78| 73.474.279,80| 45.597.283,54| 7.476.996,26
§.2.2.2 futas construgdes 66.215,01 46.215,01 86.214,01
§5.2.1 EQUIBAMENTO 245100 #6.273, 1 86.274,13 56.278,13
66.2.3.1 SOFTRRRE 6.735,83 6.735,8 £.735,83
66.2.3.9 OUTROS 19.542,%0 19.542,30 76.542,30
66.2.4 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 16.531, 55 16.537, 56 16.537,55
£6.2.5 FERRAENTAS E #1TENSTLIOS 6.593,5 £.593,58 4.593,54
£4.2.4 EQUIPAMENTD ADMINISTRATIVO §3.185, 46 63,185, 48 £3,185,44
§6.2.5.1 SCFTHARE 10.515,84 10.815,# 18.515,84
£6.2.6.% (HITROS 52.369, 84 52,363,684 §2.388, 44
86.2.9 CUTRAS THORILEZACCES CORBCREAS 1.53%,63 1.853,63 1.559,43
#5.3 IIEILIZACES THCORPOREAS 15,47 15,4 15,41
6.3.3 PROERIEDADE INDUSTRIAL E GUTROS 15,4 15,47 15,41
DIRETTOS
86,5 BENS [Z DOMINIO PORLICO 1.13L,0 1.731,03 1.731,03
£6.5.1 futzas construgles e 1045, 46 3.043,48 1.045,46
infraestruturas )
66.5.9 OUTROS BERS I8 oCMdNIo B(RLICO 4.682,57 4.662,57 4.682,57
11 FROVISEES DO EXERCECIO 493,08 1.034,13 4.0,1
61.1 Para cobrangas duvidosas 10,3 403,13 1.03,13
61.1.3 CLIENTES, CONTRIP. E GTENTES 4.032,13 103,13 4.032,13
CORRANCA DUVIDOSA
1 |CUSTOS £ PERDAS FINANMCEIRAS 25.760,88 35,760, 84 25.760, 88
68.5 Cutros custos e perdss financeiros 25,768, &% 25.760,85 25.760, 88
fa.a.1 Servicos bancirios 25,760, 88 25,760, 85 25,760, 38
3] CUSTOS E BEREAS EXTRAGRDINARIAS 90.383, 46  49.935,% 90.353,40 49.985,96f  40.397,4¢
3.2 Dividas incchrdveis 3.695,% 3.635,54 3.655,54
9.4 Perdas en imobilizagles 82.891,52)  49.945,9¢ 32.891,%2 49,955,96  32.905,56
8945 Kbates 82,880,520 49.%45,% §2.891,%2 49,985, 9)  32.505,5
8.1 Correcgdes relativas & exercicios 15,04 15,04 815,
anteriores
5.1 Restituigbes 875, (4 a5, M4 815,84
89,8 Mutros custos e perdas 2,961, 30 2.961,30 2,%1,30
extraordinarios
£9.5.4 A0S EM TERCEIROS L5130 2.961,30 2.561,30
1 FROVEITOS 455,652, 73] 5.651.58¢,35 455,600, 73] 4,651,564, 35 §.195.505,62
it VENDAS E BFESTACAQ [E SERVICOS 15.204, 54| 2.010.062,76 15304,  2.010.062,76 1.964.957, 82
.2 Prestagdes de servigos 15.304,84) 2,010,062, 76 15,304, 84]  2.810.0682,7% 1,984,737, %
.21 SERVECOS SOCIALS 1.385,00]  158.05L,76 1.365,00 1%5.051, 76 154, 646,76
.411 TNERNCIA -PAYERS LETIVAS E QUTRAS 15,000 77.54%,66 815,00 71.548,66 18,734,486
.21} FROVETOS PARA SENICRES 16.682,10 16.402,1% 16.602,10
1,014 ACADEHIA D) SAEER 550,00 61.500,00 350,40 43.900,08 £3.350,00
1.2.2 SERVICOS RECREATIVOS 526,82  362.564, 81 5.262,52 382.584,81 EL R IN
1.2.21 AAF/CAF = CGMPARTICIPACAD DOS PAIS 2.2719,04) 182,543,100 2.27%,04 192.543,10 190.264,06
N.2.2.2 REFEIO0ES ESCOLARES - 2983, 78] 110.341,51 2.983,% 178, 341,81 167.355,03
COMPARTICIPACAG DOS PAIS
.23 SERVIC0S [ESPORTIVOS 695.200,57 096,200,867 £96.200,87
1.2.3.1 FERIAS ATIVAS E OUTRAS 15.265,00 35,765,40 35,765,0
N.2.3.2 TNICTATIVAS [ESPORTIVAS DIVERSAS 262,00 262,00 262,40
1.2.3.3 ATIVIDALES [E MNIMACRO E EVENTOS 105,00 105,00 165,40
1.2.14 GINASIG ~ COMPLEX( BEWFICA -UTEWTES 104,919, 44 104,979, 44 104,979, 44
1.2.25 RIKGUE - COMPLEXG BERFICA -UTENTES 1.3%,50 1.336,50 1,395,580
1.2.0.% PEISCINA - COMPLEXO EOAVISTA 30.200,03 30.200,03 30.200,03
~UTENTES
11.2.3.7 PAVILEAD - (CMPLEXOD EOAVISTA 1.402,50 1.402,50 1.402,50
-\TENTES
1238 FROJETS DE FRMACKD E WIRESEGRS 338,00 336,00 130,00
71.2.3.% PISCINA - COMPLENO EENFICA -YTENTES 521,760, 40 §21,760, 4% 521,760, 40
7124 SERVICOS ESHECIFICOS [AS AUTAPQUIAS 5.030,02) 786.970,21 3,630,802 788,970, 21 30.348,25
A TRANSPORTAR ... 9.208.300,48]  9.146.365,56)54. 648,495, 64[ST.74.005,26)  73.849.503,04] 66.564.407,14] 6,955,395, 50




ENTIDALE [ATA ANO | PASTHA
BALARCETE RMALITICO DO PLANO DA GERAL
J.F. BEHFICA FERIODD :  Janeiro A Rectificagdo ] WIS B[ 10
ANTERI(R [ FERIONG ACUHULADO SALDO
COD. CONTA [ESIaRachn
ERIT0 CREDITO [ERIT0 CFEDITO [ERTTC CREDITO [EVEDCR CREDCR
TRANSPRTE ... 9.201.307,40)  9.846.36¢,86)64.646.495, 44{57. 705,035, 28] 73.54%.803,04] 66.364.407,14] 6.%45.395,90

11,243 TRARALEDS PR CONTA [£ PARTICULARES 50,000 400,048, 62 750,00 408.04%, 62 389,28, 52

1.2.4.3.1 CENTRO CLENIE0 130,33 34,300, 33 L300,

11.2.4.3.3 EX- EXTREME AIVENTURE PAEX 375,00 1.745,30 3%,00 1,745, 30 1.310,3

12434 AWITCRIO 14.31,42 14.251,42 14.280,42

12436 PESCIXA - COMPEEX) [A PCAVISTA- 8,0 9,679,680 60,00 9,679,090 9.689,80
ENTIDABES

L2407 GIHASLO - COMPLEX) BENFICA - 0,00 4L.346,75 o3, 00 4,148,75 4.256,75
ENTIDADES

M.2.435 RINGUE - COMPLEXD BENFICA - 5.780,25 4.790,25 9.790,25
ENTITATES

1.2.439 PAYILEAD - COMPLEXO BOAVISTA - BL00[  12.503,57 282,00 12.503,51 12.851,57
ENTIDALES

1.2.44 HERCAD)S E FEIRAS 1.500,02]  385.920,65 7.880,02 368,920, 65 381,040,863

T.2.4.4. MERCADG £ BENFICA 7.440,02)  388.92%,85 .54, 82 368,920, 65 351.040,63

.2.4.4.4.00 CONSERVACAQ DE PRODUTOS EM CAMARAS 40,11 29.081,12 893,11 28.081,12 26.473,00
FREGORIFICAS

11.2.4.4.1.00 CONSIMD [E GELD 4,12 2.7%,52 14,12 21.7%,582 21.002,40

1.24.41.0 COHSUHO 2 AGHA 9,7 1,959, 76 433,76 1.989,7 1,536, 80

L2440 CONSUMO [£ ELETRICIDALE 164, 12,335,711 13, " 12.33%,11 1,15, %

244005 TAYA 8 OCUPACAO DOS ESPACDS 5,495,210 303,632, % 5.495,21 363.632,% 2%3.137,1

L4406 ARFECADACAQ COIETIVA 89,12 3,075, 84 89,12 3.075,3 3.008,M2

TL2ALLE APRECADACAC FRIVATIVA 1i0, 712 9.200,10 158,72 9.200,10 9.819,35

L2441 EXERCICIO ANUAL MOCOS 40,0 40,01 0,0

24410 EVENTOS PONTUALS 184,15 1.%6¢,21 114,14 1.7¢8,21 1.654,03

11.2.9 QUTROS SERVICOS 47,80 3.954,95 2,00 3.454,95 3.907,95

1.2.8.1 FOSTO CTT - BOAVISTA 3.524,20 3.328,20 3.526,20

1.2.%.3 SERVICOS FRESTADOS PELA AREA 41,08 2575 7,0 425,75 378,78
ATMINISTRATEVA

n [MPOSTOS E TAXAS .25, 75 S04.64%,83 H.383,75 504.640,83 450.280,05

1.1 Iepostos directos 148.083,63 46.083,8 48,083,462

.1.1 IMEOSTO MUNICIPAL 5/ THREIS 45.082,63 48,083,683 48.083,83

124 Taras .35, MA00,0 M.35,75 154,407, 430,053,415

14,1 Hercados e feiras 33,16 89.665,75 H3,15 %963, 85,72, %

12.4.4.01 FE[RA DT ARTESAMATO [ BENFICA 1.580,10 1.50,10 JRILAL

12.4.5.02 OUTROS HERCADOS E FEIRAS 5,%| 5663, 51,3 15,563, 1 15.611,2

12,4503 MERCADO DE EENFICA 691, 2¢ 9.282,41 91,20 9,282,41 §.601,21

12.4.1.03.06 TNSCRICAO (E CCMERCIANTES 954,33 955,53 498,33
EMPREGADOS E BOCOS

712.4.1.03.09 FEWCVACAD E 2* VI3 [ CARTAG 891, 240 8.293,48 691,20 8.293,38 1.602,4%
EMPREGADO/ CCHERC/MOCO

72,43 Ocupagdo da via publica 21.486,59  346.015,83 23.406,5% 146.815,83 122,609, 14

72.4.3.00 LECENCAS DE UTTLIZACAO/OCURACAG L€ 11727, 48| 107.240,483 11927, 48 [07.340, 68 45.653,20
VIA PUELICA

12.4.3.8 LICENCAS DE AFIEACAD PURLICIDALE §.267,23| HS.88440 §.260,9 149,664, 40 140.597,17
COMERCTAL

12,430 OUTRAS LICEMGAS DL 264/2002 AL E  86.770,75 2,411, 84 58718, 7% 86,354,

.44 Canidens 1.610,90 7.814,%0 1.610,%0

A4 (utras 4,000 1LIg M 4,00 11.114,7 11130,

.4.6.01 EMOLUMENTOS - AGREGADG FAMILIAR- 2.486,00 2.456,00 2.465,00
KCRMAL £ RGENTE

12.4.5.02 EHOLUMENTOS - BENEFICIOS POR MORTE 54,00 34,00 0

12.4.6.03 EMOLUMENTOS - BENEFICIOS SOCIAIS 25,00 5,00 25,80

12.4.6.05 ENCLAENTOS - ESCCLARES 384,50 38,50 356,50

12.4.6.06 EHOLOMENTOS = FERIAS B PORTUGAL 125,00 135,00 125,40

12.4.6.01 EMOLUMENTOS - INSUFICTERCIA 10,5 0,8 40,00
ECOROMICA

12.4.60.06 EMOLIRERTOS - PROVA DE VIDA 1.169,25 1.160,35 1.161,25

12.4.6.09 EMOLUMENTOS - FESTRERCEA 4,00 £.346,50 4,00 4.336,50 6.332,50

A TRANSPCRTAR. ... §.208.307,40|  9.146,364,66(64.681.526, 4159, 014.025,86| 73.862.333,81] 65.160.393,72) 5.722.439,09




ENTIDADE [ATA A0 | PAGINA
PALAKCETE AMALITICO DO PLANG DA GZRAL
J.F. EEWEICA FERIODO @ Jansiro A Rectificagde 2 FOLTIETSE I R |
RNTERICR D00 PERIOLO ACTMULADO S0
CoD. CONTA DESTRNACD
[ERITO CEEDITO [A21T0 CREDITO [ERIT0 {FEDITG [EVENCR CREDCR
TRANSB(RTE ... 9. 200.367,40f  9.146.363,8%)64.641.526,41050.014.025,56| 73.362.533,41| 65.160.354,72) 5.722.433,09
12,461 EMGLUMENTCS - ViSITA RECLUSO 65,00 4,00 55,90
124612 EMOLTMENTOS - ADUANEIRQS - IMERESSD 16,00 15,00 16,60
BRCPEID
124814 EMLUMENTOS - PASSE SOCIAL-IMFRESS) 0,00 40,00 20,00
FROPRIO
12,4855 CARTA CONDUGRD - 2* VIA/REVALICACED g 4 447
7.5 Feenbolses e restituiches 1.158,00 1.156,00 1.150,00
.53 Taras [.156,00 1.150,00 1.158,00
12.5.1.01 Hercados e Feiras 1.156,00 1.150,00 1.156,0%
H TRAKSFERENCIAS E SURSEDI0S 0BTIO0S 384,358, 32| 6.052.981,7 294,359,320 6.052.981,47 5,658,632, 55
M.l Transferéneias obtidas 384,359, 32 6.052,981,87 194.359, 22 6.052.981,87 5.454.632,55
.21 Adninistrages publicas 382,422,071 6.029.430,08 392.422,07]  6.029.480,09 5.637.05,00
21 Orgacento do estado 4.405. 880,61 4,403,450, 61 4,405,580, 61
M.2.1.11 Tranferéncias correntes 4,405,540, 61 {.405.830,61 4,405,530, 61
121113 Fundo da financiamento frequesias 369.962,00 369.962,00 369,%62,00
1.21.1.18 Outras - Transf. correntes 1.475,31 605,11 2.815, 1
74.2.1.1.1.9.00 DGAL 2,707,681 .0,81 .78
HLELLLY PECRGANTZACAD ADHINISTRATIVA DA 4,013,191, 00 4.613.531,00 4.013.19L,400
CIDALE BE LISBCA
1.2.1.2 Fundos & Servigos Autdncmos 152,626,711 152,626,771 152,626, 71
21201 DGAL 37,495, 86 31,545, 86 37,998, 66
1.2.1.2.2 Instituto Fmprego Fomacdo F4.624,11 114.628,11 114.62%,11
Profissional - GIP
.21 Adninistragio Mutérquica 392.422,07] 1.4%5.834,08 3/AR,00 1,455,534, 08 1.063.412,01
.2.1.3.1 DBELEGACAO DE COMCETENCIAS [3 (M 362,422, 07] 1.455.834,0¢ 392.422,00]  1.455.834,05 1.063.412,1
LISBGA
HLLLE FROTOCOLOS ARKE/CAF 187.473,61 157.473,61 157.673,61
1213112 OUTROS PROTOCOLOS EFOU AGENDAS 382,422,070 %82.502,% 42,0 562,502, %0 200.08%, 53
HLLAL) FINDOS TE DHERGENCLA SOCIAL [E 10.005,00)  40.008,00 10.000,60 43.009,00 36.000,00
LISECA :
W.2LLLA REFEIGOES ESCOLARES 466,394, 08 486,399, 03 466,399, 05
M2LLLS ASSISTERTES OFERACIONALS 174,534,271 175,53, 21 176,539, 21
M.LLLLE FECENSEAMENTO/RTOS ELEITORALS s, 49,22 719,22
H.2.13 SEGURANCA SOCEAL 15.133,83 15,133, 83 15,136,8
14.2.1.5.2 EMFREGD ESTAGIO E (UTROS 15.1%,83 15,135, 83 15.135,83
.22 Adninistraghes privadas 193,58 #3.51,1 1.931,25 1.511,7 21.514,53
H.2.2.1 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.937,5]  2.50,% 193,25 3.504L% L5153
H.2211 RECEITAS CCM CRIGENS EM 139,58 8.501,% 1930, 13.51,7 2,514,953
PARTICULARES
16 (TR0S PROVEITOS E GAMHOS 150,00 4.969,31 156,00 1.49,31 4815, 11
CPERACICMALS
16.3 Uutos nda especificados alheios a0 150,80 4.569,31 150,00 459,31 489,31
valor acresceno
76.8.2 FESTITUICCES E INCZHINIZACOES 150,00 4.569,31 150,00 £,969,31 £.419,31
16.8.2.2 INGEMIIACOES [E ESTRAGOS 4.319,31 L5319, 4.418,31
FRGVOCADOS PR OUTEEM EM VIATURAS
08 E QUATSQUER QUTROS EQUIP.
AUT. LOCAE
16.6.2.4 RESTITUICCES OU INTHINIZACOES 150,00 150,00 150,04 158,00
DIVERSAS
Tt PROVEITOS E GANBOGS FIHANCEIROS .514,82)  1ali M 0.314,82 1.8, 51.293,%2
7.3 Rendinentos de imbveis 51,82 MELLT 21.514,82 72,81, H 51,285, %2
78.3.2 Edificios e qutras construcdes 2.54,82 R8T 1.514,82 .83, 58,285, %
1.3.2.1 Edificios L5H,6 NELH 314,82 a1, 53.2%,%2
75.3.2.1.1 CATETARIA - COMPLENO DE BENFICA 435,00 4.738,00 430,00 173,00 4,390,00
78.3.2.1.2 GUTRAS THSTALACOES 1.214,000  13.586,00 1.21,40 13,585,00 §.316,00
18.3.2.13 SALAS DO PALACIO EALDAYA 13.680,00)  35.415,50 13.650,00 35.415,50 21.7%,50
78.3.2.14 RECULAMENTO [S AUTOCAERO 132,82 1.418,18 132,82 1.4i0,10 1.210,%

4 TRRNSPCRIAR ...

5.200.307,40)  9.146.365,26)65.097.530, 35

85125, 71,11

14.29.557, 85| 74.275.080,%7

1.9%6,%




ENTIRADE JATA A0 | PRGINA
BALANCETE AMALITICO DO BLANG DA GERAL
J.F. BEHFICA PERIODD :  Jamsiro A Factificacio E] 0EH03/14 | 215 12
ANTERICR 00 FERIONO ACTHULADO SALDO
COD. CONTA DESIGHACED
[£21T0 CEEDITO [ERITO CREBITO GER[TO CRIDTED [EVEDCR CEEDGR
TRANSRORTE ... 9.208.300,401  9.146.365,56)65.097,550,55(65.126. 712, 11| 74.208.857,95 74.275.080,%7]  23.%76,%
76.3.2.1.5 HAR - CAFETARIA {0 EUCALIPTAL 5.364,00 5.364,00 5.364,00
m.3.2.1.6 SERVICG T2 ESTRRNGEIRCS E 3.267,14 147,14 3280, 14
FRONTEIPA- ECRI
16.3.0.1.5 BAR - CAFETARIA DG PALACEO PALDAYA 9.036,00 9.435,00 9.036,40
1 FROVELTOS E GAMECS EXTRAGRDINARIOS 6.109,84 6.109,84 6309, 54
8.3 Ganhos en existéncias 02 0,02 0,02
1834 (utros §,02 0,02 0,02
1.3 Eeneficics de penalidades [.162,12 1.162,12 1.162,12
contratuais
78.5.2 Juzos de zora 1.162,12 1.163,12 1.164,12
.4 Qutros proveitos de qanhos 4.940,70 1941, 1.9471,7
estraordindrios
%83 Transferéncias de capital 491,71 1,942, 7% 4.940,70
1%.6.3.1 ADMINISTRACOES PURLICAS 441,71 {.H2,% 4.940,70
19.6.3.1.1.1 COOFERACAQ) TECKICA E FINANCEIRA 4,479,710 1,947,710 4.947,70
1.0.3.L1L10L) FROTOCOLOS 1.41,1 494770 4,947,716
79.8.3.1.LLLL  |PROTOCOLOS CoM QL PARA 1.4, 10 490,10 491,71
INVESTIMENTCS
§ RESGLTADOS $4.935,54) 54935, 58,938, 54 54,935, 14
3d RESELTAGO LIQGIDO DO EXERCCIO 54.93,54)  54.%35, 54,938, 54,935, 54
TOTAL ... 9.201.307,40)  9.201.307,40(€5.152.459,09)65.152.459,09] 74.353.796, 48] 74.383.796,49




